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RELATORIO DE ATIVIDADES DO 12 QUADRIMESTRE DE 2025

APRESENTACAO

Durante o primeiro quadrimestre de 2025, as Fabricas de Cultura do Setor A
desenvolveram uma ampla gama de atividades em suas unidades, situadas em Vila Curuga,
Sapopemba, Itaim Paulista, Parque Belém, Cidade Tiradentes, Sao Bernardo do Campo e Santos.
Essas acgbes seguiram as diretrizes estabelecidas no Plano de Trabalho, formalizado entre a
Organizacado Social Catavento Cultural e Educacional e a Unidade de Formacao Cultural da
Secretaria da Cultura, Economia e Industria Criativas do Estado de Sao Paulo, conforme a CG n°
02/2020. Este relatério detalha as iniciativas realizadas nas areas de Formacgao Cultural,
Promocao e Articulacdo, Captacado de Recursos, Comunicacéo e Desenvolvimento Institucional e
Edificacbes.

Ao longo do quadrimestre, foram registradas 334.307 pessoas atendidas.

O programa de Formacgao Cultural destaca o inicio do semestre letivo em fevereiro, com
mais de 415 turmas abertas e cerca de 11.100 vagas distribuidas entre ateliés de criacéo, trilhas,
projetos espetaculo e diversas linguagens artisticas — incluindo artes visuais, audiovisual, circo,
danca, libras, moda, musica, teatro, xadrez e tecnologias —, evidenciando a forte adesao do
publico. Em janeiro, foram promovidas mais de 1.500 oficinas de férias, com cerca de 8.500
participantes, incluindo 4.200 criangas do programa Recreio nas Férias. Na Formacao Continuada,
foi realizada, em parceria com a Fundagédo Dorina Nowill para Cegos, uma capacitagdo sobre
mediacao de leitura acessivel destinada as equipes das Bibliotechs. Também foram promovidos
os Saraus das Artes em todas as unidades, celebrando nomes como Carolina Maria de Jesus,
Clarice Lispector, Jorge Ben Jor e Ailton Krenak. O Projeto Espetaculo teve inicio com o tema
"Literaturas do Brasil", integrando aulas abertas e visita ao Museu da Lingua Portuguesa como
parte do processo criativo. A Fabrica de Games ofereceu cursos técnicos, como “Audio e trilha
sonora para games” e “Processos de desenvolvimento e langamento de games”, e preparou as
versdes beta dos jogos que foram testados no evento GAMESCOM. Destaca-se ainda a
colaboracao da Fabrica de Cultura Santos com a SEINFRA e o Lar das Mocgas Cegas para o
desenvolvimento de um mapa tatil do Parque do Emissario Submarino, além do inicio da
construcdo de parceria com a Fundagao CASA, com previsao de 12 cursos por semestre e
realizagao de visitas técnicas para implementagao do projeto piloto. Por fim, a area participou do
Encontro de Gestores Cult SP 2025, apresentando o programa a representantes municipais e
promovendo experiéncias com realidade virtual, fortalecendo o reconhecimento institucional das
Fabricas de Cultura.

O programa Promocgao e Articulagao realizou programagao especial em comemoragao
ao aniversario de Sao Paulo, com a palestra “O Trem das Onze, Adoniran e S&o Paulo”, ministrada
por Marco Prado, nas unidades Belém e Curuga, além de uma exposi¢ao de grafites inspirada no
universo geek realizada em parceria com o “Mercaddo”. Em fevereiro, Marilia Miranda conduziu o
workshop "Colorindo Sonhos: da Superagéo ao Sucesso no Empreendedorismo de Maquiagem"”
nas unidades Curuga e Tiradentes, promovendo autonomia e capacitagdo profissional de
mulheres. O més de margo contou com uma programacgao tematica inspirada no universo caipira

do personagem “Chico Bento”, com exposi¢des, oficinas, contagdes de historias, sessdes de
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cinema e leitura de gibis nas unidades Sapopemba, Belém, Curuca, Tiradentes e em instituicoes
como o CCA Casa do Cristo. Espetaculos de danga e teatro também marcaram o periodo, como
“Subir y Bajar Hasta Encontrarse” com o Palhacgo Yoyo (FC Itaim), “A Rainha Onga” (FC Belém),
“Circo da Lua” (FC Sao Bernardo do Campo), “Infinita” (FC Curucd), e “Vou daqui, pra la, cada
coisa em seu lugar’, com abordagem ludica sobre prevencao ao Aedes aegypti. Houve ainda
encontros com profissionais como Esther Gdées, Newton Cannito e Josias Tedfilo, além do
espetaculo “Storytelling The Cat in the Hat — Life is Fun” (FC S&o Bernardo do Campo). A
tradicional programacao “Especial Beatles” contou com o espetaculo “Beatles 4 Ever’ (FC Sao
Bernardo do Campo), “Beatles para Criangas” (FC Tiradentes) e a oficina de cartas “P.S. | Love
You”, com lvy Farias (FC Curuga). O “Festival Ritmao Minha Quebrada” promoveu o funk como
linguagem de resisténcia e expressao cultural nas unidades Sapopemba, Belém, com etapa final
prevista para maio na FC Cidade Tiradentes. As acgbes de itinerancia incluiram contacbes de
histérias do projeto “Minha Primeira Historinha” em CEls e EMEFs do entorno das unidades, como
a CEl Itaquera B e a EMEF Governador Mario Covas. O projeto “Rolé Lovers” levou frequentadores
das Fabricas a exposi¢cdes, como “Bob Esponja” (FC Santos e Sdo Bernardo do Campo) e “The
Friends Experience” (FC Cidade Tiradentes e Sapopemba), reforcando o compromisso das
Fabricas de Cultura com a ampliagao do acesso a cultura e a formacéao cidada.

Por meio do setor de Captagao de Recursos foram firmadas diversas parcerias, com
destaque para a captacao de recursos financeiros, realizacdo de apresentacées e recebimento de
doacgébes destinadas as Fabricas de Cultura. O valor total das captagdes foi de R$ 1.238.084,50,
distribuido entre diferentes modalidades. Por intermédio da Lei de Incentivo a Cultura, foi aprovado
o projeto “Plano Bienal de Atividades 2024/2025” (PRONAC: 237284), com captagao no valor de
R$ 894.425,17, patrocinado pela Companhia Piratininga de forga e Luz e IBM Brasil. Além disso,
foram realizadas parcerias diretas com isengdes de cobrangas, totalizando R$ 739.800,00 para
apresentacdes teatrais, R$ 24.600,00 para apresentacbes circenses e R$ 7164.999,98 para
atividades ludicas. Também foram recebidas doagdes no valor total de R$ 714.259,35. Entre os
parceiros envolvidos, destacam-se Lucas Silva Lima, com o espetaculo “A Rainha Onga’; a
TOTOTY Corp Ltda, com o 4° Festival de Cinema do José Comildo; a TATALIS Producdes e
Promogdes Artisticas LTDA, por meio da parceria com o Teatro UOL; a Sociedade Amigos da
Cinemateca (SAC), com a Cinemateca Brasileira; a OAK Educagdo e Cultura LTDA, com o
espetaculo “Esse Mosquito Vai Dancgar’; e a Cooperativa Paulista de Trabalho dos Profissionais
da Danga, responsavel pelo espetaculo musical “Yebo”. Também foram recebidas doacdes da
Editora Patua Ltda, com 2.347 livros, e do IDBrasil Cultura, Educacéo e Esporte, com 32 livros.

Durante o quadrimestre, todas as acbes foram promovidas nas redes sociais € na
imprensa, com a equipe de Comunicagao e Desenvolvimento Institucional coordenando a
divulgacdo e monitorando os esforcos. Nas redes sociais, registrou-se o aumento de 4.445
seguidores no Instagram, 890 no YouTube e 140 no Facebook. Somando os seguidores das
paginas locais das unidades das Fabricas de Cultura, verificou-se o acréscimo de 19.902 novos
seguidores no Instagram e 1.384 no Facebook. A divulgagao gerou 420 inser¢des em midias como
Folha de S. Paulo, Globo e Catraca Livre, reforgando a presenga publica das Fabricas de Cultura.
O site (www.fabricadecultura.org.br) teve 87.364 acessos unicos no quadrimestre, demonstrando
crescente interesse pelas iniciativas culturais promovidas. Esses resultados refletem o esforgo
colaborativo e integrado entre as equipes, incluindo as de Arquitetura e Design, e evidenciam o
impacto continuo do Programa na comunidade.

O Programa de Edificagdes, no primeiro quadrimestre de 2025, por meio do setor de
Arquitetura (Obras), realizou a entrega do projeto de restauro e reforgco estrutural do telhado da
Fabrica de Cultura 4.0 de Santos, bem como do projeto de restauro e arquitetura complementar
para implementagcao de melhorias na referida unidade. Com a entrega dos projetos, foram abertos
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dois editais: um para a troca dos pisos elevados, degradados devido a alta umidade do local, e
outro para o restauro e recuperagao do telhado. Além disso, foi realizada a substituicdo das

divisérias sanitarias de vidro por divisérias sanitarias em laminado estrutural TS, visando a
seguranca dos usuarios.

Na unidade de Sao Bernardo do Campo, foi entregue o projeto executivo para a construgao
do edificio anexo da Fabrica de Cultura 4.0 da mesma localidade. O novo edificio abrigara salas
de manutencdo e jardinagem, vestiarios e areas destinadas ao depésito de materiais e
equipamentos.

Ja na unidade de Ribeirao Preto, apds autorizagdo da Secretaria da Cultura, Economia e
Industria Criativas do Estado de Sao Paulo — SCEIC, foi aberto edital para contratagao de escritorio
de arquitetura para desenvolvimento dos projetos de arquitetura e infraestrutura complementar
para implantagao da Fabrica de Cultura 4.0 de Ribeirdo Preto. A contratacdo da empresa € inicio
dos projetos, esta prevista para o inicio do segundo quadrimestre.

Foram realizadas visitas técnicas as Fabricas de Cultura Cidade Tiradentes, Itaim Paulista
e Sapopemba com o objetivo de avaliar os locais destinados a instalagao do Espacos de Brincar.
A instalagdo dos equipamentos esta prevista para ser realizada até o final do segundo
quadrimestre.

No contexto da modernizacdo da infraestrutura de Tecnologia da Informacdo (Tl) nas
Fabricas de Cultura, a equipe de Tl dara continuidade ao aprimoramento do conceito de Fabrica
4.0, com énfase no projeto de renovacgao do sistema de cameras de seguranga. O projeto sera
priorizado para as unidades de Curuga, Sapopemba, Itaim Paulista, Cidade Tiradentes, Belém,
Sao Bernardo do Campo e Santos, contemplando aproximadamente 837 cameras distribuidas em
pontos estratégicos.

A execucao sera realizada em etapas: Confecgao e encerramento do edital; Recebimento
e pagamento dos equipamentos e Instalacdo, configuragdo e pagamento dos servigcos em cada
unidade. O fornecedor vencedor do edital sera responsavel pelo gerenciamento e
acompanhamento do projeto, conforme cronograma definido pela Organizagao Social Catavento.

Além das grandes obras, o Programa de Edificagbes contempla projetos como a
substituicao de geradores, mesa de iluminagao e pinturas das unidades das Fabricas de Cultura,
0s quais aguardam autorizagdo da Unidade de Formacao Cultural (UFC) para dar andamento a
execugao. Também realizou acdes de conservagao e manutencao predial, essas intervencdes tém
como objetivo garantir ambientes mais seguros, funcionais € modernos para 0s usuarios.

QUADRO DE METAS
BIBLIOTECA/BIBLIOTECH

N° Acbes Pactuadas Ne | Atributoda | o o PERIODO Total Total Total

¢ Mensuragao ¢ 2025 Previsto | Realizado ICM%
. = 1° quadrimestre 658 672 102,13%

Esncontro'\ﬁ edl_e |tc1rez, ?_ﬁ(?;nasy N° de 2° quadrimestre 658 0,00%

araus, Mediagao de Leitura, 1.1 | Meta-Produto :

1 Rodas de Conversa, Encontros Encontros 3° quadrimestre 658 0,00%
com contadores de f/]iSt(’)l’iaS, META ANUAL 1.974 672 34,04%
entre outros 12 1° quadrimestre | 6.875 9.030 | 131,35%
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Meta Publico 2° quadr?mestre 6.535 0,00%
Resultado Prgsgnte 3° quadrimestre 6.535 0,00%
[minimo] META ANUAL 19.945 9.030 45,27%
ltens 1° quadrimestre 140 140 100,00%
adquiridos 2° quadrimestre 210 0,00%
2.1 Meta-Produto | 2] Acervo | 3 quadrimestre | 210 0,00%
Fisico META ANUAL 560 140 25,00%
Itens 1° quadrimestre 82.000 82.000 100,00%
e 0 1
Aquisicdo de acervo 2.2 | Meta-Produto pz?glx';g?\?o 20 :EZZ:EZ:E : :
Digital META ANUAL | 82.000 | 82.000 | 100,00%
Assinaturas 1° quadrimestre 735 735 100,00%
23 Meta- Volantes e 2° quadrimestre 0 -
' Resultado Equipamentos | 3° quadrimestre 0 -
Logados META ANUAL 735 735 100,00%

1.2 - Publico Presente [minimo]:

FC- SAPOPEMBA: A meta resultado de publico presente minimo foi superada, em razio da ampla
adesao dos aprendizes e frequentadores as atividades oferecidas pela Bibliotech. Destaca-se as
atividades “Encontro com autora: Thais Ferreira”, realizado em margo, com 48 participantes e
“Encontro de leitores: Maria Firmina dos Reis”, promovida no més de abril, com 189 participantes.
A superacao da meta nao gerou custos adicionais para a Organizag¢ao Social.

FC- SAO BERNARDO DO CAMPO: A meta resultado de publico presente minimo foi superada,
em razao da ampla adesdo dos aprendizes e frequentadores as atividades oferecidas pela
Bibliotech. Destacam-se as atividades “Encontro de leitores: Canja Revelag&o”, realizada no més
de margo, com 162 participantes e “Roda de conversa: Mentes Unicas”, promovida em abril, com
71 participantes. A superagao da meta nao gerou custos adicionais para a Organizacao Social.

SAIDAS PEDAGOGICAS

[ e | oas | . | Atributo da | ~ PERIODO Total Total .
N Acoes Pactuadas ' N Mensuragio Mensuracao 2025 Previsto Realizado Total ICM%
\ | | ] | 1° quadrimestre 28 30 107%
Meta Quantidade de 2° quadrimestre 46 0%
3.1 Produto Saidas 3° quadrimestre 48 0%
. . META ANUAL 122 30 25%
3 Saidas Pedagoégicas
| 1° quadrimestre 840 911 108%
N° de 2° quadrimestre 1.380 0%
32 o Meta- Participantes Sl : —
esultado [minimo] 3° quadrimestre 1.440 0%
META ANUAL 3.660 911 25%

Meta 3 — Saida Pedagoégica
3.1 — Quantidade de Saidas:

FC- ITAIM PAULISTA: A meta foi superada, em decorréncia de um convite do Programa CultSP
Pro, da Secretaria da Cultura, Economia e Industria Criativas, para participagdo em um evento
realizado na Oswald de Andrade, com a palestra internacional do renomado guitarrista Ed O’Brien,
integrante da banda Radiohead. Foram convidados somente os aprendizes do atelié do curso de
Producao Musical, devido a pertinéncia do conteudo técnico abordado com os temas trabalhados
em sala de aula ao longo do primeiro semestre de 2025. Participaram 15 aprendizes, e, por esse
motivo, ndo houve impacto significativo no orgamento.
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FC- PARQUE BELEM: A meta foi superada devido a realizacdo de uma visita dos aprendizes da
turma de Artes Visuais a Galeria A7TMA, para a exposicdo BGaming. A turma vem desenvolvendo
atividades com a tematica do grafitti ao longo do primeiro semestre de 2025, e a referida exposi¢ao
estava em consonéancia com o contetdo abordado em sala de aula. Participaram somente os 12
aprendizes da turma de Artes Visuais, razdo pela qual ndo houve impacto significativo no
orgamento.

3.2 — N° de Participantes [minimo]:

FC- CURUCA: A superacdo da meta evidencia o interesse dos aprendizes pelas saidas
pedagogicas promovidas pelo Programa. Ressalta-se que tal superagdo nao gerou custos
adicionais para a Organizagdo Social, uma vez que seu custo esta vinculado a meta-produto e
nao a meta-resultado.

ATELIES DE CRIACAO

Atributo PERIODO
Acoes da ~ Total Total
] ] 0,
N Pactuadas i Mensuraga Mensuragdo 2025 Previsto Realizado Total ICM%
o
1° quadrimestre 6.131 6.131 100%
Meta- 2° quadrimestre 6.131 0 0%
4.1 Produto Total de Vagas 3° quadrimestre - - -
META ANUAL 12.262 6.131 50%
1° quadrimestre - - =
4 ATELIES DE 42 Meta- N° de Matriculados 2° quadrimestre 6.131 0%
CRIAGAO ’ Resultado [minimo] 3° quadrimestre 6.131 0%
META ANUAL 12.262 0 0%
1° quadrimestre 232 232 100%
Meta- Total de T“,"‘.“as com 2o quadrimestre 232 0%
4.3 Produto carga horaria de 6 3 i
horas semanais quadrimestre ~ _ _
META ANUAL 464 232 50%
FORMACAO E APERFEICOAMENTO
~ Atributo da PERIODO
Acoes = = Total Total
0 0 0,
N Pactuadas N Mens:raga Mensuracao 2025 Previsto | Realizado Total ICM%
1° quadrimestre 28 28 100%
5 | apogoagaoe || Meta- N° de Atividades de 2° quadrimestre | 28 0%
P de gquipe ' Produto Formagao [minimo] 3° quadrimestre 28 0%
META ANUAL 84 28 33%
PROJETO ESPETACULO
o Acgdes o | Atributo da = PERIODO Total Total o
! Pactuadas i Mensuragao TS 2025 Previsto | Realizado e
1° quadrimestre 7 7 100%
2° quadrimestre - - -
6.1 | Meta-Produto N° de Turmas d -
3° quadrimestre - - -
META ANUAL 7 7 100%
6 Projeto 1° quadrimestre 340 340 100%
Espetaculo 2° quadrimestre - - -
6.2 | Meta-Produto N° de Vagas -
3° quadrimestre - - -
META ANUAL 340 340 100%
6.3 Meta- N° de Matriculados 1° quadrimestre = 0 S
’ Resultado [minimo] 2° quadrimestre - - -
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3° quadrimestre 340 0%
META ANUAL 340 0 0%
1° quadrimestre - 0 -
S -
6.4 | Meta-Produto N° de Apresentagdes 125° ZEZZ:EZ:KZ 5-6 - 0:%
META ANUAL 56 0 0%
1° quadrimestre - 0 -
" . 2° quadrimestre - - -
6.5 | Meta-Produto | Publico Presente [minimo] 3° quadrimestre 8035 0 0%
META ANUAL | 8.235 0 0%
TRILHAS DE PRODUCAO
N° | Acoes Pactuadas | N° n:‘;:::::;; Mensuracao PEZROI;)5DO P;Ic-:/tiaslto Re-al;‘laitzj do Total ICM%
1° quadrimestre 21 21 100%
N° de Turmas 2° quadrimestre 35 0%
71 Meta-Produto [Presencial + -
Online] 3° quadrimestre 28 0%
META ANUAL 84 21 25%
Trilha de Produgéo 1° quadrimestre 350 379 108%
7 C“,”? Duragdo 7.2 | Meta-Produto N d? vagas 2 quadrimestre 560 0%
(minimo de 16 [minimo] 3° quadrimestre 455 0%
hs/semestre) META ANUAL 1.365 379 28%
1° quadrimestre 350 395 113%
N° de 2° quadrimestre 560 0%
7.3 | Meta-Resultado Matriculados -
(minimo) 3° quadrimestre 455 0%
META ANUAL 1.365 395 29%

Meta 7 - Trilha de Produg¢ao curta duragao (minimo de 16 hs/semestre)

7.3 - N° de Matriculados [minimo]:

FC- SAO BERNARDO DO CAMPO: A superacdo da meta deve-se @ medida adotada de
cancelamento das matriculas dos aprendizes que n&o compareceram as primeiras aulas,
permitindo a convocagao de candidatos da lista de espera e garantindo a ocupacgao integral das
vagas disponiveis. Tal procedimento assegurou a manutengcdo do numero de matriculados sem
impacto no orgamento uma vez que os custos estdo vinculados a meta-produto, correspondente
a oferta de vagas, e ndo a meta-resultado.

TRILHAS DE PRODUCAQO LONGA DURACAQ

; Atributo da - PERIODO Total Total .
N° | Agoes Pactuadas | N° Mensuragio Mensuracao 2025 Previsto Realizado Total ICM%
1° quadrimestre 177 177 100%
2° quadrimestre 177 0%
8.1 | Meta-Produto N° de Turmas -
3° quadrimestre - - -
META ANUAL 354 177 50%
Trilha de Producs 1° quadrimestre 4.693 4.693 100%
rilha de Produgéo -
= 2° quad it 4693 0%
8 LOQQ? Duragéo 8.2 | Meta-Produto | N° de Vagas [minimo] qua r!mes © >
(minimo de 32 3° quadrimestre - - -
hs/semestre) META ANUAL 9,386 4.693 50%
1° quadrimestre - 0 -
o 1 0 H o,
8.3 | Meta-Resultado N° de M'at_rlculados 2° quadrimestre 4.693 0%
(minimo) 3° quadrimestre 4.693 0%
META ANUAL 9.386 0 0%
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MOSTRA DE PROCESSOS

Agbes Atributo da = PERIODO Total Total
0 0 0,
= Pactuadas = Mensuragao D 2025 Previsto | Realizado il UEL
1° quadrimestre - 0 =
91 Meta- Numero de 2° quadrimestre 409 0%
' Produto apresentacdes 3° quadrimestre 409 0%
9 Mostra de META ANUAL 818 0 0%
Processos 1° quadrimestre = 0 -
9.2 Meta- Publico presente 2° quadrimestre 22.045 0%
' Resultado [minimo] 3° quadrimestre 21.855 0%
META ANUAL 43.900 0 0%
OFICINAS DE FERIAS
Acgoes Atributo da ~ PERIODO Total Total
o o 0,
i Pactuadas - Mensuragao e 2025 Previsto | Realizado Total ICM%
1° quadrimestre 1.260 1.590 126%
N° de Workshops 2° quadrimestre 1.530 0 0
10.1 | Meta-Produto P
[Minimo] 3° quadrimestre 0 0 0
META ANUAL 2.790 1.590 57%
1 fici Féri
0 | Oficina de Férias 1° quadrimestre 6.900 8.557 124%
102 Meta- N° de Participantes 2° quadrimestre 7.660 0 0
) Resultado [Minimo] 3° quadrimestre 0 0 0
META ANUAL 14.560 8.557 59%

Meta 10 — Oficina de Férias

10.1 - N° de Workshops [minimo]

FC- CURUGA; ITAIM PAULISTA; SAO BERNARDO DO CAMPO e SANTOS: A superacéo da
meta-produto neste quadrimestre decorre da plena execucao das atividades planejadas, sem
intercorréncias como afastamentos, feriados ou licengcas médicas, o que permitiu o0 aproveitamento
integral dos dias disponiveis. A previsdo da meta € elaborada com base na escala de férias dos
educadores e na analise estatistica anual dos periodos de execucéo. Ressalta-se que a superagao
ndo implicou custos adicionais para a Organizagdo Social, uma vez que as oficinas foram
conduzidas por educadores ja contratados, no cumprimento de sua carga horaria regular vinculada
aos servigcos educativos.

10.2 - N° de Participantes [minimo]

FC- SAPOPEMBA; PARQUE BELEM; SAO BERNARDO DO CAMPO e SANTOS: A meta-
resultado foi superada, evidenciando a receptividade do publico as atividades ofertada durante o
periodo de férias. Destaca-se que essa superagado ocorreu sem a geragao de custos adicionais
para a Organizagao Social.

FABRICA ABERTA

; PERIODO
N° | Acgoes Pactuadas N° (LT d~a Mensuracao Tot_al To_tal Total ICM%
Mensuragao 2025 Previsto | Realizado
11 11.1 | Meta-Produto 1° quadrimestre 3.340 3.773 113%
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2° quadrimestre 3.340 0%
DISPONIBILIZAR N° de
ESPACOS E Disponibilizacdes 3° quadrimestre 3.340 0%
EQUIPAMENTOS
Q META ANUAL 10.020 3.773 38%
1° quadrimestre 1.080 1.449 134%
2° quadrimestre 1.080 0%
12.1 | Meta-Produto | N° de Eventos
3° quadrimestre 965 0%
EVENTOS o
12 (ENCONTROS DE META ANUAL 3.125 1.449 46%
TROCA, DIFUSAO 1° quadrimestre | 107.500 | 115.886 108%
JUVENIL, ETC.)
“bli 2° quadrimestre 107.500 0%
12.2 | Meta-Resultado - UPlico Presente
[minimo] 3° quadrimestre 90.200 0%
META ANUAL 305.200 | 115.886 38%
1° quadrimestre 140 177 126%
- . 2° quadrimestre 140 0%
DIFUSAO/FABRICA | 13 1 | Meta-Produto | N° de Eventos
ABERTA - 3° quadrimestre 105 0%
APRESENTACOES .
1 (ESPETACULOS DE META ANUAL 385 177 46%
TEATRO, DANGA, 1°quadrimestre | 31.310 | 31.171 100%
ENCONTRO COM
PROFISSIONAIS E Publico Presente 2°quadrimestre 31.310 0%
SEM|NAR|OS) 13.2 |Meta-Resultado [minimo] . :
3°quadrimestre 25.110 0%
META ANUAL 87.730 31.171 36%
1°quadrimestre 336 347 103%
o ; 2°quadrimestre 336 0%
14.1 | Meta-Produto | Ed‘? Filmes
xibidos 3°quadrimestre 336 0%
~ META ANUAL 1.008 347 34%
14 |[EXIBICAO DE FILMES
1°quadrimestre 13.800 12.870 93%
“bli 2°quadrimestre 13.800 0%
14.2 |Meta-Resultado | UPlico Presente
[minimo] 3°quadrimestre 13.800 0%
META ANUAL 41.400 12.870 31%
1°quadrimestre 7 14 200%
2°quadrimestre 0 0%
15.1 | Meta-Produto | N° de Eventos
3°quadrimestre 7 0%
META ANUAL 14 14 100%
15 FESTIVAIS
1°quadrimestre 2.100 2.635 125%
“hli 2°quadrimestre 0 0%
15.2 |Meta-Resultado PUb“CO, I?resente
[minimo] 3°quadrimestre 2.100 0%
META ANUAL 4.200 2.635 63%

Meta 11 — Disponibilizacao de Espacgos e Equipamentos

11.1 - N° de Disponibilizacbes

FC- SAPOPEMBA; PARQUE BELEM e SANTOS: A meta foi superada em razao do aumento na
demanda por agendamentos realizados por grupos locais para ensaios e gravagdes no estudio.
Ressalta-se que essa demanda adicional ndo comprometeu o orgamento vigente.

Meta 12 — Eventos (Encontros de Troca, Difusao Juvenil)
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12.1 - N° de Eventos

FC- CURUGA; ITAIM PAULISTA; CIDADE TIRADENTES; SAO BERNARDO DO CAMPO e
SANTOS: A meta ficou acima do previsto em razao de parcerias com grupos artisticos locais, que
viabilizaram a realizagdo de eventos alinhados a diversidade cultural da regido. Essas agbes nao
acarretaram custos ao orcamento, pois foram realizadas sem o pagamento de cachés,
reafirmando o compromisso da unidade com a valorizagao da cultura local.

12.2 - Publico Presente [minimo]

FC- CURUCA: A meta ficou acima do previsto em razdo da diversidade das programacdes
realizadas. Por se tratar de uma meta-resultado, essa superagédo n&do compromete o orcamento
vigente.

FC- SANTOS: A superagao da meta, justifica-se pelas parcerias realizadas com grupos artisticos
locais, pela diversidade da programacao e pela assertividade na divulgagédo dos eventos. Por se
tratar de uma meta-resultado, essa variagado nao compromete o orcamento vigente.

Meta 13 — Difusdo/Fabrica Aberta — Apresentagoes

13.1 - N° de Eventos

FC- SAPOPEMBA; PARQUE BELEM e SAO BERNARDO DO CAMPO: Além dos espetaculos
contratados, a unidade recebeu apresentacdes viabilizadas por meio de leis de incentivo, como o
espetaculo 'Esse Mosquito Vai Dancar', aprovado pelo PROAC, que contou com dezesseis
apresentagdes. Essa agao contribuiu para a superagdo da meta estabelecida, sem gerar impacto
no orgcamento.

FC- ITAIM PAULISTA: Além dos espetaculos contratados, a unidade recebeu apresentacdes
viabilizadas por meio de leis de incentivo, como o espetaculo 'Esse Mosquito Vai Dangar',
aprovado pelo PROAC, que contou com oito apresentacbes. Essa agdo contribuiu para a
superacao da meta estabelecida, sem gerar impacto no orgamento.

13.2 - Publico Presente [minimo]

FC- ITAIM PAULISTA: A superacao da meta deve-se, em parte, a realizacdo de apresentacoes
adicionais viabilizadas por meio de leis de incentivo a cultura. Como exemplo, destaca-se o
espetaculo “Esse Mosquito Vai Dangar”, aprovado pelo PROAC, com a realizagao de oito sessoes.
Essa agao contribuiu para a superagao da meta estabelecida, sem gerar impacto no orgamento.

FC- SANTOS: Durante o més de abril de 2025, a Prefeitura de Santos suspendeu a saida de
criangas das unidades escolares. Diante dessa decisdo, e com o objetivo de manter as parcerias
firmadas com as instituicdes, parte da acao foi realizada de forma itinerante, levando a companhia
de teatro até os locais. Essa adaptacao resultou em um aumento consideravel do publico
alcangado, uma vez que os espagos das unidades escolares sao amplos e permitiram que diversas
salas de aula assistissem as apresentacodes. Por tratar-se de uma meta-resultado, essa superagao
nao comprometeu o orgcamento estabelecido.

Meta 14 — Exibicdo de Filmes
14.1 - N° de Filmes Exibidos

10
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FC- CURUCA: A meta foi superada em razdo da realizagdo de sessdes extras de cinema em
horarios alternativos, destinadas ao atendimento de instituicbes parceiras. A acdo nao gerou
impacto orcamentario, uma vez que foram utilizados filmes do acervo da unidade.

14.2 - Publico Presente [minimo]

FC- ITAIM PAULISTA: A meta ficou acima do previsto, resultado de uma divulgacao assertiva
realizada pela unidade, com foco na sessao especial de cinema do filme Chico Bento — “A Goiabeira
Maraviosa”. A acado teve forte adesdo da comunidade local, que respondeu positivamente a
iniciativa, contribuindo significativamente para o desempenho alcancado. Por se tratar de uma
meta-resultado, essa superagao nao comprometeu o orcamento estabelecido.

FC- PARQUE BELEM: A meta prevista ficou abaixo do esperado, principalmente em decorréncia
do periodo de férias escolares durante o més de janeiro. Diante desse cenario, esta sendo
fortalecido o plano de agado para o préximo quadrimestre, com a ampliagao das estratégias de
divulgacdo. Entre as iniciativas previstas estdo a instalacdo de cartazes em pontos estratégicos,
0 aumento da presenca nas redes sociais e estabelecendo parcerias com instituicbes de ensino
da regido, com o objetivo de ampliar o alcance e o engajamento com o publico.

FC- SAO BERNARDO DO CAMPO: Ao longo do quadrimestre, além do publico espontaneo que
participa regularmente das ac¢des, a unidade também recebeu nos meses janeiro e fevereiro, o
publico do programa Roteiro Educador, uma iniciativa da Prefeitura de Sdo Bernardo do Campo
que tem como objetivo ampliar os espagos de aprendizagem para alunos da rede municipal,
estimulando o protagonismo infantil e juvenil. Com a mudanga na gestao municipal e a entrada do
novo prefeito, o programa foi suspenso, impactando diretamente o publico frequente dessa acao.
A unidade esta ampliando seu raio de atuagao para que a meta seja integralmente cumprida ao
longo do ano.

FC- SANTOS: A superacdo da meta se deu em razdo da parceria firmada com a Secretaria
Municipal de Ensino, que viabilizou a visita de alunos a unidade, onde foram realizadas ac¢oes de
interacdo com as criangas, como sessdes de cinema. Por se tratar de uma meta-resultado, essa
superacao nao comprometeu o orcamento estabelecido.

Meta 15 — Festivais

15.1 - N° de Eventos

FC- CURUCA: A superacao da meta deve-se a demanda dos grupos artisticos da regido. Para
ampliar os repertérios e os atendimentos, foram promovidos festivais adicionais, como o Festival
de Futebol Game FC24, Fabricando Rimas e Ritmao de Funk. Essa superacdo nao impacta o
orgamento, pois as agdes foram realizadas por meio de parcerias, sem o pagamento de cachés
adicionais.

FC- SAPOPEMBA: A superagao da meta ocorreu devido a alta demanda dos grupos locais. Foram
realizados festivais como o Festival Ritmao de Funk e o Festival de Batalhas de TikTok-Edigao,
ambos realizados em dindmica de parceria, sem custos adicionais ao orgamento.

FC- PARQUE BELEM: A alta demanda de grupos e coletivos artisticos no entorno da unidade
motivou a realizacdo de festivais adicionais, como o Festival K-SPICY. Essa acao extra, realizada
em parceria e sem pagamento de cachés, fortaleceu a programacgao cultural e ndo impactaram o
orgamento.

11
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FC- SANTOS: A alta demanda de grupos e coletivos artisticos no entorno da unidade motivou a
realizacao de festivais adicionais, como o Festival R&B Jogos — Tema: Espaco e o Festival para
Todos — Tema: Jogos RPG 'Contos'. Essas agbes, realizadas em parceria e sem pagamento de
cachés, fortaleceram a programacao cultural e ndo impactaram o orgamento.

15.2 - Publico Presente [minimo]

FC- CURUCA e SANTOS: O publico excedente ao previsto esta diretamente relacionado a
realizacado dos festivais mencionados no item 15.1, ao engajamento da equipe da unidade nas
acbes de divulgacdo e a forte adesdo espontanea do publico local. Essa resposta positiva
evidencia a eficacia das agdes de mobilizacao e articulagao territorial. Por se tratar de uma meta
-resultado, essa superagao ndo comprometeu o orcamento estabelecido.

FC- SAPOPEMBA: O publico excedente deve-se a realizacio dos festivais mencionados no item
15.1, ao engajamento da unidade nas agdes de divulgacgao e a participacao espontanea do publico
do entorno. Por se tratar de uma meta-resultado, essa superagdo ndo comprometeu o orgamento
estabelecido.

FABRICA ABERTA - ITINERANCIA

; PERIODO
N° Acdes Pactuadas N° (aUILTE) d~a Mensuracao Tot_al To_tal Total ICM%
Mensuragao 2025 Previsto Realizado
1°quadrimestre 28 27 96%
2°quadrimestre 28 0%
16.1 | Meta-Produto N° de Saidas
3°quadrimestre 28 0%
META ANUAL 84 27 32%
16 Excursédo Educacional
(Fabrica Aberta) 1°quadrimestre 1.232 1.113 90%
2°quadrimestre 1.232 0%
16.2 Meta- Publico Presente
: Resultado [minimo] 3°quadrimestre 1.232 0%
META ANUAL 3.696 1.113 30%
1°quadrimestre 42 42 100%
2°quadrimestre 42 0%
17.1 | Meta-Produto N° de Eventos 3°quadrimestre 42 0%
17 Contagao de Historias META ANUAL 126 42 33%
Itinerantes
1°quadrimestre 3.360 4.797 143%
17.2 Meta- Publico Presente 2°quadrimestre 3.360 0%
Resultado [minimo] 3°quadrimestre 3.360 0%
META ANUAL 10.080 4.797 48%

Meta 16 — Excursao Educacional

16.1 - N° de Saidas

FC- CIDADE TIRADENTES e PARQUE BELEM: A meta ficou abaixo do previsto em razéo da
auséncia de oferta de ingressos cortesia, geralmente provenientes de parcerias com companhias
teatrais que costumam disponibilizar gratuidades por meio de leis de incentivo, como o Pronac. A
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indisponibilidade desses ingressos comprometeu o cumprimento da meta estabelecida, resultando
na reducao do publico atendido gratuitamente.

FC- SANTOS: A superacao da meta prevista reflete 0 desempenho positivo da unidade no periodo.
Essa performance se deve, principalmente, a disponibilidade da equipe em articular e mobilizar o
publico em tempo habil, o que coincidiu com as datas das apresenta¢cdes correspondentes aos
ingressos disponibilizados pelas produtoras parceiras. Essa sincronia permitiu um melhor
aproveitamento das agdes planejadas, ampliando o alcance das atividades culturais e,
consequentemente, contribuindo para o resultado alcangado.

16.2 - Publico Presente [minimo]

FC- CIDADE TIRADENTES e PARQUE BELEM: A meta ficou abaixo do previsto devido a
auséncia de oferta de ingressos cortesia, conforme mencionado na acédo 16.1, o que impactou
diretamente o indicador relacionado ao numero de beneficiarios atendidos sem custo.

Meta 17 - Contacgao de Histérias Itinerantes

17.2 - Publico Presente [minimo]

FC- CURUGA; CIDADE TIRADENTES; SAO BERNARDO DO CAMPO e SANTOS: A meta foi
superada devido as atividades realizadas dentro das instituicdes de ensino, envolvendo diversas
salas de aula durante as a¢des. Consideram-se essas ac¢des de suma importancia, pois promovem
o desenvolvimento cognitivo e social das criangas, melhorando suas capacidades de
comunicagao. Por se tratar de uma meta-resultado, essa superagdo ndo compromete o orgamento

anual estabelecido.

PESQUISA DE SATISFACAO

< Atributo da < PERIODO . Total
0 Ll 0,
N Acgao N Mensuragio Mensuracao 2025 Total Previsto Realizado ICM%
N° de 1° quadrimestre - 0 -
Pesquisa : 2° quadrimest 0
avs Pesquisas quadrimestre 1.750 0%
18.1 Meta P
S:?:’IS?J};ZE? 8 eta Produto [Quant. De | 3° quadrimestre 1.750 0%
5 e Questionarios] [T META ANUAL 3.500 0 0%
Qualidade 1° quadrimestre - 0 =
dos Relatério com o ; o
Servigos | 18.2 R Meltta-d os Resultados 20 quadr!mestre ! ODA)
Prestados esultado | a5 pesquisas | o duadrimestre 7 0%
META ANUAL 14 0 0%
ESPACO COWORKING
= Atributo da - PERIODO
N° Acoes N° = Mensuragao
¢ Mensuragao ¢ 2025 Previsto | Realizado ICM%
Gestéo financeira, 1° quadrimestre 800 826 103%
captagéq de recursos, 19.1 Meta- NUmero de 2° quadrimestre 800 0%
e'igﬁ{ﬁg;o Sﬁ)g;‘ggéos : Resultado | disponibilizagées | 3° quadrimestre 800 0%
técnica de eventos, META ANUAL 2.400 826 34%
19 business canvas, 1° quadrimestre 8 9 113%
storytelling, aplicagéo 2° quadrimestre 8 0%
de UX, marketing 19.2 | Meta-Produto | N° de Atividades S - S
cultural, branding e 3° quadrimestre 8 0%
comunicagao; META ANUAL 24 9 38%
estratégias e utilizagédo | 19.3 1° quadrimestre 80 85 106%
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publicitaria das redes 2° quadrimestre 80 0%

sociais, entre outros. Meta- Publico Presente [ 30 quadrimestre 80 0%
Resultado [minimo]

META ANUAL 240 85 35%

LAB MAKER - RELACIONADO AO ESPACO MAKER

Atributo da PERIODO *SAO BERNARDO DO CAMPO
N° Acoes N° = Mensuragao = -
Mensuragao 2025 Previsto | Realizado ICM%
1° quadrimestre 32 33 103%
Modelagem e impressao . 2° quadrimestre 32 0%
3D; 10T Maker, 20.1 | Meta-Produto N° de Atividades 30 an i 32 09
Manutengéao de quadnimestre %
equipamentos, Pintura META ANUAL 96 33 34%
20 | digital, Grafite, Arte 1° quadrimestre 224 392 175%
Urbana, Stencil e
Lambe-Lambe; Vet N° de 2° quadrimestre 224 0%
Desenho; Escultura; | 59 » R elta' 4 Disponibilizagdes
llustrag&o, desenho esuftado [minimo] 3° quadrimestre 224 0%
técnico, entre outros.
META ANUAL 672 392 58%

Meta 20 — Lab Maker
20.2 — N° de Disponibilizacoes [minimo]

FC- SAO BERNARDO DO CAMPO: A superacdo da meta de disponibilizacbes nas acdes do Lab
Maker justifica-se pela ampliacdo gradual da frequéncia no espaco, a medida que a linguagem
maker vem se tornando mais conhecida pelos frequentadores da Fabrica de Cultura. Além disso,
parte dos aprendizes passou a demonstrar maior autonomia no desenvolvimento de seus
prototipos. Essa superacdo ndo gerou custos adicionais, uma vez que, além dos insumos
fornecidos pelo Lab Maker conforme previsto na meta, muitos frequentadores passaram a utilizar
materiais proprios para a realizacdo de seus projetos no espaco.

METAS CONDICIONADAS - TRILHAS DE PRODUCAQO

Agdes Atributo da . PERIODO Total Total
0 o 0,
& Condicionada b Mensuragao BT 2025 Previsto Realizado Uil Uil
1° quadrimestre 14 0 0%
NUmero de 2° quadrimestre 14 0%
21.1| Meta Produto Turmas 3° quadrimestre 14 0%
TRILHA DE d
o1 CURTA META ANUAL 42 0 0%
DURACAO Min 1° quadrimestre 0 0 0%
16h 212 Meta- NUmero de 2° quadrimestre 210 0%
’ Resultado Matriculados 3° quadrimestre 210 0%
META ANUAL 420 0 0%

Meta 21 — Trilha De Curta Duragdo Min. 16H

21.1 - Numero de Turmas:

FC- CURUGA; SAPOPEMBA; ITAIM PAULISTA; CIDADE TIRADENTES; PARQUE BELEM;
SAO BERNARDO DO CAMPO e SANTOS: As metas condicionadas estavam sujeitas a
efetivagcdo de parcerias ou a incrementos orgamentarios, diretos ou indiretos. Como essas
condi¢cdes nao se concretizaram, tais metas ndo puderam ser executadas.

METAS CONDICIONADAS - PROJETO ESPETACULO
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Agbes Atributo da = PERIODO Total Total
o 0 0,
N Condicionada N Mensuragao Menstiracdo 2025 Previsto Realizado TotalliCM?
1°quadrimestre - 0 -
PROJETO N° de 2°quadrimestre - -
22 ESPETACULO 22.1 | Meta Produto Apresentagdes | 3°quadrimestre R B
META ANUAL - 0 0%

META CONDICIONADA - ESPACO COWORKING — F.C. SAO BERNARDO DO CAMPO

Acs Acdes Ne “':;":'s’ﬂ:g;i Mensuragao PERIODO *SAO BERNARDO DO CAMPO
goes Condicionada
2025 Previsto Realizado ICM%
Gestéao financeira, 1° quadrimestre - 0 -
taca .
“reowos | 21| Meta | Nimerode | 2°quadrimeste | - :
elaboracéo de Resultado disponibilizagbes | 30 quadrimestre _ _
pl'OjetE)S c’uItu_rais, META ANUAL _ 0%
produgéo técnica de
eventos, business 1° quadrimestre 8 0%
canvas, storytelling, N 2° quadrimestre 8 0%
23 aplicagéo de UX, 23.2 | Meta-Produto | N° de Atividades -
marketing cultural, 3° quadrimestre 8 0%
branding e META ANUAL 24 0%
comunicacgao; -
estratégias e 1° quadrimestre 80 0%
utilizagao Meta- Publico Presente | 2° quadrimestre 80 0%
publicitaria das 23.3 Resultado [minimol 3° quadrimest 80 0%
redes sociais, entre Quadrimestre °
outros. META ANUAL 240 0 0%

Meta 23 — Espago Coworking
23.2 — N° de Atividades e 23.3 — Publico Presente [minimo]

FC- SAO BERNARDO DO CAMPO: As metas condicionadas dependem da efetivacdo de
parcerias ou de incrementos no orgamento, seja de forma direta ou indireta. Como essas
condi¢cdes nao se concretizaram, as metas em questao niao foram realizadas.

EXPOSICOES ITINERANTES - FABRICA ABERTA

Acbes Atributo da _ PERIODO Fabrica Aberta
N° e N° ~ Mensuragao = =
Condicionada Mensuracgéo 2025 Previsto Realizado ICM%
*Exposigdes 1°quadrimestre 20 17 85%
Itinerantes - N° d 2°quadrimestre 20 0%
exposigoes ) e 5 -
24 realizadas em 241 | Meta-Produto Exposicdes 3°quadrimestre 20 0%
espacos publicos
e privados. META ANUAL 60 17 28%
METAS CONDICIONADAS — FORMACAO E APERFEICOAMENTO DE EQUIPE
_ Atributo da _ PERIODO Fabrica Aberta
N° | Acoes Pactuadas | N° = Mensuragao
¢ Mensuragao ¢ 2025 Previto Realizado ICM%
Formagéo e N° do 1° quadrimestre - 0 -
25 | aperfeigopamento |25.1| Meta-Produto Atividades de 2° quadrimestre 28 0%
de equipe 3° quadrimestre - - -
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Formacgao
[minimo] META ANUAL 28 0 0%
METAS CONDICIONADAS - BIBLIOTECH
; PERIODO
N° Acbes Pactuadas N° Atributo c{a Mensuracao Tot-al Tc>'tal Total ICM%
Mensuragao 2025 Previsto Realizado
1° quadrimestre - 0 -
2° quadrimestre - -
26 N° de atividades 26 |Meta-Produto| N° de Atividades
3° quadrimestre 70 0%
META ANUAL 70 0 0%
1° quadrimestre - 0 0%
o . 2° quadrimestre - - -
N*de Seg.’;’.‘attehmat'ca 27.1 |Meta-Produto|  N° de publico
na bibliotec 3° quadrimestre 7 0%
META ANUAL 7 0 0%
27
1° quadrimestre - 0 -
N° de atendimento da 20 quadrimestre
semana tematica na 279 Meta- N° de publico
bibliotech Resultado 3° quadrimestre 700 0%
META ANUAL 700 0 0%
FABRICA ITINERANCIA — INTERIOR E GRANDE SAO PAULO
5 ; PERIODO
N° Agtes N° Atributo d~a Mensuragao Tot_al To_tal Total ICM%
Pactuadas Mensuragao 2025 Previsto | Realizado
1° quadrimestre* 2 0 0%
; ° ; ; 2° quadrimestre 4 0%
2g | Cldades 55 4| Meta-Produto | 0¢ cidades atendidas
atendidas pela Fabrica itinerante 3° quadrimestre 4 0%
META ANUAL 10 0 0%
B 1° quadrimestre 56 0 0%
N ACOES DE 2° drimesti 224 0%
A quadrimestre o
29.1 | Meta-Produto DI.FU.SAO (Sh9ws
Musicais, Espetaculos 3° quadrimestre 224 0%
Teatrais/Danca,
0,
2 Programagéo META ANUAL 448 0 0%
Cultural 1° quadrimestre = 0 0%
Meta- Publico Presente 2° quadrimestre B )
29.2 L
Resultado [Minimo] 3° quadrimestre - -
META ANUAL - 0 0%
1° quadrimestre 112 0 0%
N°® Acbes e Formagdo | 20 quadrimestre 448 0%
301 | Meta-Produt Cultural (oficinas de
30 Formag&o : ela-rrodulo | 4rtes, tecnologia e 3° quadrimestre 448 0%
Cultural / Cursos economia criativa)
META ANUAL 1.008 0 0%
30.2 | Meta-Produto 1° quadrimestre 500 0 0%
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2° quadrimestre 2.000 0%
Vagas Disponiveis 3° quadrimestre 2.000 0%
[minimo]
META ANUAL 4.500 0 0%
1° quadrimestre - 0 0%
bl 2° quadrimestre - -
30.3 Meta-Resultado|  © _Plico Presente
[Minimo] 3° quadrimestre - -
META ANUAL 0 0%
B 1° quadrimestre - 0 0%
N° ACOES DE o0 dri ¢
A quadrimestre - -
31.1 | Meta-Produto OFICINAS FOR.N.IAQAO
CULTURAL (Oficinas de 3° quadrimestre _ _
artes,
META ANUAL 0 0 0%
1° quadrimestre - 0 0%
Formagé&o 2° quadrimestre 4.160 0%
31 Cultural / 31.2 | Meta-Produto Meta-Produto
Oficinas 3° quadrimestre 4.160 0%
META ANUAL 8.320 0 0%
1° quadrimestre - 0 -
; vei 2° quadrimestre 416 0%
322 | Meta-Produto | /2928 Disponiveis
[minimo] 3° quadrimestre 416 0%
META ANUAL 832 0 0%

Meta 28 — Cidades Atendidas; Meta 29 — Programacao Cultural e Meta 30 — Formacgao
Cultural / Cursos

28.1 - N° de cidades atendidas pela Fabrica ltinerante; 29.1 - N° ACOES DE DIFUSAQ (Shows
Musicais, Espetaculos Teatrais/Danca) e 30.1 - N° ACOES DE FORMACAQO CULTURAL (Oficinas
de artes, tecnologia e economia criativa) e 30.2 — Vagas Disponiveis [minimo]:

CATAVENTO CULTURAL FC: Diante das tratativas e da definicao das cidades a serem atendidas,
em andamento junto a Secretaria da Cultura, Economia e Industria Criativas do Estado de Sao
Paulo, as metas foram reorganizadas para o segundo quadrimestre de 2025.

FUNDACAO CASA

N Acobes Pactuadas | N° aibytods Mensuracao KERIGES
® Mensuragao 2025 Previsto Realizado ICM%
Numero de polos 1° semestre 2 0%
32.1 | Meta-Produto Fundagédo CASA 2° semestre 2 0%
Realizagso de atendidos META ANUAL 4 0%
cursos de Quantidade d 1° semestre 4 0%
audiovisual, 32.2 | Meta-Produto vanticade de 2° semestre 8 0%
trancismo, escrita cursos META ANUAL 12 0%
32| criativa ou artes
1A 1° semestre 40 0%
|\:/ Isgl - dzs 32.3 | Meta-Produto Ndmero minimo de 2° semestre 80 0%
abricas de . -
vagas ofertadas
Cultura Setor A na 9 META ANUAL 120 0%
Fundagdo CASA . o 1° semestre 40 0%
Meta- Numero minimo de °
324 resultado alunos(as) 2° semestre 80 0%
matriculados(as) META ANUAL 120 0%
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QUADRO CONSOLIDADO — RESULTADOS ONLINE BIBLIOTECAS
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" . PERIODO
Acoes Pactuadas Mensuragao 2025 Total
1° quadrimestre 2.890
N° de Participantes (online) 2° quadrimestre
P 3° quadrimestre
Bibliotech META ANUAL 2.890
(Bibliotechs) 1° quadrimestre 54.502
o o ) 2° quadrimestre
N° de Visualizagdes (online) 3% quadrimestre
META ANUAL 54.502
QUADRO CONSOLIDADO — RESULTADOS ONLINE ATELIES DE CRIACAO
Acoes Pactuadas Mensuracao PERIODO Total
2025
1° quadrimestre 2.006
N° de Participant nlin 2° quadrimestre
e Participantes (online) 3° quadrimestre
. L META ANUAL 2.006
(Ateliés de Criagao) 1° quadrimestre 91.962
N° de Visualizagdes (online) 2° quadrimestre
¢ 3° quadrimestre
META ANUAL 91.962
QUADRO CONSOLIDADO — RESULTADOS ONLINE TRILHAS DE LONGA DURACAO
" " PERIODO
Acoes Pactuadas Mensuragao Total
2025
1° quadrimestre 1.000
N° de Participant i 2° quadrimestre
e Participantes (online) 3% quadrimesire
(Trilhas de longa META ANUAL 1.000
duragéao) 1° quadrimestre 38.240
o e ) 2° quadrimestre
N° de Visualizagdes (online) 3% quadrimestre
META ANUAL 38.240
QUADRO CONSOLIDADO — RESULTADOS ONLINE PROJETO ESPETACULO
Acoes Pactuadas Mensuragao PERIODO Total
2025
1° quadrimestre 0
R -, ) 2° quadrimestre
N° de Participantes (online) 3% quadrimestre
(Projeto Espetaculo) META ANUAL 0
1° quadrimestre 0
N° de Visualizagées (online) 2° quadrimestre
3° quadrimestre
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| | METAANUAL | 0
QUADRO CONSOLIDADO — RESULTADOS ONLINE OFICINAS DE FERIAS
PERIOD
Acoes Pactuadas Mensuragao obo Total
2025
1° quadrimestre 1.031
N° de Participantes (online) 2° quadrimestre
P 3° quadrimestre
L L. META ANUAL 1.031
(Oficinas de férias) 1° quadrimestre 28.098
N° de Visualizacs i 2° quadrimestre
e Visualizagdes (online) 3° quadrimestre
META ANUAL 28.098
QUADRO CONSOLIDADO — RESULTADOS ONLINE MOSTRA DE PROCESSQOS
PERIODO
Acoes Pactuadas Mensuracao Total
2025
1° quadrimestre 0
(Mostra de Processos) N° de Visualizagdes (online) 2° quadrimestre
¢ 3° quadrimestre
META ANUAL 0
QUADRO CONSOLIDADO — ESTIMATIVA DE PUBLICO
. Total
Acoes Pactuadas Mensuragao PERIODO 2025
1° quadrimestre 37.372
2° quadrimestre 0
o 1 1
N° de atendimentos 3° quadrimestre 0
META ANUAL 37.372
1° quadrimestre 37.372
N° de atendimentos - 2° quadrimestre 0
Atendimento (Biblioteca) (A) Participac&o Virtual? 3° quadrimestre 0
META ANUAL 37.372
1° quadrimestre 54.502
2° quadrimestre 0
N° de visualizagdes em N -
contetdo digital® 3° quadrimestre 0
META ANUAL 54.502
1° quadrimestre 116.360
. . , 2° quadrimestre 0
Atendimento (Formag&o) N° de atendimentos N -
(B) 3° quadrimestre 0
META ANUAL 116.360
1° quadrimestre 4.180
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2° quadrimestre 0
N° de atendimentos - 3° quadrimestre 0
Participagédo Virtual®
META ANUAL 4.180
1° quadrimestre 158.300
o .
N° de visualizagdes em 2° quadrimestre
conteudo digital® 3° quadrimestre 0
META ANUAL 158.300
1° quadrimestre 168.472
2° quadrimestre 0
. . :
Nudmero de Atendimentos 3° quadrimestre 0
META ANUAL 168.472
1° quadrimestre 5.116
Atendimento (Difuséo - o ; 20 quadrimest 0
N° de atendimentos - quadrimestre
Fabrica Aberta) (C) e
Participagao Virtual® 3° quadrimestre 0
META ANUAL 5.116
1° quadrimestre 508.959
Numero de visualizagbes em 2° quadrimestre 0
] 1ai 3
conteudo digital 3° quadrimestre 0
META ANUAL 508.959
MATRICULADOS
QUADRO CONSOLIDADO - MATRICULADQOS
. " PERIODO
Acoes Pactuadas Mensuragao Total
2025
1° quadrimestre 395
2° quadrimestre
N° de Matriculados’ 5 d -
3° quadrimestre
) ~ RESULTADO ANUAL 395
Matriculados Formag&o 5 ;
1° quadrimestre 21
2° quadrimestre
N° de Cursos? 5 9 -
3° quadrimestre
RESULTADO ANUAL 21
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Relatério Gerencial de Orgamento Previsto x Realizado - Exercicio 2025
Contrato de Gestdo CG 02/2020 - FABRICAS DE CULTURA SETOR A
CATAVENTO CULTURAL E EDUCACIONAL - ORGANIZAGCAO SOCIAL DE CULTURA

% Realizado

%

RECURSOS VINCULADOS AO Realizado Realizado
" 202 E EVERE BRIL 10 i
CONTRATO DE GESTAO Orcamento 2025 JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRI 12 quadrimestre K acumulado Anual el
quadrimestre Ano 2025
1 ::cc‘i’::’;:'q“'d” para o Contrato 111.695.542,15 | 49.172.234,30 |  4.478.927,28 4.443.448,52 4.504.164,38 | 62.598.774,48 56,04% | 62.598.774,48 | 56,04%
1.1 Repasse Contrato de Gestdo 59.603.000,00 |  4.021.542,75 4.021.542,75 4.021.542,75 4.021.542,75 | 16.086.171,00 26,99% | 16.086.171,00 | 26,99%
Movi 3o de R
12 Re‘;‘:r'c:;‘;i‘“ de Recursos 4.459.980,45 (40.215,43) (40.215,43) (40.215,43) (40.215,43) (160.861,72) -3,61% (160.861,72) | -3,61%
1.2.1 Constituicdo Recursos de Reserva - - - - - - - -
1.2.2 Reversdo de Recursos de Reservas 5.056.010,45 - - - - 0,00% - 0,00%
123 gg::itr']tg”éiac?aRec”rsos de (596.030,00) (40.215,43) (40.215,43) (40.215,43) (40.215,43) (160.861,72) 26,99% (160.861,72) | 26,99%
124 Reve.rsa? d? Recursos de i i i . i i ) i i
Contingéncias
Constituicdo Recursos Reserva -
125 - - - - - - - - - -
Outros (especificar)
Reversdo de Recursos Reservados
126 - - - - - - |- - -
(Outros)
13 Outros Receitas 47.632.561,70 | 45.190.906,98 497.599,96 462.121,20 522.837,06 | 46.673.465,20 97,99% | 46.673.46520 | 97,99%
13.1 zifr‘z;‘c?;te””es para utilizacso no 44.134.315,87 | 44.139.315,88 - - - 44.139.315,88 100,01% | 44.139.315,88 | 100,01%
132 Outros saldos 3.498.245,83 |  1.051.591,10 497.599,96 462.121,20 522.837,06 2.534.149,32 72,4% |  2.534.149,32 | 72,44%
13.2.1 | Receitas Financeiras 2.956.722,01 510.067,28 496.892,14 461.783,79 520.055,55 1.988.798,76 67,26% 1.988.798,76 | 67,26%
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541.523,82 541.523,82 337,41 2.781,51 545.350,56 100,71% 545.350,56 100,71%
2 Recursos de Inves~timento do ) ) ) ) ) ) ) ) )
Contrato de Gestdo
2.1 Investimento do CG - - - - - - - - -
3 Recursos de Captagdo 1.000.000,00 - - - 894.425,17 894.425,17 89,44% 894.425,17 89,44%
3.1 zﬁ‘s::erf:s de Captagdo voltados a 1.000.000,00 - - . 894.425,17 894.425,17 89,44% 894.42517 | 89,44%
Captacgdo de Recursos Operacionais
(loja, bilheteria, cessdo onerosa de
3.1.1 . - - - - - - - |- - -
espaco, café, doagdes,
estacionamento, etc)
3.1.2 Captacdo de Recursos Incentivados 1.000.000,00 - - - 894.425,17 894.425,17 89,44% 894.425,17 89,44%
3.13 Trabalho Voluntério - - - - - - - - -
3.14 Parcerias - - - - - - - - -
32 Recursos de Captacgdo voltados a i ) ) ) i i ) i i
Investimentos
- DEMONSTRA(}AO DE
RESULTADO
RECEITAS APROPRIADAS Realizado % Realizado Realizado %
VINCl:lLADAS AO CONTRATO DE Orgamento 2025 JANEIRO FEVEREIRO MARGCO ABRIL 0 G T 12 acumulado Anual Realizado
GESTAO quadrimestre Ano 2025
4 Total de Receitas vinculadas ao 113.166.018,35 |  6.249.369,85 | 6.426.796,21 |  7.530.266,52 |  7.855.491,20 | 28.061.923,78 24,80% | 28.061.923,78 | 24,80%
Plano de Trabalho
4.1 Receita de Repasse Apropriada 108.197.296,34 5.633.459,45 5.873.518,12 7.011.327,24 7.220.032,30 25.738.337,11 23,79% 25.738.337,11 23,79%
4.2 Receita de Captagdo Apropriada 2.012.000,00 105.757,84 55.678,10 56.580,15 110.834,47 328.850,56 16,34% 328.850,56 16,34%
Captagdo de Recursos Operacionais
(loja, bilheteria, cessdo onerosa de
421 . - - - - - - - - - -
espaco, café, doagdes,
estacionamento, etc)
422 Captacgdo de Recursos Incentivados 1.000.000,00 - - - - - 0,00% - 0,00%
4.2.3 Trabalho Voluntario 12.000,00 1.031,73 - 825,36 1.045,32 2.902,41 24,19% 2.902,41 24,19%
4.2.4 Parcerias 1.000.000,00 104.726,11 55.678,10 55.754,79 109.789,15 325.948,15 32,59% 325.948,15 32,59%
4.3 Total das Receitas Financeiras 2.956.722,01 510.152,56 497.599,99 462.359,13 524.624,43 1.994.736,11 67,46% 1.994.736,11 67,46%
43.1 Receitas financeiras 2.956.722,01 510.067,28 496.892,14 461.783,79 520.055,55 1.988.798,76 67,26% 1.988.798,76 67,26%
4.3.2 Outras Receitas - 85,28 707,85 575,34 4.568,88 5.937,35 |- 5.937,35 -
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3 metas condicionadas ) ) ) ) ) ) ) )
5.1 Receit?s para realizagao de metas ) ) ) ) ) ) ) )
condicionadas
. % Realizado . %
DESPESAS DO CONTRATO DE Orgamento 2025 JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL Realizado 12 Realizado | o i7ado
GESTAO 12 quadrimestre . acumulado Anual
quadrimestre Ano 2025
6 Total de Despesas (113.166.018,35) | (6.249.369,85) | (6.426.796,21) | (7.530.266,52) | (7.855.491,20) | (28.061.923,78) 24,80% | (28.061.923,78)| 24,80%
6.1 Subtotal Despesas (112.154.018,35) | (5.365.897,68) | (5.690.818,27) | (6.769.633,85)| (7.080.772,61) | (24.907.122,41) 22,21% | (24.907.122,41) | 22,21%
6.1.1 Recursos Humanos - Saldrios, (56.507.550,81) | (3.703.443,35) | (3.724.602,56) | (4.413.711,19) | (4.607.309,50) | (16.449.066,60) 29,11% | (16.449.066,60) | 29,11%
encargos e beneficios
6.1.1.1 | Diretoria (1.499.996,72) |  (101.990,12) (103.084,80) (114.929,70) (108.225,87) (428.230,49) 28,55% (428.230,49) | 28,55%
6.1.1.1.1 |Area Meio (730.276,38) (51.124,82) (51.470,71) (56.452,68) (54.063,47) (213.111,68) 29,18% (213.111,68) | 29,18%
6.1.1.1.2 |AreaFim (769.720,34) (50.865,30) (51.614,09) (58.477,02) (54.162,40) (215.118,81) 27,95% (215.118,81) | 27,95%
6.1.1.2 | Demais Funcionarios (54.252.982,86) | (3.542.758,60) | (3.563.799,67) | (4.232.078,54) | (4.432.653,22) | (15.771.290,03) 29,07% | (15.771.290,03)| 29,07%
6.1.1.2.1 |Area Meio (9.736.003,16) (597.382,59) (556.151,54) (703.460,81) (676.674,22) | (2.533.669,16) 26,02% |  (2.533.669,16) | 26,02%
6.1.1.2.2 |AreaFim (44.516.979,70) | (2.945.376,01) | (3.007.648,13) | (3.528.617,73)| (3.755.979,00)| (13.237.620,87) 29,74% | (13.237.620,87)| 29,74%
6.1.1.3 | Estagiarios (59.255,00) (1.278,29) (1.362,99) (1.281,14) (1.468,74) (5.391,16) 9,10% (5.391,16) | 9,10%
6.1.1.3.1 |Area Meio (18.015,00) (1.278,29) (1.362,99) (1.281,14) (1.468,74) (5.391,16) 29,93% (5.391,16) | 29,93%
6.1.1.3.2 |AreaFim (41.240,00) - - - - - 0,00% - | o,00%
6.1.1.4 | Aprendizes (695.316,23) (57.416,34) (56.355,10) (65.421,81) (64.961,67) (244.154,92) 35,11% (244.154,92) | 35,11%
6.1.1.4.1 | Area Meio - - - - - - - - -
6.1.1.4.2 |AreaFim (695.316,23) (57.416,34) (56.355,10) (65.421,81) (64.961,67) (244.154,92) 35,11% (244.154,92) | 35,11%
Prestadores de servigos - area meio
6.1.2 (Consultorias/Assessorias/Pessoas (9.126.184,42) |  (663.509,70) (688.128,36) (700.515,90) (825.188,96) |  (2.877.342,92) 31,53% | (2.877.342,92) | 31,53%
Juridicas)
6.1.2.1 |Limpeza (3.446.154,24) (248.094,18) (248.094,18) (248.094,18) (248.094,18) (992.376,72) 28,80% (992.376,72) | 28,80%
6.1.2.2 | Vigilancia / portaria / seguranca (3.965.656,80) (309.006,25) (309.006,25) (333.309,11) (321.157,68) |  (1.272.479,29) 32,09% | (1.272.479,29) | 32,09%
6.1.2.3 |Juridica (82.097,40) (6.960,00) (6.960,00) (7.260,00) (6.660,00) (27.840,00) 33,91% (27.840,00) | 33,91%
6.1.2.4 |Informatica (692.060,85) (49.589,12) (53.372,40) (60.670,25) (57.656,10) (221.287,87) 31,98% (221.287,87) | 31,98%
6.1.2.5 | Administrativa / RH (425.472,68) (29.740,28) (39.842,66) (29.628,27) (30.529,91) (129.741,12) 30,49% (129.741,12) | 30,49%
6.1.2.6 | Contabil (258.655,18) (19.896,55) (19.896,55) (19.896,55) (19.896,55) (79.586,20) 30,77% (79.586,20) | 30,77%
6.1.2.7 |Auditoria (121.749,27) - (10.262,37) (0,01) - (10.262,38) 8,43% (10.262,38) | 8,43%
6.1.2.8 | Outras Despesas (especificar) (134.338,00) (223,32) (693,95) (1.657,53) (141.194,54) (143.769,34) 107,02% (143.769,34) | 107,02%
6.1.3 Custos Administrativos e (5.183.583,00) (410.253,11) (676.369,29) (522.062,39) (456.686,67) |  (2.065.371,46) 39,84% | (2.065.371,46) | 39,84%

Institucionais
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6.1.3.2 | Utilidades publicas (2.081.468,36) (164.576,32) (153.142,97) (195.447,35) (179.568,13) (692.734,77) 33,28% (692.734,77) | 33,28%
6.1.3.2.1 | Agua (456.600,00) (29.797,46) (26.086,18) (45.063,18) (35.525,85) (136.472,67) 29,89% (136.472,67) | 29,89%
6.1.3.2.2 | Energia Elétrica (917.400,00) (83.161,48) (74.346,48) (96.187,61) (87.137,08) (340.832,65) 37,15% (340.832,65) | 37,15%
6.1.3.2.3 | Gas ; ; ; ; - ; ; ; ;
6.1.3.2.4 | Internet (607.401,04) (44.931,10) (46.831,10) (46.831,10) (47.725,73) (186.319,03) 30,67% (186.319,03) | 30,67%
6.1.3.2.5 | Telefonia (100.067,32) (6.686,28) (5.879,21) (7.365,46) (9.179,47) (29.110,42) 29,09% (29.110,42) | 29,09%
6.1.3.3 | Uniformes e EPIs (50.400,00) (118,90) (55,50) (263,77) (144,70) (582,87) 1,16% (582,87) | 1,16%
6.1.3.4 | Viagens e Estadias (155.000,00) (70,00) (984,03) (483,64) (4.155,33) (5.693,00) 3,67% (5.693,00) | 3,67%
6.1.3.5 :Y'r::;rz':' de consumo, escritdrio e (618.150,00) (49.987,10) (48.916,03) (66.803,51) (59.175,86) (224.882,50) 36,38% (224.882,50) | 36,38%
6.1.3.6 | Despesas tributdrias e financeiras (757.742,40) (116.459,72) (113.665,55) (105.464,97) (125.121,21) (460.711,45) 60,80% (460.711,45) | 60,80%
6.1.3.7 Eﬁf&fj;de'z’c"jf“ (correio, xerox, (237.740,44) (6.289,56) (18.735,20) (28.343,23) (4.120,70) (57.488,69) 24,18% (57.488,69) | 24,18%
6.1.3.8 | Treinamento de funcionarios (28.000,00) - - (4.477,20) (1.998,00) (6.475,20) 23,13% (6.475,20) | 23,13%
6.1.3.9 Prevencgdo Covid 19 - - - - - - - - -
6.1.3.10 | Outras Despesas (especificar) (1.255.081,80) (72.751,51) (340.870,01) (120.778,72) (82.402,74) (616.802,98) 49,14% (616.802,98) | 49,14%
6.1.3.10.1 | Equipamentos e Mobiliario (679.921,80) (28.266,50) - (10.978,00) (34.541,80) (73.786,30) 10,85% (73.786,30) | 10,85%
6.1.3.10.2 | Outras Despesas - - - - - - - - -
6.1.3.10.3 | Provisdes Judiciais (75.000,00) (9.479,74) (307.796,07) (75.540,56) (11.941,81) (404.758,18) 539,68% (404.758,18) | 539,68%
6.1.3.10.4 | Locaco de veiculos (500.160,00) (35.005,27) (33.073,94) (34.260,16) (35.919,13) (138.258,50) 27,64% (138.258,50) | 27,64%
6.1.3.11 | Pesquisa de Publico - - - - - - - - -

Programa de Edifica¢des:
6.1.4 Conservacdo, Manutencio e (24.137.442,07) (273.252,70) (287.464,94) (468.511,01) (333.702,53) | (1.362.931,18) 5,65% | (1.362.931,18)| 5,65%

Seguranga

Conservagdo e manutencgdo de
6.1.41 | Cdificacdes (reparos, pinturas, (8.055.471,10) (120.377,49) (75.748,95) (124.484,95) (239.830,65) (560.442,04) 6,96% (560.442,04) | 6,96%

limpeza de caixa de agua, limpeza

de calhas, etc.)
614 |>SistemadeMonitoramento de (494.507,04) (1.300,00) (1.300,00) (1.300,00) (9.019,13) (12.919,13) 2,61% (12.919,13) | 2,61%

Segurancga e AVCB
6.1.4.3 Equipamentos / Implementos (3.010.968,58) - - - (39.772,70) (39.772,70) 1,32% (39.772,70) 1,32%
6.1.44 | Seguros (predial, incéndio, etc.) (201.600,00) (16.822,71) (15.194,75) (16.822,69) (16.280,05) (65.120,20) 32,30% (65.120,20) | 32,30%
6.1.4.5 Outras Despesas (especificar) (12.374.895,35) (134.752,50) (195.221,24) (325.903,37) (28.800,00) (684.677,11) 5,53% (684.677,11) 5,53%
6.1.4.5.1 | Projetos/Obras Civis/Benfeitorias (9.973.087,98) (130.552,50) (179.120,99) (208.814,98) (135.800,00) (654.288,47) 6,56% (654.288,47) | 6,56%
6.1.4.5.2 | Outras Despesas (Investimentos) (2.401.807,37) (4.200,00) (16.100,25) (117.088,39) 107.000,00 (30.388,64) 1,27% (30.388,64) 1,27%
6.1.5 Programas de Trabalho da Area Fim (15.035.293,57) (264.652,73) (291.771,60) (607.205,11) (814.383,14) |  (1.978.012,58) 13,16% | (1.978.012,58) | 13,16%
6.1.5.1 |Biblioteca (1.914.014,31) (8.344,84) (7.451,17) (14.084,99) (27.900,22) (57.781,22) 3,02% (57.781,22) | 3,02%
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(31.421,57)

(154.000,00) (5.223,75) (5.621,14) (15.352,95) 20,40% (31.421,57) | 20,40%
6.1.5.1.2 | Programacio Cultural (67.200,00) - - (2.200,00) (7.720,00) (9.920,00) 14,76% (9.920,00) | 14,76%
6.1.5.1.3 | Outras Despesas (81.500,00) (1.234,99) (341,30) (2.577,70) (2.941,12) (7.095,11) 8,71% (7.095,11) | 8,71%
6.1.5.1.4 | Investimentos (1.611.314,31) (1.886,10) (1.886,14) (3.686,15) (1.886,15) (9.344,54) 0,58% (9.344,54) | 0,58%
6.1.5.2 | Servico Educativo (6.741.456,88) (85.047,61) (129.443,07) (274.384,23) (378.937,65) (867.812,56) 12,87% (867.812,56) | 12,87%
6.1.5.2.1 | Projeto Espetaculo (420.000,00) (3.400,00) (255,00) (3.839,60) (12.600,00) (20.094,60) 4,78% (20.094,60) | 4,78%
6.1.5.2.2 | Material e Servicos para Ateliés (1.282.000,00) (41.617,61) (75.952,97) (140.981,02) (111.650,49) (370.202,09) 28,88% (370.202,09) | 28,88%
6.1.5.2.3 | Lanches (Formaco Cultural) (1.009.800,00) (40.030,00) (29.158,20) (95.627,00) (112.919,60) (277.734,80) 27,50% (277.734,80) | 27,50%
6.1.5.2.4 | Lanches (Saidas Pedagogicas) (63.700,00) ; (2.010,00) (5.110,00) (6.148,00) (13.268,00) 20,83% (13.268,00) | 20,83%
6.1.5.2.5 | Transportes (Saidas Pedagogicas) (238.000,00) ; (7.450,00) (9.150,01) (17.249,99) (33.850,00) 14,22% (33.850,00) | 14,22%
6.1.5.2.6 | Projetos Especiais (208.000,00) ; (268,80) (248,00) (315,50) (832,30) 0,40% (832,30) | 0,40%
6.1.5.2.7 fﬁ;{::tizg)cont'n”ada Educadores (139.000,10) ; (5.708,10) (1.704,70) (4.087,00) (11.499,80) 8,27% (11.499,80) | 8,27%
6.1.5.2.8 | Investimentos (3.380.956,78) ; (8.640,00) (17.723,90) (113.967,07) (140.330,97) 4,15% (140.330,97) | 4,15%
6.1.5.2.9 | Servigos Profissionais Educadores - - - - - - - - -
6.1.5.2.10 | Bolsista - - - - - - - - -
6.1.5.3 | Fabrica Aberta (4.223.822,38) |  (171.260,28) (154.877,36) (290.755,89) (361.312,27) (978.205,80) 23,16% (978.205,80) | 23,16%
6.1.5.3.1 |Lanches (255.702,02) (14.169,30) (31.026,80) (21.846,50) (31.023,00) (98.065,60) 38,35% (98.065,60) | 38,35%
6.1.5.3.2 | Transporte (1.079.550,01) (31.070,00) (31.730,00) (115.500,02) (83.920,00) (262.220,02) 24,29% (262.220,02) | 24,29%
6.1.5.3.3 | Servicos Profissionais - - - - - - - - -
6.1.5.3.4 | Bolsistas - - - - - - - - -
6.1.5.3.5 | Instrumentos e Equipamentos - - - - - - - - -
6.1.5.3.6 | Eventos Esporadicos - - - - - - - - -
6.1.5.3.7 ZLZ%E;“”O Cultural (Fabrica (2.115.916,95) (34.428,33) (69.229,46) (92.399,57) (241.590,74) (437.648,10) 20,68% (437.648,10) | 20,68%
6.1.5.3.8 | Outras Despesas (464.239,98) (49.284,65) (22.891,10) (44.091,80) (4.778,53) (121.046,08) 26,07% (121.046,08) | 26,07%
6.1.5.3.9 | Investimentos (308.413,42) (42.308,00) - (16.918,00) - (59.226,00) 19,20% (59.226,00) | 19,20%
6.1.5.4 Programas Especificos (2.156.000,00) - - (27.980,00) (46.233,00) (74.213,00) 3,44% (74.213,00) 3,44%
6.1.5.4.1 |Projeto de Itinerancia (1.799.000,00) - - (27.980,00) (34.752,00) (62.732,00) 3,49% (62.732,00) | 3,49%
6.1.5.4.2 | Parceria Fundagdo Casa (357.000,00) - - - (11.481,00) (11.481,00) 3,22% (11.481,00) 3,22%
6.1.6 Comunicagdo e Imprensa (2.163.964,48) (50.786,09) (22.481,52) (57.628,25) (43.501,81) (174.397,67) 8,06% (174.397,67) | 8,06%
6.1.6.1 |Plano de Comunicagdo e Site (88.861,60) (3.861,75) (4.071,84) (4.071,76) (4.071,80) (16.077,15) 18,09% (16.077,15) | 18,09%
6.1.6.2 E:r’r’]itr:z agggzws e materiais de (470.418,42) (22.094,34) (13.209,68) (23.996,49) (34.230,01) (93.530,52) 19,88% (93.530,52) | 19,88%
6.1.6.3 | Publicacdes (29.107,60) - - (24.360,00) - (24.360,00) 83,69% (24.360,00) | 83,69%
6.1.6.4 231‘72323:‘9 imprensa e custos de (328.800,00) (5.000,00) (5.200,00) (5.200,00) (5.200,00) (20.600,00) 6,27% (20.600,00) |  6,27%
6.1.6.5 | Outras Despesas (1.246.776,86) (19.830,00) - - - (19.830,00) 1,59% (19.830,00) | 1,59%
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6.2 :ﬁg;‘:ﬁ:ﬂ?l Amortizagéo/Baixa de (1.012.000,00) (883.472,17) (735.977,94) (760.632,67) (774.718,59) |  (3.154.801,37) 311,74% |  (3.154.801,37) | 311,74%
6.2.1 Depreciagdo - (767.587,81) (672.289,22) (696.485,78) (656.565,17) (2.792.927,98) - (2.792.927,98) -
6.2.2 Amortizagdo - (8.590,72) (7.556,14) (8.321,53) (8.053,10) (32.521,49) - (32.521,49) -
6.2.3 Baixa de ativo imobilizado - (2.261,91) (1.132,58) - - (3.394,49) - (3.394,49) -
6.2.4 Outros (especificar) (1.012.000,00) (105.031,73) (55.000,00) (55.825,36) (110.100,32) (325.957,41) 32,21% (325.957,41) | 32,21%
6.2.4.1 | Voluntarios/Servicos Gratuitos (1.012.000,00) (105.031,73) (55.000,00) (55.825,36) (110.100,32) (325.957,41) 32,21% (325.957,41) | 32,21%
7 | Superavit/Déficit do exercicio - | - | - | - | - | - | - - -
111 - INVESTIMENTOS/IMOBILIZADO
Realizado e Realizado %
INVESTIMENTOS/IMOBILIZADO Orgamento 2025 JANEIRO FEVEREIRO MARGCO ABRIL X 1° Realizado
12 quadrimestre . acumulado Anual
quadrimestre Ano 2025
8 Investimentos com recursos - 171.036,50 61.560,00 257.873,00 246.815,91 737.285,41 | - 737.285,41 -
vinculados ao contratos de gestao
8.1 Equipamentos de informatica - - - - - - - - -
8.2 Moveis e utensilios - - - - 9.005,80 9.005,80 - 9.005,80 -
8.3 Mdquinas e equipamentos - 94.436,50 8.640,00 54.706,00 142.010,11 299.792,61 - 299.792,61 -
8.4 Software - - - - - - - - -
8.5 Benfeitorias - 76.600,00 52.920,00 197.715,00 95.800,00 423.035,00 - 423.035,00 -
8.6 Aquisi¢do de acervo - - - - - - - - -
8.7 ?e‘:g::i f'i:‘;f;t'menws/ imobilizado ; . ; 5.452,00 . 5.452,00 | - 5.452,00 -
9 Recursos publicos especificos para i ) ) ) i i i i )
investimento no contrato de gestdo
9.1 Equipamentos de informatica - - - - - - - - -
9.2 Moveis e utensilios - - - - - - - - -
9.3 Mdquinas e equipamentos - - - - - - - - -
9.4 Software - - - - - - - - -
9.5 Benfeitorias - - - - - - - - -
9.6 Aquisi¢do de acervo - - - - - - - - -
9.7 Outros_ i.nvestimentos/imobilizado i i i i ) i i i )
(especificar)
10 Investimentos com recursos - 1.408,70 563,48 - 232,17 2.204,35 | - 2.204,35 -
incentivados
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10.2 Mdveis e utensilios - - - - - - - - -
10.3 Mdquinas e equipamentos - 1.408,70 563,48 - 232,17 2.204,35 - 2.204,35 -
10.4 Software - - - - - - - - -
10.5 Benfeitorias - - - - - - - - -
10.6 Aquisi¢do de acervo - - - - - - - - -
Outros investimentos/imobilizado
10.7 - - - - - - - - - -
(especificar)
IV - PROJETOS A EXECUTAR, SALDOS
DE RECURSOS VINCULADOS AO
CONTRATO DE GESTAO E SALDOS
BANCARIOS
PROJETOS A EXECUTAR, SALDOS DE % Realizado %
RECURSOS VINCULADOS AO Realizado ° Realizado 5
~ 202 NE EVERE BRIL 12 i
CONTRATO DE GESTAO E SALDOS Orcamento 2025 JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRI 12 quadrimestre | o |acumulado Anual f\iz";ggg
BANCARIOS g
11 Projetos a Executar (Contabil) - 45.876.944,61 44.705.269,08 42.419.537,11 40.781.356,85 40.781.356,85 | - - -
11.1 Recursos liquidos disponiveis - 50.732.689,73 49.898.487,36 48.726.811,83 46.441.079,86 46.441.079,86 | - - -
11.1.1 Saldo dos exercicios anteriores - 46.711.146,98 45.876.944,61 44.705.269,08 42.419.537,11 42.419.537,11 | - - -
11.1.2 ::Sctérsc’s liquidos para o contrato de - 4.021.542,75 |  4.021.542,75 4.021.542,75 4.021.542,75 4.021.542,75 | - ] .
11.2 Receitas apropriadas - 712.520,95 675.125,79 503.335,01 1.428.896,73 1.428.896,73 | - - -
11.3 Receitas financeiras dos recursos de - 510.067,28 496.892,14 461.783,79 520.055,55 520.055,55 | - - -
reservas e contingéncia
114 Investimentos com recursos ; (6.078.333,35) |  (6.365.236,21) | (7.272.393,52) |  (7.608.675,29) |-  7.608.675,29 | - ; -
vinculados ao CG
115 Restituicdo de recursos a SEC - - - - - - - - -
12 Recursos Incentivados - saldo a ser i ) ) ) i i i ) )
executado
12.1 Recursos captados - - - - - - - - -
Receita apropriada do recurso
12.2 - - - - - - - - -
captado
Despesa realizada do recurso
12.3 - - - - - - - - -
captado
13 Outras informacges: saldos - | 52.163.154,58 | 51.499.655,50 | 50.221.399,20 | 49.344.367,94 | 49.344.367,94 | - - -

bancarios
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13.1 Gest3o - 43.013.604,39 42.234.017,81 40.840.608,02 38.942.578,36 38.942.578,36 - -
13.2 Conta de Captagdo Operacional - 23.234,15 23.349,62 23.459,01 23.589,02 23.589,02 - -
13.3 Conta de Projetos Incentivados - 545,523,52 549.558,58 553.543,91 1.455.303,86 1.455.303,86 - -
13.4 Conta de Recurso de Reserva - 5.099.478,66 5.142.319,76 5.184.474,12 5.231.263,49 5.231.263,49 - -
13.5 Conta de Recurso de Contingéncia - 3.481.313,86 3.550.409,73 3.619.314,14 3.691.633,21 3.691.633,21 - -
13.6 Demais Saldos (especificar) - - - - - - - -
CURUCA
Relatério Gerencial de Orcamento Previsto x Realizado - Exercicio 2025 - CURUCA
Contrato de Gestdo CG 02/2020 - FABRICAS DE CULTURA SETOR A
CATAVENTO CULTURAL E EDUCACIONAL - ORGANIZAGAO SOCIAL DE CULTURA
) T Realizado % Realizado Realizado %
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO 2025 JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL 19 19 acumulado Realizado
quadrimestre | quadrimestre Anual Ano 2025
6 Total de Despesas -14.036.655,67 | - 794.729,21 | - 771.558,08 | - 1.117.498,29 | - 1.039.379,28 | - 3.723.164,86 26,52% 3.723.164,86 | 26,5%
6.1 Subtotal Despesas -13.892.298,52 | - 729.153,22 | - 714.434,64 | - 1.051.823,09 | - 972.671,39 |- 3.468.082,34 24,96% 3.468.082,34 | 25,0%
6.1.1 Recursos Humanos - Saldrios, - 7.992.738,58 | - 511.027,17 | - 503.364,45 | - 640.314,18 | - 640.933,01 |- 2.295.638,81 28,72% |- 2.295.638,81| 28,7%
encargos e beneficios

6.1.1.1 Diretoria - 187.499,60 | - 12.748,76 | - 12.885,57 | - 14.366,19 | - 13.528,20 |- 53.528,72 28,55% 53.528,72 28,5%
6.1.1.1.1 |Area Meio - 91.284,55 |- 6.390,62 |- 6.433,83 |- 7.056,58 | - 6.757,92 |-  26.638,95 29,18% 26.638,95 29,2%
6.1.1.1.2 | Area Fim - 96.215,05 |- 6.358,14 |- 6.451,74 |- 7.309,61 | - 6.770,28 |-  26.889,77 27,95% 26.889,77 27,9%
6.1.1.2 Demais Funcionarios - 7.698.501,21 | - 489.648,46 | - 484.677,92 | - 618.932,45 | - 620.611,99 |-2.213.870,82 28,76% 2.213.870,82 | 28,8%
6.1.1.2.1 | Area Meio - 1.228.627,76 | - 72.566,19 | - 67.488,16 | - 85.563,29 | - 82.370,79 |- 307.988,43 25,07% 307.988,43 25,1%
6.1.1.2.2 | Area Fim - 6.469.873,45 | -417.082,27 | -417.189,76 | - 533.369,16 | - 538.241,20 |- 1.905.882,39 29,46% 1.905.882,39 | 29,5%
6.1.1.3 Estagidrios - 7.406,88 | - 159,78 | - 170,37 | - 160,14 | - 183,59 | - 673,88 9,10% 673,88 9,1%
6.1.1.3.1 | Area Meio - 2.251,88 | - 159,78 | - 170,37 | - 160,14 | - 183,59 | - 673,88 29,93% 673,88 | 29,9%
6.1.1.3.2 |Area Fim - 5.155,00 - - - - - 0,00% - 0,0%
6.1.1.4 Aprendizes - 99.330,89 |- 8.470,17 |- 5.630,59 | - 6.855,40 | - 6.609,23 |-  27.565,39 27,75% 27.565,39 27,8%
6.1.1.4.1 | Area Meio - - - - - - |- - -
6.1.1.4.2 | Area Fim - 99.330,89 |- 8.470,17 |- 5.630,59 |- 6.855,40 | - 6.609,23 |-  27.565,39 27,75% 27.565,39 27,8%
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Prestadores de servigos - area meio
6.1.2 (Consultorias/Assessorias/Pessoas 1.116.850,31 | - 82.129,11 | - 85.014,46 85.967,65 | - 102.134,11 |- 355.245,33 31,81% 355.245,33 31,8%
Juridicas)
6.1.2.1 Limpeza 429.535,20 |- 30.918,24 |- 30.918,24 30.918,24 |- 30.918,24 |- 123.672,96 28,79% 123.672,96 28,8%
6.1.2.2 Vigilancia / portaria / seguranca 477.038,52 |- 36.882,70 |- 36.882,70 39.522,84 |- 38.202,77 |- 151.491,01 31,76% 151.491,01 31,8%
6.1.2.3 Juridica 10.262,18 | - 870,00 |- 870,00 907,50 | - 832,50 |- 3.480,00 33,91% 3.480,00 33,9%
6.1.2.4 Informatica 80.840,37 |- 6.765,71 |- 7.045,40 7.891,73 | - 7.652,01 |- 29.354,85 36,31% 29.354,85 36,3%
6.1.2.5 Administrativa / RH 54.672,96 |- 4.177,49 |- 5.441,53 4.033,09 | - 4,392,23 | - 18.044,34 33,00% 18.044,34 33,0%
6.1.2.6 Contabil 32.331,90 |- 2.487,06 |- 2.487,06 2.487,06 | - 2.487,06 | - 9.948,24 30,77% 9.948,24 30,8%
6.1.2.7 Auditoria 15.218,66 - |- 1.282,80 0,01 - |- 1.282,81 8,43% 1.282,81 8,4%
6.1.2.8 Outras Despesas (especificar) 16.950,52 | - 27,91 | - 86,73 207,18 |- 17.649,30 |- 17.971,12 106,02% 17.971,12 106,0%
6.1.3 Icn‘liti:’:c?:ng;:'s"at“’°s € 753.458,42 | - 63.035,97 | - 56.839,76 |- 132.431,65|- 74.066,15 |- 326.373,53 43,32% 326.373,53 | 43,3%
6.1.3.1 Locagdo de Imodveis - - - - - - - -
6.1.3.2 Utilidades publicas 332.271,62 | - 30.671,19 | - 26.178,31 34.802,41 | - 36.498,85 |- 128.150,76 38,57% 128.150,76 38,6%
6.1.3.2.1 Agua 75.000,00 |- 3.388,25|- 5.611,92 10.239,55 |- 12.523,31 |- 31.763,03 42,35% 31.763,03 42,4%
6.1.3.2.2 | Energia Elétrica 162.000,00 |- 19.580,74 |- 12.934,66 16.788,09 |- 15.760,24 |- 65.063,73 40,16% 65.063,73 40,2%
6.1.3.2.3 | Gas - - - - - - - -
6.1.3.2.4 |Internet 77.950,80 |- 6.328,25|- 6.328,25 6.328,26 | - 6.440,08 | - 25.424,84 32,62% 25.424,84 32,6%
6.1.3.2.5 | Telefonia 17.320,82 |- 1.373,95|- 1.303,48 1.446,51 | - 1.775,22 | - 5.899,16 34,06% 5.899,16 34,1%
6.1.3.3 Uniformes e EPIs 6.300,00 - - - - - 0,00% - 0,0%
6.1.3.4 Viagens e Estadias 19.375,00 - - - |- 379,89 | - 379,89 1,96% 379,89 2,0%
Material de consumo, escritdrio e 0 0
6.1.3.5 limpeza 84.993,75 . 754359 |- 8.062,85 9.005,43 | - 9.924.71 - 34.536,58 40,63% 34.536,58 40,6%
6.1.3.6 Despesas tributarias e financeiras 94.717,80 |- 14.555,54 |- 14.228,88 12.790,81 |- 15.642,27 |- 57.217,50 60,41% 57.217,50 60,4%
Despesas diversas (correio, xerox, 0 0
6137 | oboy, etc) 2181547 | ococ | 297102 3.003.19 |- 615,82 7.576,98 34,73% 7.576,98 | 34,7%
6.1.3.8 Treinamento de funcionarios 5.000,00 - - 559,65 | - 249,74 | - 809,39 16,19% 809,39 16,2%
6.1.3.9 Prevengdo Covid 19 - - - - - - - -
6.1.3.10 | Outras Despesas (especificar) 188.984,78 |- 9.478,70 |- 6.098,70 71.370,16 | - 10.754,87 |- 97.702,43 51,70% 97.702,43 51,7%
6.1.3.10.1 | Equipamentos e Mobiliario 117.089,78 |- 3.155,74 1.048,50 | - 3.757,00 | - 7.961,24 6,80% 7.961,24 6,8%
6.1.3.10.2 | Outras Despesas - - - - - - - -
6.1.3.10.3 | ProvisGes Judiciais 9.375,00 |- 1.825,69 |- 1.834,82 65.918,45 | - 2.373,58 | - 71.952,54 767,49% 71.952,54 | 767,5%
6.1.3.10.4 | Locagdo de veiculos 62.520,00 |- 4.497,27 |- 4.263,88 4.403,21 | - 4.624,29 | - 17.788,65 28,45% 17.788,65 28,5%
6.1.3.11 | Pesquisa de Publico - - - - - - - -
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6.1.4 Conservagdo, Manutencao e - 1.597.763,38 | - 15.351,25 | - 32.996,31 | - 80.333,84 | - 30.237,22 158.918,62 9,95% 158.918,62 9,9%

Seguranga

Conservagdo e manutengdo de
6.1.4.1 Z:'f'cca?f;’edsérzzzssl'i:;gz:;aze"c’;izzj - 93433500 |- 8.69842|- 30.671,91 |- 28.734,10 |- 14.376,94 82.481,37 8,83% 82.481,37 | 8,8%

etc.)

Sistema de Monitoramento de
6.1.4.2 Seguranca e AVCB - 39.207,00 | 216,66 | - 216,66 | - 216,66 | - 216,66 866,64 2,21% 866,64 2,2%
6.1.4.3 Equipamentos / Implementos - 185.745,74 - - 168,62 168,62 0,09% 168,62 0,1%
6.1.4.4 Seguros (predial, incéndio, etc.) - 25.200,00 |- 2.102,84 |- 1.899,34 |- 2.102,84 | - 2.035,00 8.140,02 32,30% 8.140,02| 32,3%
6.1.4.5 Outras Despesas (especificar) - 413.275,64 |- 4.333,33 | - 208,40 | - 49.280,24 | - 13.440,00 67.261,97 16,28% 67.261,97 | 16,3%
6.1.4.5.1 | Projetos/Obras Civis/Benfeitorias - 114.333,34 |- 4.333,33 - |- 48.750,00 |- 13.440,00 66.523,33 58,18% 66.523,33 58,2%
6.1.4.5.2 | Outras Despesas (Investimentos) - 298.942,30 - |- 208,40 | - 530,24 - 738,64 0,25% 738,64 0,2%
6.1.5 Programas de Trabalho da Area Fim - 2.105.418,52 | - 50.346,87 | - 33.460,27 |- 104.481,09 |- 119.079,30 307.367,53 14,60% 307.367,53 14,6%
6.1.5.1 Biblioteca - 239.438,99 |- 1.127,58|- 1.061,59 |- 1.465,72 | - 4.083,92 7.738,81 3,23% 7.738,81 3,2%
6.1.5.1.1 | Aquisicdo de Acervo - 22.000,00 | - 746,23 | - 746,25 | - 746,27 | - 2.214,47 4.453,22 20,24% 4.453,22 | 20,2%
6.1.5.1.2 | Programacédo Cultural - 9.600,00 - - - - 1.600,00 1.600,00 16,67% 1.600,00 | 16,7%
6.1.5.1.3 | Outras Despesas - 11.642,87 | - 111,90 | - 45,90 - - 157,80 1,36% 157,80 1,4%
6.1.5.1.4 | Investimentos - 196.196,12 | - 269,45 | - 269,44 | - 719,45 | - 269,45 1.527,79 0,78% 1.527,79 0,8%
6.1.5.2 Servigo Educativo - 967.593,93 | - 25.427,34 | - 13.106,74 | - 51.653,74 | - 55.471,71 145.659,53 15,05% 145.659,53 | 15,1%
6.1.5.2.1 | Projeto Espetaculo - 60.000,00 - - |- 839,60 | - 1.800,00 2.639,60 4,40% 2.639,60 4,4%
6.1.5.2.2 | Material e Servicos para Ateliés - 181.000,00 |- 9.777,34 |- 10.721,26 | - 31.009,14 | - 10.641,76 62.149,50 34,34% 62.149,50 | 34,3%
6.1.5.2.3 | Lanches (Formagdo Cultural) - 220.200,00 | - 15.650,00 - |- 17.650,00 | - 21.550,00 54.850,00 24,91% 54.850,00 | 24,9%
6.1.5.2.4 | Lanches (Saidas Pedagdgicas) - 9.400,00 - - - |- 858,80 858,80 9,14% 858,80 9,1%
6.1.5.2.5 | Transportes (Saidas Pedagdgicas) - 33.200,00 - |- 1.700,00 - - 1.700,00 3.400,00 10,24% 3.400,00| 10,2%
6.1.5.2.6 | Projetos Especiais - 22.142,85 - - - - 0,00% - 0,0%
6.1.5.2.7 (F:;::tizz)co”t'””ada Educadores - 19.214,30 -|- 685,48 - - 685,48 3,57% 685,48 | 3,6%
6.1.5.2.8 | Investimentos - 422.436,78 - - - 2.155,00 | - 18.921,15 21.076,15 4,99% 21.076,15 5,0%
6.1.5.2.9 | Servicos Profissionais Educadores - - - - - - - -
6.1.5.2.10 | Bolsista - - - - - - - -
6.1.5.3 Fabrica Aberta - 590.385,60 | - 23.791,95 | - 19.291,94 | - 47.364,50 | - 52.918,96 143.367,35 24,28% 143.367,35 | 24,3%
6.1.5.3.1 | Lanches - 36.528,86 |- 2.391,60|- 5.524,50 |- 3.350,70 | - 5.041,40 16.308,20 44,64% 16.308,20 | 44,6%
6.1.5.3.2 | Transporte - 154.221,43 |- 3.842,88 |- 2.142,85|- 20.595,72 |- 17.220,00 43.801,45 28,40% 43.801,45 28,4%
6.1.5.3.3 | Servigos Profissionais - - - - - - - -
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6.1.5.3.4 | Bolsistas - - - - - - - -
6.1.5.3.5 |Instrumentos e Equipamentos - - - - - - - -
6.1.5.3.6 | Eventos Esporadicos - - - - - - - -
6.1.5.3.7 | Programacdo Cultural (Fabrica Aberta) |-  302.273,85 |- 3.719,86 |- 7.460,74 15.238,57 |- 29.657,77 |- 56.076,94 18,55% 56.076,94 18,6%
6.1.5.3.8 | Outras Despesas - 66.320,00 |- 6.377,61|- 4.163,85 6.064,76 | - 999,79 |- 17.606,01 26,55% 17.606,01 | 26,5%
6.1.5.3.9 |Investimentos - 31.041,46 |- 7.460,00 - 2.114,75 - 957475 30,85% 9.574,75| 30,8%
6.1.5.4 Programas Especificos - 308.000,00 - - 3.997,13 | - 6.604,71 | - 10.601,84 3,44% 10.601,84 3,4%
6.1.5.4.1 |Projeto de Itinerancia = 257.000,00 - - 3.997,13 |- 496457 |-  8.961,70 3,49% 8.961,70| 3,5%
6.1.5.4.2 | Parceria Fundaco Casa - 51.000,00 - - S| 1640,14|-  1.640,14 3,22% 1.640,14 | 3,2%
6.1.6 Comunicacao e Imprensa - 326.069,31 |- 7.262,85|- 2.759,39 8.294,68 | - 6.221,60 | - 24.538,52 7,53% 24.538,52 7,5%
6.1.6.1 | Plano de Comunicacio e Site - 11.107,70 |- 50831 |- 534,558 447,08 | - 44710 |- 1.937,07 17,44% 1.937,07| 17,4%
6.1.6.2 E;‘:;iﬁifg:cosemater'a's de - 66.442,41 |- 3.561,50 |- 1.481,96 4.059,75|-  5.031,65|- 14.134,36 21,27% 14.134,86 | 21,3%
6.1.6.3 | Publicacdes - 3.638,45 - - 3.045,00 - 3.045,00 83,69% 3.045,00| 83,7%
6.1.6.4 /;Zskjfcsi‘;;'gede imprensa e custos de - 41.100,00 |- 71429 |- 742,85 742,85 | - 742,85 |- 2.942,84 7,16% 294284 7,2%
6.1.6.5 Outras Despesas - 203.780,75 |- 2.478,75 - - - |- 2.478,75 1,22% 2.478,75 1,2%
6.2 :ﬁg:lzzz?mmmt'zag“/ Baixade | 114357,15 |- 65.575,99 |- 57.123,44 65.675,20 | - 66.707,89 |- 255.082,52 176,70% 255.082,52 | 176,7%
6.2.1 Depreciagdo - |- 47.816,59 | - 46.672,50 55121,00 | - 49.227,94 |- 198.838,12 198.838,12 -
6.2.2 Amortizacio - |- 1463,77|- 1.28428 128428 |-  1.28428|- 531661 5.316,61 -
6.2.3 Baixa de ativo imobilizado - - - - - - - -
6.2.4 Outros (especificar) - 144.357,15 | - 16.29563 |- 9.166,66 9.269,83 | - 16.195,67 |-  50.927,79 35,28% 50.927,79 | 35,3%
6.2.4.1 | Voluntarios/Servicos Gratuitos - 144357,15 |- 16.29563 |- 9.166,66 9.269,83 |- 16.195,67 |- 50.927,79 35,28% 50.927,79 | 35,3%
SAPOPEMBA

Relatdrio Gerencial de Orgamento Previsto x Realizado - Exercicio 2025 - SAPOPEMBA
Contrato de Gestdo CG 02/2020 - FABRICAS DE CULTURA SETOR A
CATAVENTO CULTURAL E EDUCACIONAL - ORGANIZAGAO SOCIAL DE CULTURA
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) S Realizado % Realizado Realizado %
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO oo JANEIRO | FEVEREIRO | MARCO ABRIL 1¢ 1¢ acumulado | Realizado
quadrimestre | quadrimestre Anual Ano 2025
6 Total de Despesas - 14.967.566,45 | - 966.727,55 | - 817.827,83 | - 1.061.637,39 | - 1.155.380,33 | - 4.001.573,10 26,7% |- 4.001.573,10| 26,7%
6.1 Subtotal Despesas - 14.823.209,30 | - 859.450,15 | - 747.763,25 | - 970.259,60 | - 1.077.500,14 | - 3.654.973,14 24.7% |- 3.654.973,14| 24,7%
6.1.1 Recursos Humanos - Saldrios, - 8.502.347,32 | -598.130,01 | - 521.682,85 | - 659.681,03 |- 706.502,56 | - 2.485.996,45 29,2% |-  2.485.996,45 | 29,2%
encargos e beneficios
6.1.1.1 |Diretoria - 187.499,60 | - 12.748,69 |- 12.885,56 | - 14.366,19 |- 13.528,20 |-  53.528,64 28,5% | - 53.528,64 | 28,5%
6.1.1.1.1 | Area Meio - 9128455 |- 639057 |- 6.433,82|-  7.056,58|-  6.757,92 |- 26.638,89 29,2% | - 26.638,89 | 29,2%
6.1.1.1.2 | Area Fim - 9621505 |- 635812|- 6.451,74|-  7.30961|- 6.770,28 |- 26.889,75 27,9% | - 26.889,75 | 27,9%
6.1.1.2 | Demais Funcionarios - 8.208.109,95 | - 578.460,71 | - 500.700,43 | - 635.500,00 | - 680.913,14 | - 2.395.574,28 29,2% |- 239557428 | 29,2%
6.1.1.2.1 | Area Meio - 1.228.628,15 |- 72.565,18 |- 67.488,19 | - 85563,24 |- 82.370,79 |- 307.987,40 25,1% |- 307.987,40 | 25,1%
6.1.1.2.2 | Area Fim ~ 6.979.481,80 | - 505.895,53 | - 433.212,24 | - 549.936,76 | - 598.542,35 | - 2.087.586,88 29,9% |- 2.087.586,88 | 29,9%
6.1.1.3 | Estagiarios - 7.406,88 |- 159,78 |- 170,37 - 160,14 |- 183,59 | - 673,38 9,1% | - 673,88 | 9,1%
6.1.1.3.1 | Area Meio ; 2251,88|- 159,78 |-  170,37]- 160,14 | - 183,59 | - 673,88 29,9% | - 673,88 | 29,9%
6.1.1.3.2 | Area Fim - 5.155,00 - ; - - - 0,0% 1 0,0%
6.1.1.4 | Aprendizes - 99.330,89 |- 6.760,83 |- 7.926,49 |-  9.654,70 |- 11.877,63 |- 36.219,65 36,5% | - 36.219,65 | 36,5%
6.1.1.4.1 |Area Meio - - - - - - - - -
6.1.1.42 |Area Fim - 99.330,89 |- 6.760,83 |- 7.926,49 |-  9.654,70 |- 11.877,63 |- 36.219,65 36,5% | - 36.219,65 | 36,5%
Prestadores de servigos - area meio
6.1.2 (Consultorias/Assessorias/Pessoas |- 1.114.354,10 | - 82.656,38 | - 85.895,49 | - 86.402,13 |- 102.949,58 |- 357.903,58 32,1% |-  357.903,58 | 32,1%
Juridicas)
6.1.2.1 |Limpeza - 42953520 |- 30.918,24 |- 30.918,24 |- 30.91824 |- 3091824 |- 123.672,96 28,8% |- 123.672,96 | 28,8%
6.1.2.2 | Vigilancia / portaria / seguranca - 477.038,52 |- 36.882,70 |- 36.882,70 |- 39.522,84 |- 38.202,77 |- 151.491,01 31,8% |-  151.491,01 | 31,8%
6.1.2.3 |luridica - 10262,18 |- 870,00 |-  870,00]- 907,50 | - 832,50 |-  3.480,00 33,9% | - 3.480,00| 33,9%
6.1.2.4 | Informatica . 7834444 |- 6.80430|- 7.04586 |- 7.970,30 |-  8031,15 |- 29.851,61 38,1% | - 29.851,61 | 38,1%
6.1.2.5 | Administrativa / RH - 5467296 |- 4.666,16|- 6.322,09 |-  4.389,00|-  4.82855 |- 20.205,80 37,0% | - 20.205,80 | 37,0%
6.1.2.6 | Contabil - 3233190 |- 2.487,07|- 248707 |- 2.487,07|-  2487,07 |-  9.948,28 30,8% | - 9.94828| 30,8%
6.12.7 |Auditoria - 1521866 - |- 128280 - - - 1.282,80 8,4% |- 1.282,80| 8,4%
6.1.2.8 Outras Despesas (especificar) - 16.950,24 |- 27,91 |- 86,73 | - 207,18 | - 17.649,30 | - 17.971,12 106,0% | - 17.971,12 | 106,0%
6.1.3 Icn“:tti:’:c?:nti':'s"at“’°se - 722.833,26 | - 64.795,21 |- 56.991,84 |- 69.222,31 |- 62.689,00 |- 253.698,36 351% |-  253.698,36 | 35,1%
6.1.3.1 Locacdo de Imodveis - - - - - - - - -
6.1.3.2 | Utilidades publicas - 310.287,62 | - 28.962,55 |- 23.003,79 |- 31.066,30 |- 26.987,69 |- 110.020,33 355% |-  110.020,33 | 35,5%
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115.200,00 10.419,84 6.693,71 10.419,84 10.600,14 38.133,53 33,1% 38.133,53 33,1%

6.1.3.2.2 | Energia Elétrica 110.400,00 |- 11.606,44 |- 9.443,47 |- 13.630,33 9.070,61 43.750,85 39,6% 43.750,85 | 39,6%
6.1.3.2.3 | Gas - - - - - - - -
6.1.3.2.4 |Internet 77.950,80 |- 6.328,26 |- 6.328,26 |- 6.328,26 6.440,09 25.424,87 32,6% 25.424,87 32,6%
6.1.3.2.5 | Telefonia 6.736,82 | - 608,01 |- 538,35 | - 687,87 876,85 2.711,08 40,2% 2.711,08 | 40,2%
6.1.3.3 Uniformes e EPIs 6.300,00 | - 49,00 - - - 49,00 0,8% 49,00 0,8%
6.1.3.4 Viagens e Estadias 19.375,00 - - - 379,89 379,89 2,0% 379,89 2,0%

Material de consumo, escritério e
6.1.3.5 limpeza 104.793,75 |- 10.550,02 |- 10.927,45 |- 10.178,88 8.168,05 39.824,40 38,0% 39.824,40 | 38,0%
6.1.3.6 Despesas tributarias e financeiras 94.717,80 |- 14.555,54 |- 14.214,05 |- 12.782,30 15.639,95 57.191,84 60,4% 57.191,84 | 60,4%

Despesas diversas (correio, xerox,
6.13.7 motrc))boy, etc.) ( 21.815,47 | - 724,97 |- 2.271,02 |- 3.870,26 547,58 7:413,83 34,0% 7:413,83 34,0%
6.1.3.8 Treinamento de funcionarios 5.000,00 - - |- 559,65 249,74 809,39 16,2% 809,39 | 16,2%
6.1.3.9 Prevencgao Covid 19 - - - - - - - -
6.1.3.10 | Outras Despesas (especificar) 160.543,62 |- 9.953,13 |- 6.575,53 |- 10.764,92 10.716,10 38.009,68 23,7% 38.009,68 | 23,7%
6.1.3.10.1 | Equipamentos e Mobiliario 88.648,62 |- 3.155,74 - |- 3.638,50 3.757,00 10.551,24 11,9% 10.551,24 11,9%
6.1.3.10.2 | Outras Despesas - - - - - - - -
6.1.3.10.3 | ProvisGes Judiciais 9.375,00 |- 2.300,14 |- 2.311,64 |- 2.723,20 2.334,81 9.669,79 103,1% 9.669,79 | 103,1%
6.1.3.10.4 | Locagdo de veiculos 62.520,00 |- 4.497,25|- 4.263,89 |- 4.403,22 4.624,29 17.788,65 28,5% 17.788,65 28,5%
6.1.3.11 | Pesquisa de Publico - - - - - - -

Programa de Edificag¢des:
6.1.4 Conservagdo, Manutencao e 2.124.615,18 | - 65.626,40 | - 15.385,14 | - 43.692,09 85.331,13 210.034,76 9,9% 210.034,76 9,9%

Seguranga

Conservagao e manutencdo de
6.1.41 |cdificactes (reparos, pinturas, limpeza 923.480,00 |- 15.306,90 |- 9.912,00 |- 25.548,61 39.874,85 90.642,36 9,8% 90.642,36 | 9,8%

de caixa de agua, limpeza de calhas,

etc.)

Sistema de Monitoramento de
6.14.2 Seguranga e AVCB 17.600,00 |- 216,66 | - 216,66 | - 216,66 216,66 866,64 4,9% 866,64 4,9%
6.1.4.3 Equipamentos / Implementos 802.228,31 - - - 29.764,62 29.764,62 3,7% 29.764,62 3,7%
6.1.4.4 Seguros (predial, incéndio, etc.) 25.200,00 |- 2.102,84 |- 1.899,34 |- 2.102,84 2.035,00 8.140,02 32,3% 8.140,02 | 32,3%
6.1.4.5 Outras Despesas (especificar) 356.106,87 | - 48.000,00 | - 3.357,14 |- 15.823,98 13.440,00 80.621,12 22,6% 80.621,12 22,6%
6.1.4.5.1 | Projetos/Obras Civis/Benfeitorias 125.666,66 | - 48.000,00 |- 3.357,14 0,02 13.440,00 64.797,12 51,6% 64.797,12 51,6%
6.1.4.5.2 | Outras Despesas (Investimentos) 230.440,21 - - |- 15.824,00 - 15.824,00 6,9% 15.824,00 6,9%
6.1.5 Programas de Trabalho da Area Fim 2.011.840,15 | - 41.099,18 | - 65.048,52 | - 103.859,76 113.806,29 323.813,75 16,1% 323.813,75 | 16,1%
6.1.5.1 Biblioteca 198.475,97 |- 1.127,60 |- 1.125,70 |- 2.634,37 2.483,90 7.371,57 3,7% 7.371,57 3,7%
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22.000,00 746,25 746,25 746,22 2.214,45 4.453,17 20,2% 4.453,17 | 20,2%
6.1.5.1.2 | Programacdo Cultural - 9.600,00 - - - - - 0,0% - 0,0%
6.1.5.1.3 | Outras Despesas - 11.642,86 | - 111,90 | - 110,00 | - 1.618,70 - 1.840,60 15,8% 1.840,60 | 15,8%
6.1.5.1.4 |Investimentos - 155.233,11 | - 269,45 | - 269,45 | - 269,45 | - 269,45 1.077,80 0,7% 1.077,80 0,7%
6.1.5.2 Servigo Educativo - 899.867,50 | - 13.770,69 | - 44.720,70 | - 49.246,03 | - 66.956,30 174.693,72 19,4% 174.693,72 19,4%
6.1.5.2.1 | Projeto Espetdaculo - 60.000,00 - - |- 500,00 | - 1.800,00 2.300,00 3,8% 2.300,00| 3,8%
6.1.5.2.2 | Material e Servigcos para Ateliés - 206.000,00 |- 5.920,69 |- 22.325,62 |- 20.804,33 | - 19.017,76 68.068,40 33,0% 68.068,40 33,0%
6.1.5.2.3 | Lanches (Formacdo Cultural) - 154.800,00 |- 7.850,00 |- 15.600,00 |- 15.650,00 |- 19.550,00 58.650,00 37,9% 58.650,00 37,9%
6.1.5.2.4 | Lanches (Saidas Pedagdgicas) - 9.400,00 - |- 259,60 | - 599,20 | - 1.080,40 1.939,20 20,6% 1.939,20| 20,6%
6.1.5.2.5 | Transportes (Saidas Pedagdgicas) - 33.200,00 - - |- 1.700,00 | - 3.399,99 5.099,99 15,4% 5.099,99| 15,4%
6.1.5.2.6 | Projetos Especiais - 72.142,86 - - - 248,00 | - 147,00 395,00 0,5% 395,00 0,5%
6.1.5.2.7 | rormacao Continuada Educadores - 19.214,30 -|- 68548 - - 685,48 3,6% 685,48 | 3,6%

(Palestras)
6.1.5.2.8 | Investimentos - 345.110,34 - |- 5.850,00 |- 9.744,50 | - 21.961,15 37.555,65 10,9% 37.555,65 10,9%
6.1.5.2.9 | Servicos Profissionais Educadores - - - - - - - -
6.1.5.2.10 | Bolsista - - - - - - - -
6.1.5.3 Fabrica Aberta - 605.496,68 | - 26.200,89 | - 19.202,12 | - 47.982,22 | - 37.761,38 131.146,61 21,7% 131.146,61 21,7%
6.1.5.3.1 |Lanches - 36.528,86 |- 2.053,30| - 6.426,70 |- 3.204,20 | - 3.170,60 14.854,80 40,7% 14.854,80 40,7%
6.1.5.3.2 | Transporte - 154.221,43 |- 2.862,85|- 2.142,85|- 21.745,72 | - 6.250,00 33.001,42 21,4% 33.001,42 21,4%
6.1.5.3.3 | Servicos Profissionais - - - - - - - -
6.1.5.3.4 | Bolsistas - - - - - - - -
6.1.5.3.5 | Instrumentos e Equipamentos - - - - - - - -
6.1.5.3.6 | Eventos Esporadicos - - - - - - - -
6.1.5.3.7 | Programacao Cultural (Fabrica Aberta) |- 302.273,85 |- 8.737,13 |- 6.889,32 |- 14.852,79 |- 27.340,99 57.820,23 19,1% 57.820,23 19,1%
6.1.5.3.8 | Outras Despesas - 66.320,00 |- 6.377,61|- 3.743,25 |- 6.064,76 | - 999,79 17.185,41 25,9% 17.185,41 25,9%
6.1.5.3.9 | Investimentos - 46.152,54 |- 6.170,00 - - 2.114,75 - 8.284,75 18,0% 8.284,75| 18,0%
6.1.5.4 Programas Especificos - 308.000,00 - - - 3.997,14 | - 6.604,71 10.601,85 3,4% 10.601,85 3,4%
6.1.5.4.1 | Projeto de Itinerancia - 257.000,00 - - |- 3.997,14 | - 4.964,57 8.961,71 3,5% 8.961,71 3,5%
6.1.5.4.2 | Parceria Fundagao Casa - 51.000,00 - - - |- 1.640,14 1.640,14 3,2% 1.640,14 3,2%
6.1.6 Comunicacao e Imprensa - 347.219,29 |- 7.142,97 |- 2.759,41 |- 7.402,28 | - 6.221,58 23.526,24 6,8% 23.526,24 6,8%
6.1.6.1 Plano de Comunicagdo e Site - 11.107,70 |- 508,33 | - 534,60 | - 447,08 | - 447,08 1.937,09 17,4% 1.937,09| 17,4%
6.1.62 | roletoserdficos e materiais de . 66.442,41 |- 3.441,60|- 148196 |-  3.167,35|-  5.031,65 13.122,56 19,8% 13.122,56 | 19,8%
comunicagdo

6.1.6.3 Publicacdes - 3.638,45 - - - 3.045,00 - 3.045,00 83,7% 3.045,00| 83,7%
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6.1.6.4 /;Zsb‘“’lfcsizg'jede imprensa e custos de - 4110000 |-  71429|- 742,85 |- 742,85 | - 742,85|-  2.942,84 7.2% 2.942,84| 7,2%
6.1.6.5 Outras Despesas - 224.930,73 |- 2.478,75 - - - - 2.478,75 1,1% 2.478,75 1,1%
6.2 :?:’g:ﬁ;:j?mm°rt'zaga°/ Babade | 41135715 (-107.277,40 |- 70.064,58 |- 91.377,79 |- 77.880,19 |- 346.599,96 240,1% 346.599,96 | 240,1%
6.2.1 Depreciagio - - 89.739,26 |- 59.224,15|- 80.902,44 |- 60.565,86 |- 290.431,71 |- 290.431,71 -
6.2.2 Amortizacio - |- 124250|- 596,70|-  1.20551|-  1.093,66 |-  4.138,37 |- 4.138,37 -
623 Baixa de ativo imobilizado - - 1= 1.077,06 ; - 1.077,06 |- 1.077,06 -
6.2.4 Outros (especificar) - 144.357,15 | - 16.29564 |- 9.166,67 |-  9.269,84 |- 16.220,67 |- 50.952,82 35,3% 50.952,82 | 353%
6.2.41 | Voluntarios/Servicos Gratuitos - 14435715 | - 16.295,64 |- 9.166,67 |-  9.269,84 |- 16.220,67 |- 50.952,82 353% 50.952,82 | 353%
ITAIM
Relatério Gerencial de Orcamento Previsto x Realizado - Exercicio 2025 - ITAIM
Contrato de Gesto CG 02/2020 - FABRICAS DE CULTURA SETOR A
CATAVENTO CULTURAL E EDUCACIONAL - ORGANIZACAO SOCIAL DE CULTURA
) —— Realizado % Realizado Realizado %
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO 92025 JANEIRO | FEVEREIRO | MARCO ABRIL 10 1¢ acumulado | Realizado
quadrimestre | quadrimestre Anual Ano 2025
6 Total de Despesas - 14.685.247,65 | - 757.442,70 | - 751.665,25 | - 994.743,04 | - 1.009.182,28 |- 3.513.033,27 239% |- 3.513.033,27 | 23,9%
6.1 Subtotal Despesas - 14.540.890,51 | - 692.444,05 | - 712.935,57 | - 934.662,85 | - 942.564,15 |- 3.282.606,62 22,6% |- 3.282.606,62 | 22,6%
6.1.1 Recursos Humanos - Saldrios, - 7.556.982,71 | - 500.177,08 | - 532.023,33 | - 591.067,56 | - 619.205,71 |- 2.242.473,68 29,7% |- 2.242.473,68| 29,7%
encargos e beneficios
6.1.1.1 | Diretoria - 187.499,60 | - 12.748,73 | - 12.885,60 | - 14.366,21 |-  13.528,24 |-  53.528,78 28,5% 53.528,78 | 28,5%
6.1.1.1.1 | Area Meio - 91.28455 |- 6.390,59|- 6.433,84|- 7.05659|-  6.757,94|-  26.638,96 29,2% 26.638,96 | 29,2%
6.1.1.1.2 | Area Fim - 96.21505 |- 6358,14|- 6.451,76|- 7.30962|-  6.770,30 |-  26.889,82 27,9% 26.889,82 | 27,9%
6.1.1.2 | Demais Funcionarios - 7.262.745,34 | - 480.369,21 | - 510.420,26 | - 566.642,71 | - 596.118,88 |- 2.153.551,06 29,7% |- 2.153.551,06 | 29,7%
6.1.1.2.1 | Area Meio - 1.228.628,15 | - 72.565,20 | - 67.488,19 | - 85.56326 |-  82.370,82 |- 307.987,47 25,1% 307.987,47 | 251%
6.1.1.2.2 | AreaFim - 6.034.117,19 | - 407.804,01 | - 442.932,07 | - 481.079,45 | - 513.748,06 |- 1.845.563,59 30,6% |- 1.845563,59 | 30,6%
6.1.1.3 | Estagiarios - 7.406,88 |- 159,78 |- 170,37 |- 160,14 | - 183,59 |- 673,88 9,1% 673,88 | 9,1%
6.1.1.3.1 | Area Meio - 2251,88|- 159,78 |- 17037 |- 160,14 | - 183,59 | - 673,88 29,9% 673,88 | 29,9%
6.1.1.3.2 |Area Fim - 5.155,00 - - - - - 0,0% - 0,0%
6.1.1.4 | Aprendizes - 99.330,89 |- 6.899,36 |- 8.547,10|- 9.898,50 |-  9.375,00 |-  34.719,96 35,0% 34.719,96 | 35,0%
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6.1.1.4.1 | Area Meio - - - - - - - -
6.1.1.4.2 | Area Fim - 99.330,89 |- 6.899,36 |- 8.547,10|- 9.898,50 9.375,00 34.719,96 35,0% 34.719,96 35,0%
Prestadores de servigos - area meio
6.1.2 (Consultorias/Assessorias/Pessoas - 1.116.024,63 | - 82.111,96 | - 85.189,39 | - 85.795,79 102.271,14 355.368,28 31,8% 355.368,28 31,8%
Juridicas)
6.1.2.1 Limpeza - 429.535,20 |- 30.918,24 |- 30.918,24 |- 30.918,24 30.918,24 123.672,96 28,8% 123.672,96 | 28,8%
6.1.2.2 Vigilancia / portaria / seguranga - 477.038,52 |- 36.882,70 |- 36.882,70 |- 39.522,84 38.202,77 151.491,01 31,8% 151.491,01 31,8%
6.1.2.3  |Juridica - 10.262,18 |- 870,00 | - 870,00 | - 907,50 832,50 3.480,00 33,9% 3.480,00| 33,9%
6.1.2.4 Informatica - 80.014,97 |- 6.618,13 |- 6.906,15|- 7.897,82 7.919,92 29.342,02 36,7% 29.342,02 36,7%
6.1.2.5 Administrativa / RH - 54.672,96 |- 4.30791|- 5.755,69|- 3.855,13 4.261,33 18.180,06 33,3% 18.180,06 33,3%
6.1.2.6 Contabil - 32.331,90 |- 2.487,07 |- 2.487,07 |- 2.487,07 2.487,07 9.948,28 30,8% 9.948,28 30,8%
6.1.2.7 Auditoria - 15.218,66 - |- 1.282,80 - - 1.282,80 8,4% 1.282,80 8,4%
6.1.2.8 Outras Despesas (especificar) - 16.950,24 |- 27,91 |- 86,74 |- 207,19 17.649,31 17.971,15 106,0% 17.971,15 | 106,0%
6.1.3 Icn‘;iti:’:c?:n'zi':'s"at“’°se - 677.131,23 | - 54.935,60 | - 48.950,29 | - 50.729,54 53.731,17 |-  208.346,69 30,8% 208.346,69 | 30,8%
6.1.3.1 Locagdo de Imdveis - - - - - - - -
6.1.3.2 Utilidades publicas - 277.058,42 | - 22.857,43 | - 18.839,34 | - 21.297,76 20.624,30 83.618,83 30,2% 83.618,83 30,2%
6.1.3.2.1 |Agua - 80.400,00 |- 4.109,44 |- 4.049,35|- 4.710,44 3.268,06 16.137,29 20,1% 16.137,29 20,1%
6.1.3.2.2 | Energia Elétrica - 110.400,00 |- 12.124,65 |- 8.237,12 |- 9.891,42 10.362,43 40.615,62 36,8% 40.615,62 36,8%
6.1.3.2.3 | Gas - - - - - - - -
6.1.3.2.4 |Internet - 77.950,80 |- 6.328,26 |- 6.328,26 |- 6.328,26 6.440,09 25.424,87 32,6% 25.424,87 32,6%
6.1.3.2.5 | Telefonia - 8.307,62 | - 295,08 |- 224,61 |- 367,64 553,72 1.441,05 17,3% 1.441,05 17,3%
6.1.3.3 Uniformes e EPIs - 6.300,00 | - 69,90 - - - 69,90 1,1% 69,90 1,1%
6.1.3.4 Viagens e Estadias - 19.375,00 - - - 379,89 379,89 2,0% 379,89 2,0%
Material de consumo, escritério e
6.1.3.5 ! 28.497,28 33,59 28.497,28 33,59
limpeza - 84.993,75 |- 7.690,57 |- 8.151,87 |- 5.719,84 6.935,00 ! % ! %
6.1.3.6 Despesas tributarias e financeiras - 94.717,80 |- 14.555,55 |- 14.203,87 |- 12.787,31 15.641,79 57.188,52 60,4% 57.188,52 60,4%
Despesas diversas (correio, xerox,
6.1.3.7 7.771,63 35,69 7.771,63 | 35,69
motoboy, etc.) - 21.815,47 |- 1.051,87 |- 2.428,66|- 3.845,27 445,83 ! /6% ! /6%
6.1.3.8 Treinamento de funcionarios - 5.000,00 - - |- 559,65 249,74 809,39 16,2% 809,39 16,2%
6.1.3.9 Prevencgao Covid 19 - - - - - - - -
6.1.3.10 | Outras Despesas (especificar) - 167.870,79 |- 8.710,37 |- 5.326,55|- 6.519,71 9.454,62 30.011,25 17,9% 30.011,25 17,9%
6.1.3.10.1 | Equipamentos e Mobiliario - 95.975,79 |- 3.155,74 - |- 1.048,50 3.757,00 7.961,24 8,3% 7.961,24 8,3%
6.1.3.10.2 | Outras Despesas - - - - - - - -
6.1.3.10.3 | ProvisGes Judiciais - 9.375,00 |- 1.057,38 |- 1.062,67 |- 1.067,98 1.073,32 4.261,35 45,5% 4.261,35| 45,5%
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6.1.3.10.4 | Locagdo de veiculos 62.520,00 |- 4.497,25 - 4.403,23 4.624,30 17.788,66 28,5% 17.788,66 28,5%
6.1.3.11 | Pesquisa de Publico - - - - - - - -

Programa de Edifica¢oes:
6.1.4 Conservagao, Manutencao e 2.679.787,99 | - 17.440,91 | - 11.298,57 | - 112.931,18 47.720,46 189.391,12 7,1% 189.391,12 7,1%

Seguranga

Conservagdo e manutencgdo de
6.1.4.1 Z‘:'f'cfi')f;’e;g:gz;"’sl'ir’;’;z;aze'::lizf 1.334.484,10 |- 6.588,08 |- 5.825,43 |- 12.580,68 18.616,35 43.610,54 3,3% 43.610,54 | 3,3%

etc.)

Sistema de Monitoramento de
6.14.2 Seguranga e AVCB 67.500,00 |- 216,66 |- 216,66 |- 216,66 7.935,79 8.585,77 12,7% 8.585,771 12,7%
6.1.4.3 Equipamentos / Implementos 817.431,56 - - - 5.693,32 5.693,32 0,7% 5.693,32 0,7%
6.1.4.4 Seguros (predial, incéndio, etc.) 25.200,00 |- 2.102,84 |- 1.899,34 |- 2.102,84 2.035,00 8.140,02 32,3% 8.140,02 | 32,3%
6.1.4.5 Outras Despesas (especificar) 435.172,33 |- 8.533,33 |- 3.357,14 |- 98.031,00 13.440,00 123.361,47 28,3% 123.361,47 28,3%
6.1.4.5.1 | Projetos/Obras Civis/Benfeitorias 129.999,99 |- 4.333,33|- 3.357,14 |- 97.565,00 13.440,00 118.695,47 91,3% 118.695,47 91,3%
6.1.4.5.2 | Outras Despesas (Investimentos) 305.172,34 |- 4.200,00 - |- 466,00 - 4.666,00 1,5% 4.666,00 1,5%
6.1.5 Programas de Trabalho da Area Fim 2.163.594,66 | - 31.495,84 | - 32.140,98 | - 86.950,39 113.414,09 264.001,30 12,2% 264.001,30 12,2%
6.1.5.1 Biblioteca 300.287,95 |- 1.127,60|- 1.015,70 |- 2.865,70 3.483,90 8.492,90 2,8% 8.492,90 2,8%
6.1.5.1.1 | Aquisicdo de Acervo 22.000,00 | - 746,25 | - 746,25 | - 746,25 2.214,45 4.453,20 20,2% 4.453,20 | 20,2%
6.1.5.1.2 | Programagdo Cultural 9.600,00 - - |- 1.400,00 1.000,00 2.400,00 25,0% 2.400,00| 25,0%
6.1.5.1.3 | Outras Despesas 11.642,86 | - 111,90 - - - 111,90 1,0% 111,90 1,0%
6.1.5.1.4 |Investimentos 257.045,09 | - 269,45 | - 269,45 | - 719,45 269,45 1.527,80 0,6% 1.527,80 0,6%
6.1.5.2 Servigo Educativo 957.593,94 |- 5.800,71| - 11.032,46 | - 36.655,88 53.412,82 106.901,87 11,2% 106.901,87 11,2%
6.1.5.2.1 | Projeto Espetaculo 60.000,00 - - |- 500,00 1.800,00 2.300,00 3,8% 2.300,00 3,8%
6.1.5.2.2 | Material e Servigos para Ateliés 186.000,00 |- 5.800,71|- 9.865,78 | - 16.256,67 13.915,57 45.838,73 24,6% 45.838,73 24,6%
6.1.5.2.3 | Lanches (Formacdo Cultural) 190.200,00 - - |- 17.600,00 23.450,00 41.050,00 21,6% 41.050,00 21,6%
6.1.5.2.4 | Lanches (Saidas Pedagdgicas) 9.400,00 - |- 339,60 | - 599,20 1.717,60 2.656,40 28,3% 2.656,40| 28,3%
6.1.5.2.5 | Transportes (Saidas Pedagdgicas) 33.200,00 - - |- 1.700,01 1.700,00 3.400,01 10,2% 3.400,01| 10,2%
6.1.5.2.6 | Projetos Especiais 22.142,86 - |- 268,80 - 168,50 437,30 2,0% 437,30 2,0%
6.15.2.7 fg;gjt";zz)c"”t'““ada Educadores 19.214,30 |- 55828 - - 558,28 2,9% 558,28 | 2,9%
6.1.5.2.8 | Investimentos 437.436,78 - - - 10.661,15 10.661,15 2,4% 10.661,15 2,4%
6.1.5.2.9 | Servigos Profissionais Educadores - - - - - - - -
6.1.5.2.10 | Bolsista - - - - - - - -
6.1.5.3 Fabrica Aberta 597.712,77 | - 24.567,53 | - 20.092,82 | - 43.431,67 49.912,66 138.004,68 23,1% 138.004,68 23,1%
6.1.5.3.1 |Lanches 36.528,86 |- 1.892,80|- 3.603,10|- 2.616,50 4.374,70 12.487,10 34,2% 12.487,10 34,2%

37



\.

=N

)

=Catavento

cultural e educacional

ocial de cultura

154.221,43 - 14.425,72 11.040,00 33.151,42 21,5% 33.151,42 | 21,5%
6.1.5.3.3 | Servicos Profissionais - - - - - - - -
6.1.5.3.4 | Bolsistas - - - - - - - -
6.1.5.3.5 | Instrumentos e Equipamentos - - - - - - - -
6.1.5.3.6 | Eventos Esporadicos - - - - - - - -
6.1.5.3.7 | Programagdo Cultural (Fébrica Aberta) 302.273,85 |- 3.114,28 |- 10.603,61 |- 18.209,94 33.498,17 65.426,00 21,6% 65.426,00 | 21,6%
6.1.5.3.8 | Outras Despesas 66.320,00 |- 6.377,61|- 3.74325|- 6.064,76 999,79 17.185,41 25,9% 1718541 | 25,9%
6.1.5.3.9 |Investimentos 38.368,63 | -  7.640,00 - 211475 - 9.754,75 25,4% 9.754,75| 25,4%
6.1.5.4 | Programas Especificos 308.000,00 ; - |- 3.997,14 6.604,71 10.601,85 3,4% 10.601,85 | 3,4%
6.1.5.4.1 |Projeto de Itinerancia 257.000,00 - ~ - 3.997,14 4.964,57 8.961,71 3,5% 8.961,71| 3,5%
6.1.5.4.2 | Parceria Fundacdo Casa 51.000,00 - - - 1.640,14 1.640,14 3,2% 1.640,14| 3,2%
6.1.6 Comunicacao e Imprensa 347.369,29 |- 6.282,57 |- 3.333,01|- 7.188,39 6.221,58 23.025,55 6,6% 23.025,55 6,6%
6.1.6.1 Plano de Comunicagdo e Site 11.107,70 |- 508,33 | - 534,59 | - 447,09 447,07 1.937,08 17,4% 1.937,08| 17,4%
6.1.6.2 c":::\itr:’iiagggc°semater'a's de 66.442,41 |- 2.581,20 |- 2.05556|- 2.953,45 5.031,66 12.621,87 19,0% 12.621,87 | 19,0%
6.1.63 | Publicacdes 3.638,45 - [~ 3.045,00 - 3.045,00 83,7% 3.045,00| 83,7%
6.1.6.4 23;??;3;'::‘3 Imprensa e custos de 41.100,00 | - 71429 |-  742,86|- 742,85 742,85 2.942,85 7,2% 2.942,85| 7,2%
6.1.6.5 Outras Despesas 225.080,73 |- 2.478,75 - - - 2.478,75 1,1% 2.478,75 1,1%
6.2 :ﬁg:ﬁ:‘;?/ Amortizaggo/Baixa de 144.357,14 | - 64.998,65 | - 38.729,68 | - 60.080,19 66.618,13 |-  230.426,65 159,6% 230.426,65 | 159,6%
6.2.1 Depreciacio |- 47.301,73 |- 28.273,19 | - 49.419,47 49.203,15 174.197,54 174.197,54 -
6.2.2 Amortizacio - 1401,29|- 1.23431]- 1.390,89 1.234,31 5.260,80 5.260,80 -
6.2.3 Baixa de ativo imobilizado - - - 55,52 - - 55,52 55,52 -
6.2.4 Outros (especificar) 144.357,14 | - 16.295,63 |- 9.166,66 |- 9.269,83 16.180,67 50.912,79 35,3% 50.912,79 | 35,3%
6.2.41 | Voluntarios/Servicos Gratuitos 144.357,14 | - 16.295,63 |- 9.166,66 |- 9.269,83 16.180,67 50.912,79 35,3% 50.912,79 | 35,3%

CIDADE TIRADENTES

Relatdrio Gerencial de Orgamento Previsto x Realizado - Exercicio 2025 - TIRADENTES
Contrato de Gest3o CG 02/2020 - FABRICAS DE CULTURA SETOR A
CATAVENTO CULTURAL E EDUCACIONAL - ORGANIZAGCAO SOCIAL DE CULTURA
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) ST Realizado % Realizado Realizado %
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO 2025 JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL 12 12 acumulado Realizado
quadrimestre | quadrimestre Anual Ano 2025

6 Total de Despesas -14.339.486,25 | - 834.991,41 | - 802.635,94 | - 909.343,50 | - 1.025.818,70 | - 3.572.789,55 24,9% 3.572.789,55 24,9%
6.1 Subtotal Despesas -14.195.129,11 | - 770.672,40 | - 746.749,00 | - 857.018,14 | - 965.984,20 |- 3.340.423,74 23,5% 3.340.423,74 23,5%
6.1.1 :il“;:;i::mams - Saldrios, encargos | g 134 857 49 | - 513.398,80 | - 548.721,81 | - 591.419,73 | - 658.590,08 |- 2.312.131,32 28,4% |- 2.312.131,32| 28,4%
6.1.1.1 Diretoria - 187.499,60 | - 12.748,73 | - 12.885,60 | - 14.366,21 | - 13.528,24 | - 53.528,78 28,5% 53.528,78 28,5%
6.1.1.1.1 | Area Meio - 91.284,55 |- 6.390,59 |- 6.433,84 |- 7.056,59 |- 6.757,94 | - 26.638,96 29,2% 26.638,96 29,2%
6.1.1.1.2 |Area Fim - 96.215,05 |- 6.358,14 |- 6.451,76 |- 7.309,62 |- 6.770,30 | - 26.889,82 27,9% 26.889,82 27,9%
6.1.1.2 Demais Funcionarios - 7.844.615,12 |- 494.213,79 | - 529.713,68 | - 569.750,99 | - 638.269,88 | - 2.231.948,34 28,5% 2.231.948,34 28,5%
6.1.1.2.1 |Area Meio - 1.228.628,15 | - 72.565,22 |- 67.488,21 |- 85.563,27 |- 82.370,83 |- 307.987,53 25,1% 307.987,53 25,1%
6.1.1.2.2 | Area Fim - 6.615.986,97 | -421.648,57 | -462.225,47 | -484.187,72 | - 555.899,05 | - 1.923.960,81 29,1% 1.923.960,81 29,1%
6.1.1.3 Estagiarios - 7.406,88 | - 159,78 | - 170,37 | - 160,14 | - 183,59 | - 673,88 9,1% 673,88 9,1%
6.1.1.3.1 | Area Meio - 2.251,88 | - 159,78 | - 170,37 | - 160,14 | - 183,59 | - 673,88 29,9% 673,88 29,9%
6.1.1.3.2 |Area Fim - 5.155,00 - - - - - 0,0% - 0,0%
6.1.1.4 Aprendizes - 99.330,89 | - 6.276,50 | - 5.952,16 |- 7.142,39 |- 6.609,27 | - 25.980,32 26,2% 25.980,32 26,2%
6.1.1.4.1 | Area Meio - - - - - - |- - -
6.1.1.4.2 |Area Fim - 99.330,89 |- 6.276,50 |- 5.952,16 |- 7.142,39 |- 6.609,27 | - 25.980,32 26,2% 25.980,32 26,2%

Prestadores de servigos - area meio
6.1.2 (Consultorias/Assessorias/Pessoas - 1.118.076,63 | - 82.076,41 | - 85.963,91 |- 86.446,49 | - 102.423,86 |- 356.910,67 31,9% 356.910,67 31,9%

Juridicas)
6.1.2.1 Limpeza - 429.535,20 | - 30.918,24 |- 30.918,24 |- 30.918,24 |- 30.918,24 |- 123.672,96 28,8% 123.672,96 28,8%
6.1.2.2 Vigilancia / portaria / seguranga - 477.038,52 | - 36.882,70 |- 36.882,70 |- 39.522,84 |- 38.202,77 |- 151.491,01 31,8% 151.491,01 31,8%
6.1.2.3 Juridica - 10.262,18 | - 870,00 | - 870,00 | - 907,50 | - 832,50 |- 3.480,00 33,9% 3.480,00 33,9%
6.1.2.4 Informatica - 82.066,97 |- 6.448,24 |- 7.554,81 |- 7.797,11 |- 7.898,10 | - 29.698,26 36,2% 29.698,26 36,2%
6.1.2.5 Administrativa / RH - 54.672,96 |- 4.442,25 |- 5.881,54 |- 4.606,54 |- 4.435,86 | - 19.366,19 35,4% 19.366,19 35,4%
6.1.2.6 Contabil - 32.331,90 |- 2.487,07 |- 2.487,07 |- 2.487,07 |- 2.487,07 | - 9.948,28 30,8% 9.948,28 30,8%
6.1.2.7 Auditoria - 15.218,66 - |- 1.282,80 - - |- 1.282,80 8,4% 1.282,80 8,4%
6.1.2.8 Outras Despesas (especificar) - 16.950,24 | - 27,91 | - 86,75 | - 207,19 |- 17.649,32 |- 17.971,17 106,0% 17.971,17 106,0%
6.1.3 Custos Administrativos e Institucionais |- 770.022,02 | - 61.304,37 |- 51.876,87 |- 63.580,72 | - 65.550,34 |- 242.312,30 31,5% 242.312,30 31,5%
6.1.3.1 Locagdo de Imodveis - - - - - - - - -
6.1.3.2 Utilidades publicas - 371.031,62 | - 30.568,18 | - 26.049,76 | - 30.660,52 | - 31.254,60 |- 118.533,06 31,9% 118.533,06 31,9%
6.1.3.2.1 Agua - 70.200,00 |- 5.071,03 |- 2.366,57 |- 6.333,10 |- 6.092,71 | - 19.863,41 28,3% 19.863,41 28,3%
6.1.3.2.2 | Energia Elétrica - 204.000,00 |- 17.919,44 |- 16.074,53 |- 16.494,59 |- 17.076,35 |- 67.564,91 33,1% 67.564,91 33,1%
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6.1.3.2.4 |Internet ~ 77.950,80 |- 6.328726 |- 6.328,26 |- 632826 |-  6.440,09 25.424,87 32,6% 25.424,87 | 32,6%
6.1.3.2.5 |Telefonia - 18.880,82 |- 1.249,45 |- 1.280,40 |- 150457 |-  1.64545 5.679,87 30,1% 5679,87 | 30,1%
6.1.3.3 | Uniformes e EPIs - 6.300,00 - - - 39,99 |- 36,00 75,99 1,2% 7599 | 1,2%
6.1.3.4 Viagens e Estadias - 19.375,00 - - - |- 379,89 379,89 2,0% 379,89 2,0%
6.1.3.5 :\I/'nf;irz'jl de consumo, escritdrio e - 7479375 |- 7.950,69 |- 5.093,32 |- 9.937,72 [-  9.025,63 32.007,36 42,8% 32.007,36 | 42,8%
6.1.3.6 | Despesas tributarias e financeiras -~ 94.717,80 |- 14.555,55 |- 14.198,87 |- 12.792,90 |- 15.643,29 57.190,61 60,4% 57.190,61 | 60,4%
6.1.3.7 quost'i’)f;;i't"f)rsas (correio, xerox, - 2181547 |- 576,96 |- 2271,05 |- 4.138,20 |- 579,88 7.566,09 34,7% 7.566,09 | 34,7%
6.1.3.8 Treinamento de funcionarios 5.000,00 - - |- 559,65 | - 249,75 809,40 -16,2% 809,40 | -16,2%
6.1.3.9 Prevencgdo Covid 19 - - - - - - - -
6.1.3.10 | Outras Despesas (especificar) - 186.988,38 | - 7.652,99 |- 4.263,87 |- 5.451,74 |- 8.381,30 25.749,90 13,8% 25.749,90 13,8%
6.1.3.10.1 | Equipamentos e Mobiliario - 115.093,38 |- 3.155,74 - |- 104850 (- 3.757,00 7.961,24 6,9% 7.961,24| 6,9%
6.1.3.10.2 | Outras Despesas - - - - - - - -
6.1.3.10.3 | ProvisGes Judiciais - 9.375,00 - - - - - 0,0% - 0,0%
6.1.3.10.4 | Locacio de veiculos ~ 62.520,00 |- 4.497,25 |- 4.263,87 |- 4.403,24 |-  4.624,30 17.788,66 28,5% 17.788,66 | 28,5%
6.1.3.11 | Pesquisa de Publico - - - - - - - -
6.1.4 :::ﬁ:i?naggs:i'zgjf:::;c°"se“'aga°’ - 1.739.059,58 | - 70.076,24 | - 12.096,04 | - 13.825,41 | - 30.186,95 |- 126.184,64 7,3% 126.184,64 | 7,3%
Conservagao e manutencao de
6.1.4.1 Z‘:'f'cza;f;’ejérgzzz”sl’i::;:;;aze"cmzj‘ - 835.000,00 |- 63.423,40 |- 6.622,90 |- 11.039,91 |- 14.326,67 95.412,88 11,4% 95.412,88 | 11,4%
etc.)
614 |SistemadeMonitoramento de - 47.600,04 |- 216,66 |- 216,66 |- 216,66 |- 216,66 866,64 1,8% 866,64 | 1,8%
Segurancga e AVCB
6.1.4.3 Equipamentos / Implementos - 381.679,11 - - - |- 168,62 168,62 0,0% 168,62 0,0%
6.1.44 | Seguros (predial, incéndio, etc.) - 25.200,00 |- 2.102,84 |- 1.899,34 |- 2.102,84 |-  2.035,00 8.140,02 32,3% 8.140,02 | 32,3%
6.1.4.5 Outras Despesas (especificar) - 449.580,43 | - 4.333,34 |- 3.357,14 |- 466,00 | - 13.440,00 21.596,48 4,8% 21.596,48 4,8%
6.1.4.5.1 | Projetos/Obras Civis/Benfeitorias ~ 130.000,00 |- 4.333,34 |- 3.357,14 - |- 13.440,00 21.130,48 16,3% 21.130,48 | 16,3%
6.1.4.5.2 | Outras Despesas (Investimentos) - 319.580,43 - - |- 466,00 - 466,00 0,1% 466,00 0,1%
6.1.5 Programas de Trabalho da Area Fim - 2.100.274,10 | - 37.534,01 |- 45.330,96 | - 94.263,69 | - 103.010,47 |- 280.139,13 13,3% 280.139,13 | 13,3%
6.1.5.1 | Biblioteca - 298.056,32 |- 1.127,60 |- 1.015,68 |- 1.46570|-  4.782,70 8.391,68 2,8% 8.391,68| 2,8%
6.1.5.1.1 | Aquisicio de Acervo - 22.000,00 |-  74625|- 746,23 |-  746,25|-  2.21445 4.453,18 20,2% 4.453,18| 20,2%
6.1.5.1.2 | Programagdo Cultural - 9.600,00 - - - |- 1.920,00 1.920,00 20,0% 1.920,00| 20,0%
6.1.5.1.3 | Outras Despesas - 11.64285|- 111,90 - - 378,80 490,70 4,2% 490,70 | 4,2%
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6.1.5.1.4 |Investimentos 254.813,47 | - 269,45 | - 269,45 | - 719,45 269,45 1.527,80 0,6% 1.527,80 0,6%
6.1.5.2 Servigo Educativo 881.393,94 | - 12.381,02 | - 23.117,81 |- 37.921,56 56.684,99 130.105,38 14,8% 130.105,38 14,8%
6.1.5.2.1 | Projeto Espetaculo 60.000,00 | - 1.700,00 |- 255,00 | - 500,00 1.800,00 4.255,00 7,1% 4.255,00 7,1%
6.1.5.2.2 | Material e Servigcos para Ateliés 181.000,00 | - 5.901,02 |- 11.669,53 |- 22.964,86 13.428,73 53.964,14 29,8% 53.964,14 29,8%
6.1.5.2.3 | Lanches (Formagdo Cultural) 144.000,00 | - 4.780,00 | - 6.145,00 |- 11.750,00 15.650,00 38.325,00 26,6% 38.325,00 26,6%
6.1.5.2.4 | Lanches (Saidas Pedagdgicas) 9.400,00 - - 212,40 |- 1.174,80 858,80 2.246,00 23,9% 2.246,00 23,9%
6.1.5.2.5 | Transportes (Saidas Pedagdgicas) 33.200,00 - |- 1.700,00 - 5.100,00 6.800,00 20,5% 6.800,00 20,5%
6.1.5.2.6 | Projetos Especiais 22.142,86 - - - - - 0,0% - 0,0%
6.1.5.2.7 (F;’{:l';‘:tgrzz)com'”“ada Educadores 19.214,30 - |- 34588 - 345,88 1,8% 345,88 | 1,8%
6.1.5.2.8 | Investimentos 412.436,78 - |- 2.790,00 |- 1.531,90 19.847,46 24.169,36 5,9% 24.169,36 5,9%
6.1.5.2.9 | Servicos Profissionais Educadores - - - - - - - -

6.1.5.2.10 | Bolsista - - - - - - - -

6.1.5.3 Fabrica Aberta 612.823,84 | - 24.025,39 | - 21.197,47 |- 50.879,29 34.938,07 131.040,22 21,4% 131.040,22 21,4%
6.1.5.3.1 |Lanches 36.528,86 | - 1.525,50 |- 3.279,20 |- 4.787,00 4.814,50 14.406,20 39,4% 14.406,20 39,4%
6.1.5.3.2 | Transporte 154.221,43 | - 5.542,86 | - 2.142,86 |- 21.445,71 8.520,00 37.651,43 24,4% 37.651,43 24,4%
6.1.5.3.3 | Servicos Profissionais - - - - - - - -

6.1.5.3.4 | Bolsistas - - - - - - - -

6.1.5.3.5 | Instrumentos e Equipamentos - - - - - - - -

6.1.5.3.6 | Eventos Esporadicos - - - - - - - -

6.1.5.3.7 | Programacéo Cultural (Fabrica Aberta) 302.273,85 |- 4.291,42 |- 12.032,16 |- 16.467,07 21.343,78 54.134,43 17,9% 54.134,43 17,9%
6.1.5.3.8 | Outras Despesas 66.320,00 | - 6.377,61 |- 3.743,25 |- 6.064,76 259,79 16.445,41 24,8% 16.445,41 24,8%
6.1.5.3.9 | Investimentos 53.479,70 | - 6.288,00 - |- 2.114,75 - 8.402,75 15,7% 8.402,75 15,7%
6.1.5.4 Programas Especificos 308.000,00 - - |- 3.997,14 6.604,71 10.601,85 3,4% 10.601,85 3,4%
6.1.5.4.1 | Projeto de Itinerancia 257.000,00 - |- 3.997,14 4.964,57 8.961,71 3,5% 8.961,71 3,5%
6.1.5.4.2 | Parceria Fundagao Casa 51.000,00 - - 1.640,14 1.640,14 3,2% 1.640,14 3,2%
6.1.6 Comunicagdo e Imprensa 328.844,29 | - 6.282,57 |- 2.759,41 |- 7.482,10 6.221,60 22.745,68 6,9% 22.745,68 6,9%
6.1.6.1 Plano de Comunicagdo e Site 11.107,70 |- 508,33 | - 534,59 | - 447,09 447,09 1.937,10 17,4% 1.937,10 17,4%
6.1.6.2 C";‘:\’qitrii ag;‘;'cfj'cos e materiais de 66.442,41 | - 2.581,20 |- 1.481,96 |- 3.247,16 5.031,66 12.341,98 18,6% 12.341,98 | 18,6%
6.1.6.3 Publicagdes 3.638,45 - - |- 3.045,00 - 3.045,00 83,7% 3.045,00 83,7%
6.1.6.4 ﬁjﬁfgg;g:e imprensa e custos de 41.100,00 |- 714,29 |- 742,86 |- 742,85 742,85 2.942,85 7,2% 2.942,85 | 7,2%
6.1.6.5 Outras Despesas 206.555,73 | - 2.478,75 - - - 2.478,75 1,2% 2.478,75 1,2%
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6.2 Imobilizado - 144.357,14 | - 64.319,01 | - 55.886,94 | - 52.325,36 | - 59.834,50 |- 232.365,81 161,0% | - 232.365,81 161,0%
6.2.1 Depreciacao - |- 45.832,36 |- 45.454,46 |- 41.789,71 |- 42.553,02 |- 175.629,55 |- - 175.629,55 -
6.2.2 Amortizagao - |- 1.302,80|- 1.265,81 |- 1.265,81 |- 1.265,81 | - 5.100,23 |- - 5.100,23 -
6.2.3 Baixa de ativo imobilizado - - 888,21 - - - |- 888,21 |- - 888,21 -
6.2.4 Outros (especificar) - 144.357,14 | - 16.295,64 | - 9.166,67 |- 9.269,84 | - 16.015,67 |- 50.747,82 35,2% | - 50.747,82 35,2%
6.2.4.1 Voluntérios/Servicos Gratuitos - 144.357,14 | - 16.295,64 | - 9.166,67 | - 9.269,84 | - 16.015,67 |- 50.747,82 35,2% | - 50.747,82 35,2%
PARQUE BELEM
Relatério Gerencial de Orgamento Previsto x Realizado - Exercicio 2025 - BELEM
Contrato de Gestdo CG 02/2020 - FABRICAS DE CULTURA SETOR A
CATAVENTO CULTURAL E EDUCACIONAL - ORGANIZACAO SOCIAL DE CULTURA
T — Realizado % Realizado Realizado %
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO 92025 JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL 1¢ 1¢ acumulado Realizado
quadrimestre | quadrimestre Anual Ano 2025

6 Total de Despesas -14.227.110,25 | - 770.638,80 | - 777.508,13 | - 911.278,31 | - 1.010.574,86 | - 3.470.000,10 24,4% |- 3.470.000,10 24,4%
6.1 Subtotal Despesas -14.082.753,11 | - 701.439,67 | - 715.591,66 | - 851.258,53 | - 949.506,82 |- 3.217.796,68 22,8% |- 3.217.796,68 22,8%
6.1.1 E:ﬁ:;?;:'“mams -Salarios, encargos e |, g0/ 831,06 | - 518.933,99 | - 530.219,75 | - 583.939,27 | - 621.300,75 | - 2.254.393,76 28,7% |- 2.254.393,76 | 28,7%
6.1.1.1 Diretoria - 187.499,60 | - 12.748,74 | - 12.885,61 | - 14.366,21 | - 13.528,24 |- 53.528,80 28,5% | - 53.528,80 28,5%
6.1.1.1.1 | Area Meio - 91.284,55 |- 6.390,60 |- 6.433,85|- 7.056,59 |- 6.757,94 | - 26.638,98 29,2% | - 26.638,98 29,2%
6.1.1.1.2 |Area Fim - 96.215,05 |- 6.358,14 |- 6.451,76 |- 7.309,62 |- 6.770,30 | - 26.889,82 27,9% | - 26.889,82 27,9%
6.1.1.2 Demais Funcionarios - 7.570.593,69 | - 495.545,85 | - 507.277,06 | - 557.659,30 | - 596.607,48 |- 2.157.089,69 28,5% |- 2.157.089,69 28,5%
6.1.1.2.1 | Area Meio - 1.228.628,15 | - 72.565,23 |- 67.488,21 |- 85.563,27 |- 82.370,85 |- 307.987,56 25,1% | - 307.987,56 25,1%
6.1.1.2.2 |Area Fim - 6.341.965,54 | -422.980,62 | - 439.788,85 | -472.096,03 | - 514.236,63 |- 1.849.102,13 29,2% |- 1.849.102,13 29,2%
6.1.1.3 Estagidrios - 7.406,88 | - 159,78 | - 170,37 | - 160,14 | - 183,59 | - 673,88 9,1% | - 673,88 9,1%
6.1.1.3.1 | Area Meio - 2.251,88 | - 159,78 | - 170,37 | - 160,14 | - 183,59 | - 673,88 29,9% | - 673,88 29,9%
6.1.1.3.2 |Area Fim - 5.155,00 - - - - - 0,0% - 0,0%
6.1.1.4 Aprendizes - 99.330,89 | - 10.479,62 | - 9.886,71 |- 11.753,62 |- 10.981,44 |- 43.101,39 43,4% | - 43.101,39 43,4%
6.1.1.4.1 | Area Meio - - - - - - |- - -
6.1.1.4.2 |Area Fim - 99.330,89 |- 10.479,62 |- 9.886,71 |- 11.753,62 |- 10.981,44 |- 43.101,39 43,4% | - 43.101,39 43,4%
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Prestadores de servigos - area meio
6.1.2 (Consultorias/Assessorias/Pessoas - 1.300.031,30 | - 96.535,96 | - 99.929,46 | - 102.186,12 | - 117.795,19 |- 416.446,73 32,0% 416.446,73 32,0%
Juridicas)
6.1.2.1 Limpeza - 429.535,20 |- 30.918,24 |- 30.918,24 |- 30.918,24 |- 30.918,24 |- 123.672,96 28,8% 123.672,96 28,8%
6.1.2.2 Vigilancia / portaria / seguranca - 661.455,60 |- 51.542,71 |- 51.542,71 |- 55.599,01 |- 53.570,86 |- 212.255,29 32,1% 212.255,29 32,1%
6.1.2.3 Juridica - 10.262,17 | - 870,00 | - 870,00 | - 907,50 | - 832,50 | - 3.480,00 33,9% 3.480,00 | 33,9%
6.1.2.4 | Informatica - 79.604,57 |- 6.602,09 |- 7.206,20 |- 7.683,00 |- 7.812,25 |-  29.303,54 36,8% 29.303,54 | 36,8%
6.1.2.5 Administrativa / RH - 54.672,96 |- 4.087,93 |- 5.535,70 |- 4.384,10 |- 452495 |-  18.532,68 33,9% 18.532,68 33,9%
6.1.2.6 | Contabil - 32.331,90 |- 2.487,07 |- 2.487,07 |- 2.487,07 |- 2.487,07 | - 9.948,28 30,8% 9.948,28 | 30,8%
6.1.2.7 Auditoria - 15.218,66 - |- 1.282,79 - - |- 1.282,79 8,4% 1.282,79 8,4%
6.1.2.8 Outras Despesas (especificar) - 16.950,24 | - 27,92 | - 86,75 | - 207,20 |- 17.649,32 |- 17.971,19 106,0% 17.971,19 106,0%
6.1.3 Custos Administrativos e Institucionais |- 507.784,23 | - 35.320,46 | - 29.435,00 | - 46.533,46 | - 42.835,24 |- 154.124,16 30,4% 154.124,16 30,4%
6.1.3.1 Locagdo de Imdveis - - - - - - - -
6.1.3.2 Utilidades publicas - 86.258,42 | - 7.122,35|- 7.051,87 |- 7.194,91 |- 7.490,59 |-  28.859,72 33,5% 28.859,72 33,5%
6.1.3.2.1 |Agua - - - - - - - -
6.1.3.2.2 | Energia Elétrica - - - - - - - -
6.1.3.2.3 | Gas - - - - - - - -
6.1.3.2.4 |Internet - 77.950,80 |- 6.328,26 |- 6.328,26 |- 6.328,26 |- 6.440,09 |-  25.424,87 32,6% 25.424,87 | 32,6%
6.1.3.2.5 | Telefonia - 8.307,62 | - 794,09 | - 723,61 |- 866,65 | - 1.050,50 | - 3.434,85 41,3% 3.434,85| 41,3%
6.1.3.3 Uniformes e EPIs - 6.300,00 - |- 53,00 - - - 53,00 0,8% 53,00 0,8%
6.1.3.4 Viagens e Estadias - 19.375,00 - - - |- 379,89 | - 379,89 2,0% 379,89 2,0%
Material de consumo, escritorio e
6.1.3.5 limpeza - 88.593,75 |- 5.098,04 |- 1.349,03 |- 16.385,69 |- 9.900,28 | - 32.733,04 36,9% 32.733,04 36,9%
6.1.3.6 Despesas tributarias e financeiras - 94.717,80 |- 14.555,60 |- 14.203,83 |- 12.792,67 |- 15.639,53 |- 57.191,63 60,4% 57.191,63 60,4%
Despesas diversas (correio, xerox,
6.13.7 motrc))boy, etc.) ( - 21.815,47 | - 650,36 |- 2.271,07 |- 3.905,27 |- 549,15 | 7:375,85 33,8% 7:375,85 | 33,8%
6.1.3.8 Treinamento de funcionarios - 5.000,00 - - |- 559,65 | - 249,75 | - 809,40 16,2% 809,40 16,2%
6.1.3.9 Prevencgao Covid 19 - - - - - - - -
6.1.3.10 | Outras Despesas (especificar) - 185.723,79 | - 7.894,11 |- 4.506,20 | - 5.695,27 | - 8.626,05 | - 26.721,63 14,4% 26.721,63 14,4%
6.1.3.10.1 | Equipamentos e Mobiliario - 113.828,79 |- 3.155,76 - |- 1.048,50 |- 3.757,00 | - 7.961,26 7,0% 7.961,26 7,0%
6.1.3.10.2 | Outras Despesas - - - - - - - -
6.1.3.10.3 | Provisdes Judiciais - 9.375,00 | - 241,10 | - 242,31 - 243,52 | - 244,74 | - 971,67 10,4% 971,67 10,4%
6.1.3.10.4 | Locacido de veiculos - 62.520,00 |- 4.497,25 |- 4.263,89 |- 4.403,25 |- 4.624,31|- 17.788,70 28,5% 17.788,70 | 28,5%
6.1.3.11 | Pesquisa de Publico - - - - - - - -
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6.1.4 - - 2.160.188,63 | - 8.818,20 | - 11.173,15 |- 26.756,90 33.107,77 79.856,02 3,7% 79.856,02 3,7%

Manutengao e Seguranga

Conservagdo e manutencgdo de
6.1.41 | Cdificactes (reparos, pinturas, limpeza | gop 059 00| 649870 |- 5700,00 |- 23.971,40 |- 15.387,48 51.557,58 5,4% 51.557,58 | 5,4%

de caixa de agua, limpeza de calhas,

etc.)

Sistema de Monitoramento de Seguranga
6.14.2 e AVCB ° . - 302.600,00 | - 216,66 | - 216,66 | - 216,66 216,66 866,64 0,3% 866,64 0,3%
6.1.4.3 Equipamentos / Implementos - 426.840,00 - - - 2.028,63 2.028,63 0,5% 2.028,63 0,5%
6.1.4.4 Seguros (predial, incéndio, etc.) - 25.200,00 |- 2.102,84 |- 1.899,34 |- 2.102,84 2.035,00 8.140,02 32,3% 8.140,02 | 32,3%
6.1.4.5 Outras Despesas (especificar) - 449.726,63 - |- 3.357,15 |- 466,00 13.440,00 17.263,15 3,8% 17.263,15 3,8%
6.1.4.5.1 | Projetos/Obras Civis/Benfeitorias - 75.666,67 - |- 3.357,15 - 13.440,00 16.797,15 22,2% 16.797,15 22,2%
6.1.4.5.2 | Outras Despesas (Investimentos) - 374.059,96 - - - 466,00 - 466,00 0,1% 466,00 0,1%
6.1.5 Programas de Trabalho da Area Fim - 1.965.788,60 | - 35.709,29 | - 42.074,92 | - 83.969,19 128.246,27 289.999,67 14,8% 289.999,67 14,8%
6.1.5.1 Biblioteca - 197.266,37 | - 1.579,26 | - 1.015,70 | - 1.560,60 3.429,88 7.585,44 3,8% 7.585,44 3,8%
6.1.5.1.1 | Aquisicdo de Acervo - 22.000,00 | - 746,27 | - 746,25 | - 841,15 2.360,43 4.694,10 21,3% 4.694,10 21,3%
6.1.5.1.2 | Programagdo Cultural - 9.600,00 - - - 800,00 800,00 8,3% 800,00 8,3%
6.1.5.1.3 | Outras Despesas - 11.642,85 | - 563,59 - - - 563,59 4,8% 563,59 4,8%
6.1.5.1.4 |Investimentos - 154.023,52 | - 269,40 | - 269,45 | - 719,45 269,45 1.527,75 1,0% 1.527,75 1,0%
6.1.5.2 Servigo Educativo - 847.241,65 | - 9.411,93 |- 17.757,18 | - 40.836,44 50.314,45 118.320,00 14,0% 118.320,00 14,0%
6.1.5.2.1 | Projeto Espetaculo - 60.000,00 | - 1.700,00 - - 500,00 1.800,00 4.000,00 6,7% 4.000,00 6,7%
6.1.5.2.2 | Material e Servigcos para Ateliés - 176.000,00 | - 7.711,93 |- 7.521,70 |- 22.810,64 12.220,84 50.265,11 28,6% 50.265,11 28,6%
6.1.5.2.3 | Lanches (Formagdo Cultural) - 110.400,00 - |- 7.850,00 |- 11.750,00 11.750,00 31.350,00 28,4% 31.350,00 28,4%
6.1.5.2.4 | Lanches (Saidas Pedagdgicas) - 9.400,00 - - 339,60 | - 938,80 410,40 1.688,80 18,0% 1.688,80 18,0%
6.1.5.2.5 | Transportes (Saidas Pedagdgicas) - 33.200,00 - |- 1.700,00 | - 1.700,00 3.400,00 6.800,00 20,5% 6.800,00 | 20,5%
6.1.5.2.6 | Projetos Especiais - 22.142,85 - - - - - 0,0% - 0,0%
6.1.5.2.7 (F:;::tizz)co”t'””ada Educadores - 19.214,30 |- 34588|- 1.289,50 1.289,50 2.924,38 15,2% 2.924,88| 15,2%
6.1.5.2.8 | Investimentos - 416.884,50 - - |- 1.847,50 19.443,71 21.291,21 5,1% 21.291,21 5,1%
6.1.5.2.9 | Servigos Profissionais Educadores - - - - - - - -
6.1.5.2.10 | Bolsista - - - - - - - -
6.1.5.3 Fabrica Aberta - 613.280,58 | - 24.718,10 | - 23.302,04 | - 37.575,00 67.897,23 153.492,37 25,0% 153.492,37 25,0%
6.1.5.3.1 |Lanches - 36.528,86 | - 3.154,80 |- 4.040,90 |- 2.442,80 5.129,30 14.767,80 40,4% 14.767,80 40,4%
6.1.5.3.2 | Transporte - 154.221,43 | - 2.142,86 |- 2.142,86 |- 18.425,71 15.360,00 38.071,43 24,7% 38.071,43 24,7%
6.1.5.3.3 | Servicos Profissionais - - - - - - - -

44



\=Catavento

=\

cultural e educacional

al de cultura

6.1.5.3.4 | Bolsistas - - - - - - - -
6.1.5.3.5 |Instrumentos e Equipamentos - - - - - - - -
6.1.5.3.6 | Eventos Esporadicos - - - - - - - -
6.1.5.3.7 | Programacdo Cultural (Fabrica Aberta) 302.273,85 |- 5.582,82 |- 13.375,03 |- 6.888,48 |- 46.408,14 |- 72.254,47 23,9% 72.254,47 23,9%
6.1.5.3.8 | Outras Despesas 66.320,00 | - 6.377,62 |- 3.743,25|- 7.703,26 | - 999,79 |-  18.823,92 28,4% 18.823,92 | 28,4%
6.1.53.9 |Investimentos 53.936,44 | - 7.460,00 - 211475 |- 957475 17,8% 9.574,75| 17,8%
6.1.5.4 Programas Especificos 308.000,00 - - |- 3.997,15 | - 6.604,71 | - 10.601,86 3,4% 10.601,86 3,4%
6.1.5.4.1 | Projeto de Itinerancia 257.000,00 |- 399715 |- 4.96457|-  8.961,72 3,5% 8.961,72| 3,5%
6.1.5.4.2 | Parceria Fundacio Casa 51.000,00 - C|- T 1640,14|- 164014 3,2% 1.640,14 | 3,2%
6.1.6 Comunicacao e Imprensa 284.129,29 | - 6.121,77 |- 2.759,38 |- 7.873,59 |- 6.221,60 | - 22.976,34 8,1% 22.976,34 8,1%
6.1.6.1 | Plano de Comunicaco e Site 11.107,70 |- 50833 |-  53459|- 447,09 - 447,09 |- 1.937,10 17,4% 1.937,10| 17,4%
6.1.62 | rojetosgréficos e materiais de 66.442,41 |- 2.420,40 |- 148196 |- 3.63865|-  5.03166|- 1257267 18,9% 12.572,67 | 18,9%
comunicac¢do
6.1.63 | Publicagdes 3.638,45 - ~ |- 3.045,00 |- 3.085,00 83,7% 3.045,00| 83,7%
6.1.6.4 /;Zskjfcsi‘;;'gede imprensa e custos de 4110000 |-  714,29|-  742,83|-  742,85|-  742,85|-  2.942,82 7,2% 2.942,82|  7,2%
6.1.6.5 | Outras Despesas 161.840,73 | - 2.478,75 - - |- 247875 1,5% 247875| 1,5%
6.2 :ﬁg:lzzz?mmmt'zag“/ Baixa de 144.357,14 | - 69.199,13 | - 61.916,47 |- 60.019,78 |- 61.068,04 |- 252.203,42 174,7% 252.203,42 | 174,7%
6.2.1 Depreciacio |- 51.664,19 |- 5151582 |- 49.515,96 |- 43.908,39 |- 196.604,36 196.604,36 -
6.2.2 Amortizacio ~|- 123930(- 123398|- 123398|- 123398|- 494124 4.941,24 -
6.2.3 Baixa de ativo imobilizado - - - - - - - -
6.2.4 Outros (especificar) 144.357,14 | - 16.295,64 |- 9.166,67 |- 9.269,84 |- 15.92567 |- 50.657,82 35,1% 50.657,82 | 35,1%
6.2.4.1 | Voluntarios/Servicos Gratuitos 144.357,14 | - 16.295,64 | - 9.166,67 | - 9.269,84 | - 1592567 |- 50.657,82 35,1% 50.657,82 | 35,1%

SAO BERNARDO DO CAMPO

Relatério Gerencial de Orcamento Previsto x Realizado - Exercicio 2025 - SAO BERNARDO DO CAMPO

Contrato de Gest3o CG 02/2020 - FABRICAS DE CULTURA SETOR A
CATAVENTO CULTURAL E EDUCACIONAL - ORGANIZAGCAO SOCIAL DE CULTURA
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. X

DESPIESAS DO CONTRATO DE Orgcamento JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL 10 1. acumulado Realizad

GESTAO 2025 uadrimestre quadrimestr Anual o Ano

q e 2025

_ _ _ - _ - o | o

6 Total de Despesas 13.481.604,59 | - 1.102.446,75 | - 1.416.229,87 | | ;00 00 | -1.332.898,22 | oo oo o) 37,7% | ¢ 085.663.94 37,7%
_ - _ - - - o | o

6.1 Subtotal Despesas 13.337.247.45 | 235765,00 | 104732139 gec 04220 | 956.968,80 |3.595.297,48 27,0% | 3 595.297,48 27,0%
Recursos Humanos - Saldrios, - - - - - - o |- o

6.1.1 encargos e beneficios 7.437.385,08 484.817,27 509.270,37 611.635,87 618.647,65 |2.224.371,16 29,9% 2.224.371,16 29,9%
: - - - - _ - o/ | _ o

6.1.1.1 |Diretoria 187.499,60 12.728,76 12.885,63 1436628 | 13 0 ne 53.528,88 28,5% 53.528,88 | 28,5%
6.1.1.1.1 | Area Meio - 9128455|-  639061|- 643386 | _ o o |- 675795|- 2663902 29,2% | - 26.639,02 | 29,2%
6.1.1.1.2 | Area Fim - 9621505(-  635815|-  645177| __ . |- 677030|-  26.889,86 27,9% | - 26.889,86 | 27,9%
. . 7 . = = = = = = 0, - 0,

6.1.1.2 | Demais Funcionarios 7.143.147,71 | 462.189,89 | 486.507,51 | 586.744,27 | 594.767,78 |2.130.209,45 29.8% | 5 130.209,45 29,8%
A ; h - - _ - o |~ o

6.1.12.1 | Area Meio 1.228.628,15 | 72.565,23 67.488,22 85.563,28 | ¢5370.85 307.987,58 251% 1 357 987,58 25,1%
A i h - - _ - - o |~ o,

6.1.12.2 | Area Fim 5.914.519,56 | 389.624,66 | 419.019,29 >01.180.99 | o) 30693 |1.822.221,87 30.8% | 1 82222187 30,8%
- - - - - - - 0, - 0,

6.1.1.3 | Estagiarios 7.406,38 159,79 170,37 160,14 18359 | 673,39 9% | 673 89 1%
A i - - - - - - o |~ o

6.1.1.3.1 | Area Meio 2.251,88 159,79 170,37 160,14 18359 | 673,89 29,9% | 673 89 29,9%
6.1.1.3.2 | Area Fim . 15'5 00 - - - - - 0,0% -| 0,0%
6.1.1.4 | Aprendizes - 9933089 (-  971883|- 970686 |- 1036522| .- |- 39.95894 40,2% | - 39.958,94 | 40,2%
6.1.1.4.1 | Area Meio - - - - - - |- - -
A H - _ o | 0

6.1.1.4.2 | Area Fim . 6933089 |- 971883|- 970686 |- 1036522 | 1016803 39.958,94 40,2% 39.958,94 | 40,2%

Prestadores de servicos - area meio i ) ) i ) i
- . - 0, 0,
6.1.2 (Consultorias/Assessorias/Pessoas | | 115 g1e 97 | 83.239,42 86.334,45 87.685,16 | 103.809,83 |361.068,86 31,6% | 361.068,86 31,6%

Juridicas)
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6.12.1 limpeza - 429.535,20 | 30.918,24 30.918,24 - 30.918,24 | 30.918,24 - 12367296 288% | 173.672,96 28,8%
6.1.2.2 | Vigilancia / portaria / seguranca - 482.549,28 -37.315,34 -37.315,34 - 39.986,50 :%8.650,92 - 153.268,10 31,8% -153.268,10 31,8%
6.1.23 | Juridica - 10.262,17 ;370,00 ;370,00 ;107,50 532,50 :%.480,00 33,9% :’;.480,00 33,9%
6.12.4 |Informatica 10142646 |-  78a248|- 824735 ;_059’04  qamsay|T 3429204 33,8% |- 34.292,04| 33,8%
6.12.5 | Administrativa / RH  sas7296|-  377837|- 512690 |4.119.62 . aiger| 1715350 31,4% |-  17.153,50 | 31,4%
6.1.26 | Contdbil C 3233100|-  2487,07|- 248707 |2487,07 _ 248707 |9.948,28 308% | g 945 28 30,8%
6.1.27 | Auditoria . 15.218,66 - |- 128280 , - -1.282,80 8,4% -1.282,80 8,4%
6.1.2.8 Outras Despesas (especificar) i 16.950,24 _27’92 ;36,75 _207’19 -17.649,32 - 17.971,18 106,0% | - 17.971,18 | 106,0%
6.13 Icnl;:::c/;\:nn;:: sratos e 637.9.67,08 53.7;4,86 351.0-12,37 - 7018411 65.4;4,54 -540.385,88 84,7% | 510 385,88 84,7%
6.1.3.1 Locagdo de Imdveis - - - - - - - -

6.13.2 | Utilidades publicas 296.5-11,62 21.2;4,50 23.8;8,68 - 3412858 25.9;2,45 -105.144,22 35,5% _105.144,22 35,5%
6.13.2.1 |Agua 6540000 |-  338825|- 416954 |8737.07 |- 1629486 249% |- 16.294,86 | 24,9%
6.1.3.2.2 | Energia Elétrica . 150.000,00 '11.212’90 '13.146’27 . 18.695,60 '18'928,65 - 61.983,42 41,3% | - 61.983,42 | 41,3%
6.13.2.3 | Gas - - - _ : 3 : -

6.13.2.4 |Internet . 7795080|-  632826|- 632826 |6.328.26 _ easnos| 2542487 32,6% |- 2542487 32,6%
6.1.32.5 | Telefonia :’;.160,82 -295,09 -224,61 :%67,65 ;;53,72 -1.441,07 45,6% -1.441,07 45,6%
6.1.3.3 | Uniformes e EPIs 5_300100 e 2,50 ) ;35'00 - 87,50 1,4% ;37,50 1,4%
6.1.3.4 Viagens e Estadias i 19.375,00 i i i -379,89 :%79,89 2,0% _379,89 2,0%
6.13.5 :\i/ln?;irzlzlde ronsume, esererioe . 8499375 |- 640427 |- 813340 9.760,48 . g3g3oy| 3268142 38,5% - 32681421 38,5%
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6.1.3.6 Despesas tributarias e financeiras ) 94.717,80 | 14.555,59 14.203,90 ~ 15.947,04 | 15.642,41 60.348,94 63,7% 60.348,94 | 63,7%
Despesas diversas (correio, xerox, - - - - -
.1.3.7 29,49 29,49
6.13 motoboy, etc.) - 21.815,47 | 856,98 - 2.271,07 | 2.845,27 445,84 6.419,16 9,4% 6.419,16 9,4%
. . 7 . = - = - 0, - 0,
6.1.3.8 Treinamento de funcionarios 5.000,00 i ~ | 559,65 249,76 809,41 16,2% 809,41 16,2%
6.1.3.9 Prevencgdo Covid 19 - - - - - - |- - -
1fi - - - - - - 0, - 0,
6.1.3.10 | Outras Despesas (especificar) 109.253,44 10.673,52 | 302.532,82 | 6.943,09 14.365,91 |334.515,34 306,2% | 334 515,34 306,2%
6.1.3.10. . R - ) 0
1 Equipamentos e Mobiliario i 37.358.44 | - 6.176,26 = | 1.048,50 i 8.242,80 15.467,56 41,4% 15.467,56 | 41,4%
.1.3.10.
g 3.10 Outras Despesas ) ) ) ) ) - - - -
6.1.3.10. | Provisdes Judiciais - - - o |- o
3 9.375,00 - 1298.268,93 1.491,34 - 1.498,80 - 30125907 3213,4% 301.259,07 3213,4%
6.1.3.10. -
~ P _ 0 - 9
4 Locagdo de veiculos i 62.520,00 | - 4.497,26 | - 4.263,89 | 4.403,25 i 4.62431 17.788,71 28,5% 17.788,71| 28,5%
6.1.3.11 | Pesquisa de Publico - - - - - - |- - -
Programa de Edifica¢Ges: i ) ) i ) i
~ ~ - V) 0,
6.1.4 g:;jf;:‘;g“ Manutencao e 2.249.994,68 | 55.389,62 59.662,25 22.381,54 | ¢4 40830 |191.841,71 8,5% | 191.841,71 8,5%
Conservagdo e manutengado de
edificagBes (reparos, pinturas, - - - 0 o
6.1.4.1 limpeza de caixa de &gua, limpeza |1.600.000,00 12.117,58 8.47,50 12.766,00 11.987,97 45.351,05 2,8% 45.351,05 2,8%
de calhas, etc.)
6.1.4.2 Sistema de Monitoramento de - - - - - i - i
B Segurancga e AVCB - 1216,70 216,70 216,70 216,70 866,80 866,80
; - - o |~ o
6.1.4.3 Equipamentos / Implementos i 221.314,00 i i ~ 168,63 168,63 0,1% 168,63 0,1%
. . ~ . - - 0, - 0,
6.1.44 | Seguros (predial, incéndio, etc.) - 25200,00|- 2.102,84|-  1.899,34|2.102,34 - 2.035,00|8.140,02 32,3% | 8 140,02 32,3%
i _ - - - - _ o |~ o,
6.1.4.5 Outras Despesas (especificar) 403.480,68 40.952,50 49.066,71 7.296,00 40.000,00 137.315,21 34,0% 137.315,21 34,0%
. . . . . = = = _ 0, = 0,
6.1.4.5.1 | Projetos/Obras Civis/Benfeitorias . 261.950,17 | 40.952,50 49.066,71 ~ 40.000,00 130.019,21 49,6% 130.019,21 49,6%
. _ _ _ - |- o | ~ o,
6.1.4.5.2 | Outras Despesas (Investimentos) 141.530,51 7.296,00 7.296,00 5,2% 7.296,00 5,2%
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, . _ o [
6.1.5 Programas de Trabalho da Area Fim | | oog 35445 | 41.460,97 39.190,89 67.532,73 | 100.382,28 |257.566,87 15,5% | 557.566,87 15,5%
ANH - _ _ - - o/ |~ o,
6.1.5.1 Biblioteca 188.957,14 1.015,70 1.015,70 2.774,70 4.155,54 8.961,64 4,7% 8.961,64 4,7%
icica - - - - - 0, - 0,
6.1.5.1.1 | Aquisi¢do de Acervo 22.000,00 746,25 746,25 746,25 2.214,45 4.453,20 20,2% 4.453,20 20,2%
= - _ _ - - - o |~ o,
6.1.5.1.2 | Programagdo Cultural 9.600,00 800,00 600,00 1.400,00 14,6% 1.400,00 14,6%
_ _ _ - - o |~ o
6.1.5.1.3 | Outras Despesas 11.642,85 959,00 1.071,64 2.030,64 17,4% 2.030,64 17,4%
1 - - - - - - 0, - 0,
6.1.5.1.4 |Investimentos 145.714,29 269,45 269,45 269,45 269,45 1.077,80 0,7% 1.077,80 0,7%
. . - = _ - _ o/ | _ 0,
6.1.5.2 Servigo Educativo 570.524,98 14.897,77 9.747,72 26.422,63 28.963,75 80.031,87 14,0% 80.031,87 | 14,0%
. , _ _ _ - - o | - o,
6.1.5.2.1 | Projeto Espetaculo 60.000,00 500,00 1.800,00 2.300,00 3,8% 2.300,00 3,8%
6.1.5.2.2 | Material e Servicos para Ateliés - 176.000,00 | - 3.147,77 | - 9.074,42 | - 11.953,03 6.707,60 | - 30.882,82 17,5% | - 30.882,82 17,5%
6.1.5.2.3 | Lanches (Formagdo Cultural) - 130.200,00 11 7é0 00 - |- 11.750,00 11 7;0 00 - 35.250,00 27,1% | - 35.250,00 | 27,1%
’ ’ . = _ - - = - 0, - 0,
6.1.5.2.4 | Lanches (Saidas Pedagdgicas) 9.400,00 339,60 259,60 679,20 1.278,40 13,6% 1.278,40 13,6%
, , . B _ _ - - o |~ [
6.1.5.2.5 | Transportes (Saidas Pedagdgicas) 37.000,00 1.700,00 1.950,00 3.650,00 9,9% 3.650,00 9,9%
6.1.5.2.6 | Projetos Especiais - 23.142,86 - - - - - 0,0% - 0,0%
Formagdo Continuada Educadores - - -
6.1.5.2.7 - 19.214,30 - - - 1,79 1,79
(Palestras) ! 333,70 333,70 7% 333,70 7%
. _ _ _ - - o |~ [
6.1.5.2.8 | Investimentos 115.567,82 260,00 6.076,95 6.336,95 5,5% 6.336,95 5,5%
6.1.5.2.9 | Servigos Profissionais Educadores - - - - - - - -
6.1.5.2.1 |, ] ] ] ] ] ] ] ]
0
2hri - - - _ - - o |~ o
6.15.3 | Fabrica Aberta 590.842,33 25.547,50 28.427,47 34.33825| 965827 |157.971,49 26,7% | 157.971,49 26,7%
6.1.5.3.1 | Lanches - 36.528,86 | - 1.939,90 | - 5.542,80 4 60-7 40 3.163,20 | - 15.253,30 41,8% | - 15.253,30 | 41,8%
6.1.5.3.2 | Transporte - 154.221,43 | - 6.642,86 10 6;2 84 13.425,71 14 7i0 00 45.451,41 29,5% | - 45.451,41 | 29,5%
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Servigos Profissionais - - -
6.1.5.3.4 | Bolsistas - - - - - - - -
6.1.5.3.5 | Instrumentos e Equipamentos - - - - - - - -
6.1.5.3.6 | Eventos Esporadicos - - - - - - - -

Programacao Cultural (Fabrica - - 0 0
6.1.53.7 Aberta) - 302.273,85 | - 5.057,12 | - 8.468,58 | 8.125,64 51.525,28 73.176,62 24,2% 73.176,62 | 24,2%
6.1.5.3.8 | Outras Despesas - 66319,99|-  637762|- 374325 6'4 25 - 9' 29 16.445,41 24,8% | - 16.445,41 | 24,8%

. B _ _ - T o |~ 0

6.1.5.3.9 |Investimentos 31.498,20 5.530,00 2.114,75 7.644,75 24,3% 7.644,75 24,3%
rpe = - - = - - 0, _ 0,

6.1.5.4 Programas Especificos 308.000,00 3.997,15 6.604,72 10.601,87 3,4% 10.601,87 3,4%
. . A . B _ - _ - o |~ [

6.1.5.4.1 | Projeto de Itinerancia 257.000,00 3.997,15 4.964,57 8.961,72 3,5% 8.961,72 3,5%
. ~ _ _ | - o |~ o,

6.1.5.4.2 | Parceria Fundagao Casa 51.000,00 1.640,15 1.640,15 3,2% 1.640,15 3,2%
1 3 - - - - - - () - ()

6.1.6 Comunicag¢ao e Imprensa 210.629,29 7.142,95 1.851,06 5.822,79 5.246,20 20.063,00 9,5% 20.063,00 9,5%
H 3 T - - - - - 0, - 0,

6.16.1 | Plano de Comunicagdo e Site - 11.107,70 | 508,33 534,59 447,07 447,09 1.937,08 17,4% | 1 937,08 17,4%

Projetos graficos e materiais de - - - -
6.1.6.2 L - 66.442,41 | - 3.441,60 - 4.056,24 14,59 14,59

comunicagao 573,60 1.587,85 9.659,29 % 9.659,29 %

f & - _ _ - | o |~ o,
6.16.3 | PublicacGes 3.638,45 3.045,00 3.045,00 83,7% | 3 045,00 83,7%
Assessoria de imprensa e custos de - - - - - -
.1.6. - 1.1 29 29
6.1.6.4 publicidade 41.100,00 714,27 742,87 742,87 742,87 2.942,88 7,2% 2.942,88 7,2%
- - _ _ ol o |~ o
6.1.6.5 Outras Despesas 88.340,73 2.478,75 2.478,75 2,8% 2.478,75 2,8%

Depreciacdo/Amortizacdo/Baixa de - - - - - - o | - o
6.2 Imobilizado 144.357,14 376.681,66 368.908,48 368.846,90 375.929,42 |1.490.366,46 1032,4% 1.490.366,46 1032,4%
6.2.1 Depreciagdo | 359.329,44 | 359.331,85 359167101 359 548,79 | 1.437.077,18 1.437.077,18 ”
6.2.2 Amortizacgo “| 409,96 409,96 409,96 409,96 | 1.639,84 1.639,84 -
6.2.3 Baixa de ativo imobilizado - 646,62 - - " | 646,62 646,62 -
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e - 0, (+)
6.2.4 Outros (especificar) 144.357,14 16.295,64 9.166,67 9.269,84 16.270,67 51.002,82 35,3% 51.002,82 | 35,3%
7 . . . _ = = = o, o,
6.2.4.1 Voluntarios/Servigos Gratuitos 144.357,14 16.295,64 9.166,67 9.269,84 16.270,67 51.002,82 35,3% 51.002,82 | 35,3%
SANTQOS
Relatdrio Gerencial de Orgamento Previsto x Realizado - Exercicio 2025 - SANTOS
Contrato de Gestdo CG 02/2020 - FABRICAS DE CULTURA SETOR A
CATAVENTO CULTURAL E EDUCACIONAL - ORGANIZACAO SOCIAL DE CULTURA
T Realizado % Realizado Realizado %
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO 92025 JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL 12 12 acumulado Realizado
quadrimestre | quadrimestre Anual Ano 2025
6 Total de Despesas -16.093.352,51 | - 765.853,49 | - 832.955,08 | - 994.592,26 |- 963.863,40 3.557.264,23 22,1% 3.557.264,23 22,1%
6.1 Subtotal Despesas -15.948.995,37 | - 630.894,32 | - 749.938,95 | - 932.755,45 |- 899.281,25 3.212.869,97 20,1% 3.212.869,97 20,1%
6.1.1 Recursos Humanos - Saldrios, - 6.557.205,43 | - 421.708,09 | - 425.359,71 | - 541.205,50 |- 553.044,81 |- 1.941.318,11 29,6% |- 1.941.31811| 29,6%
encargos e beneficios

6.1.1.1 Diretoria - 187.499,60 | - 12.748,78 | - 12.885,65 | - 14.366,24 | - 13.528,27 53.528,94 28,5% 53.528,94 28,5%
6.1.1.1.1 | Area Meio - 91.284,55 |- 6.390,62 |- 6.433,87 |- 7.056,60 | - 6.757,96 26.639,05 29,2% 26.639,05 29,2%
6.1.1.1.2 |Area Fim - 96.215,05 |- 6.358,16 |- 6.451,78 | - 7.309,64 | - 6.770,31 26.889,89 27,9% 26.889,89 27,9%
6.1.1.2 Demais Funcionarios - 6.262.968,06 | - 399.988,48 | - 403.598,49 | - 516.927,13 |- 529.991,87 1.850.505,97 29,5% 1.850.505,97 29,5%
6.1.1.2.1 | Area Meio - 1.228.628,15 | - 80.993,00 | - 75.306,12 95.294,11 | - 91.224,74 342.817,97 27,9% 342.817,97 27,9%
6.1.1.2.2 |Area Fim - 5.034.339,91 | -318.995,48 | - 328.292,37 | - 421.633,02 |- 438.767,13 1.507.688,00 29,9% 1.507.688,00 29,9%
6.1.1.3 Estagiarios - 7.406,88 | - 159,80 | - 170,38 | - 160,15 |- 183,60 673,93 9,1% 673,93 9,1%
6.1.1.3.1 | Area Meio - 2.251,88 | - 159,80 | - 170,38 | - 160,15 | - 183,60 673,93 29,9% 673,93 29,9%
6.1.1.3.2 |Area Fim - 5.155,00 - - - - - 0,0% - 0,0%
6.1.1.4 Aprendizes - 99.330,89 |- 8.811,03 |- 8.705,19 |- 9.751,98 | - 9.341,07 36.609,27 36,9% 36.609,27 36,9%
6.1.1.4.1 | Area Meio - - - - - - |- - -

6.1.1.4.2 |Area Fim - 99.330,89 (- 8.811,03 |- 8.705,19 |- 9.751,98 | - 9.341,07 36.609,27 36,9% 36.609,27 36,9%
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Prestadores de servigos - area meio
6.1.2 (Consultorias/Assessorias/Pessoas - 1.203.368,13 | - 88.732,16 | - 91.911,88 | - 94.219,64 |- 109.754,89 384.618,57 32,0% 384.618,57 | 32,0%
Juridicas)
6.1.2.1 Limpeza - 433.900,20 |- 31.249,07 |- 31.249,07 |- 31.249,07 |- 31.249,07 124.996,28 28,8% 124.996,28 | 28,8%
6.1.2.2 Vigilancia / portaria / seguranca - 551.276,40 |- 43.823,05 |- 43.823,05 |- 48.056,35 |- 45.939,70 181.642,15 32,9% 181.642,15 | 32,9%
6.1.2.3 Juridica - 10.262,17 | - 870,00 | - 870,00 | - 907,50 | - 832,50 3.480,00 33,9% 3.480,00| 33,9%
6.1.2.4 | Informatica - 8875561 |- 6.679,72|- 7.332,65 - 7.813,22 |-  8.432,18 30.257,77 34,1% 30.257,77 | 34,1%
6.1.2.5 Administrativa / RH - 54.672,96 |- 3.595,33 |- 4.780,50 | - 3.499,23 | - 3.165,04 15.040,10 27,5% 15.040,10 | 27,5%
6.1.2.6 | Contabil - 32.331,89 |- 2.487,07 |- 2.487,07 |- 2.487,07 | - 2.487,07 9.948,28 30,8% 9.948,28 | 30,8%
6.1.2.7 Auditoria - 15.218,66 - |- 1.282,79 - - 1.282,79 8,4% 1.282,79 8,4%
6.1.2.8 Outras Despesas (especificar) - 16.950,24 | - 27,92 |- 86,75 |- 207,20 | - 17.649,33 17.971,20 106,0% 17.971,20 | 106,0%
6.1.3 Cust.os,'Adm!nlstratwose - 558.930,95| - 48.304,57 | - 52.455,40 | - 60.137,86 |- 59.838,18 220.736,01 39,5% 220.736,01 | 39,5%
Institucionais
6.1.3.1 Locagdo de Imodveis - - - - - - - -
6.1.3.2 Utilidades publicas - 261.210,40 | - 20.641,11 | - 24.990,42 | - 32.853,87 |- 27.433,31 105.918,71 40,5% 105.918,71 | 40,5%
6.1.3.2.1 |Agua - 30.000,00 |- 1.544,42 |- 2.342,05 |- 3.768,14 | - 2.674,81 10.329,42 34,4% 10.329,42 | 34,4%
6.1.3.2.2 | Energia Elétrica - 130.200,00 |- 10.717,31 |- 14.510,43 |- 20.687,58 |- 15.938,80 61.854,12 47,5% 61.854,12 | 47,5%
6.1.3.2.3 | Gas - - - - - - - -
6.1.3.2.4 |Internet - 83.397,44 |- 6.778,40|- 6.778,40 | - 6.778,40 | - 6.890,23 27.225,43 32,6% 27.225,43 | 32,6%
6.1.3.2.5 | Telefonia - 17.612,96 |- 1.600,98 |- 1.359,54 |- 1.619,75 | - 1.929,47 6.509,74 37,0% 6.509,74 | 37,0%
6.1.3.3 Uniformes e EPIs - 6.300,00 - - |- 105,98 - 105,98 1,7% 105,98 1,7%
6.1.3.4 Viagens e Estadias - 19.375,00 - - - - 626,09 626,09 3,2% 626,09 3,2%
Material de consumo, escritdrio e 0 0
6.1.3.5 limpeza - 54.993,75 |- 4.228,24 |- 6.337,30 |- 5.198,19 |- 6.522,44 22.286,17 40,5% 22.286,17 | 40,5%
6.1.3.6 Despesas tributarias e financeiras - 94.717,80 | - 14.555,70 |- 14.208,79 |- 12.783,70 |- 15.636,84 57.185,03 60,4% 57.185,03 | 60,4%
Despesas diversas (correio, xerox, 0 0
6.1.3.7 motoboy, etc.) - 21.815,47 |- 925,43 |- 2.352,45 |- 2.880,66 | - 482,83 6.641,37 30,4% 6.641,37| 30,4%
6.1.3.8 Treinamento de funcionarios - 5.000,00 - - |- 559,65 | - 249,76 809,41 16,2% 809,41 16,2%
6.1.3.9 Prevengdo Covid 19 - - - - - - - -
6.1.3.10 | Outras Despesas (especificar) - 95.518,53 (- 7.954,09 |- 4.566,44 |- 5.755,81 | - 8.886,91 27.163,25 28,4% 27.163,25 | 28,4%
6.1.3.10.1 | Equipamentos e Mobiliario - 23.623,53 |- 3.155,76 - |- 1.048,50 | - 3.757,00 7.961,26 33,7% 7.961,26 | 33,7%
6.1.3.10.2 | Outras Despesas - - - - - - - -
6.1.3.10.3 | ProvisGes Judiciais - 9.375,00 | - 301,04 |- 302,55 | - 304,05 |- 505,58 1.413,22 15,1% 1.413,22 | 15,1%
6.1.3.10.4 | Locagdo de veiculos - 62.520,00 |- 4.497,29 |- 4.263,89 |- 4.403,26 | - 4.624,33 17.788,77 28,5% 17.788,77 | 28,5%
6.1.3.11 | Pesquisa de Publico - - - - - - - -
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6.1.4 Conservagdo, Manutencao e - 5.738.914,85 | - 37.436,08 | - 139.762,25 163.262,14 42.691,11 383.151,58 6,7% 383.151,58 6,7%

Seguranga

Conservagdo e manutengdo de
6.1.4.1 |Cdificacdes (reparos, pinturas, - 1.391.950,00 |- 6.733724 |- 8.031,06 7.085,15 |- 118.887,48 140.736,93 10,1% 140.736,93 | 10,1%

limpeza de caixa de agua, limpeza

de calhas, etc.)
6.1.4.2 Sistema de Monitoramento de i i i

Seguranca e AVCB - - - - -
6.1.4.3 Equipamentos / Implementos - 25.729,86 - - - 168,63 168,63 0,7% 168,63 0,7%
6.1.4.4 Seguros (predial, incéndio, etc.) - 25.200,00 |- 2.102,84 |- 1.899,34 2.102,84 2.035,00 8.140,02 32,3% 8.140,02| 32,3%
6.1.4.5 Outras Despesas (especificar) - 4.296.034,99 | - 28.600,00 | - 129.831,85 154.074,15 78.400,00 234.106,00 5,4% 234.106,00 5,4%
6.1.4.5.1 | Projetos/Obras Civis/Benfeitorias - 4.,154.504,48 |- 28.600,00 |-113.940,00 62.500,00 28.600,00 233.640,00 5,6% 233.640,00 5,6%
6.1.4.5.2 | Outras Despesas (Investimentos) - 141.530,51 - |- 15.891,85 91.574,15 107.000,00 466,00 0,3% 466,00 0,3%
6.1.5 Programas de Trabalho da Area Fim - 1.657.746,72 | - 26.945,22 | - 34.519,56 64.033,51 127.444,44 252.942,73 15,3% 252.942,73 15,3%
6.1.5.1 Biblioteca - 210.475,97 |- 1.239,50 |- 1.201,10 1.318,20 5.480,38 9.239,18 4,4% 9.239,18 4,4%
6.1.5.1.1 | Aquisicdo de Acervo - 22.000,00 | - 746,25 | - 746,25 1.048,75 1.920,25 4.461,50 20,3% 4.461,50| 20,3%
6.1.5.1.2 | Programacédo Cultural - 9.600,00 - - - 1.800,00 1.800,00 18,8% 1.800,00 | 18,8%
6.1.5.1.3 | Outras Despesas - 11.642,86 | - 223,80 | - 185,40 - 1.490,68 1.899,88 16,3% 1.899,88 | 16,3%
6.1.5.1.4 | Investimentos - 167.233,11 | - 269,45 | - 269,45 269,45 269,45 1.077,80 0,6% 1.077,80 0,6%
6.1.5.2 Servigo Educativo - 548.428,42 |- 3.358,15|- 9.960,46 31.647,95 67.133,63 112.100,19 20,4% 112.100,19 | 20,4%
6.1.5.2.1 | Projeto Espetaculo - 60.000,00 - - 500,00 1.800,00 2.300,00 3,8% 2.300,00 3,8%
6.1.5.2.2 | Material e Servicos para Ateliés - 176.000,00 |- 3.358,15|- 4.774,66 15.182,35 35.718,23 59.033,39 33,5% 59.033,39 | 33,5%
6.1.5.2.3 | Lanches (Formagdo Cultural) - 60.000,00 - 436,80 9.477,00 9.219,60 18.259,80 30,4% 18.259,80 | 30,4%
6.1.5.2.4 | Lanches (Saidas Pedagdgicas) - 7.300,00 - |- 519,20 1.538,40 542,80 2.600,40 35,6% 2.600,40 | 35,6%
6.1.5.2.5 | Transportes (Saidas Pedagdgicas) - 35.000,00 - |- 2.350,00 2.350,00 - 4.700,00 13,4% 4.700,00 | 13,4%
6.1.5.2.6 | Projetos Especiais - 24.142,86 - - - - - 0,0% - 0,0%
6.1.5.2.7 (F:;::tizz)co”t'””ada Educadores | 5371430 |- 275340 415,20 2.797,50 5.966,10 25,2% 5.966,10 | 25,2%
6.1.5.2.8 | Investimentos - 162.271,26 - - 2.185,00 17.055,50 19.240,50 11,9% 19.240,50 | 11,9%
6.1.5.2.9 | Servicos Profissionais Educadores - - - - - - - -
6.1.5.2.10 | Bolsista - - - - - - - -
6.1.5.3 Fabrica Aberta - 590.842,33 | - 22.347,57 | - 23.358,00 27.070,21 48.225,70 121.001,48 20,5% 121.001,48 | 20,5%
6.1.5.3.1 | Lanches - 36.528,86 |- 1.211,40(- 2.609,60 837,90 5.329,30 9.988,20 27,3% 9.988,20 | 27,3%
6.1.5.3.2 | Transporte - 154.221,43 |- 4.492,85| - 10.342,88 5.435,73 10.820,00 31.091,46 20,2% 31.091,46 | 20,2%
6.1.5.3.3 | Servigos Profissionais - - - - - - - -
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6.1.5.3.5 |Instrumentos e Equipamentos - - - - - - - -

6.1.5.3.6 | Eventos Esporadicos - - - - - - - -

6.1.5.3.7 | Programacdo Cultural (Fabrica Aberta) |-  302.273,85|- 3.925,70|- 10.400,02 |- 12.617,08 |- 31.816,61 58.759,41 19,4% 58.759,41 19,4%
6.1.5.3.8 | Outras Despesas - 66.319,99 | - 10.957,62 |- 550|-  6.064,75|- 259,79 17.287,66 26,1% 17.287,66 | 26,1%
6.1.53.9 |Investimentos -~ 3149820 |- 1.760,00 - 211475 - 3.874,75 12,3% 3.874,75| 12,3%
6.1.5.4 Programas Especificos - 308.000,00 - - |- 3.997,15 | - 6.604,73 10.601,88 3,4% 10.601,88 3,4%
6.1.5.4.1 | Projeto de Itinerancia ~ 257.000,00 - 3997,15|-  4.964,58 8.961,73 3,5% 8.961,73| 3,5%
6.1.5.4.2 | Parceria Fundacio Casa ~ 51.000,00 - |- 164015 1.640,15 3,2% 1.640,15| 3,2%
6.1.6 Comunicag3o e Imprensa - 232.82929|- 7.76820|- 5.930,15|- 9.896,80|-  6.507,82 30.102,97 12,9% 30.102,97 | 12,9%
6.1.6.1 | Plano de Comunicaco e Site - 11.107,70 |- 50833 |- 53459 |- 797,09 | - 797,09 2.637,10 23,7% 2.637,10| 23,7%
6.1.62 | rojetosgréficos e materiais de - 66.442,41|- 406684 |- 4652,68|- 5311,83|-  4.967,85 18.999,20 28,6% 18.999,20 | 28,6%

comunicac¢do

6.1.63 | Publicagdes - 363845 - - 304500 - 3.045,00 83,7% 3.045,00| 83,7%
6.1.6.4 /;Zskjfcsi‘;;'gede mprensaecustosde | 41 100,00(- 71428 |- 742,88 |- 742,88 742,88 2.942,92 7,2% 2.942,92| 7,.2%
6.1.6.5 Outras Despesas - 110.540,73 |- 2.478,75 - - - 2.478,75 2,2% 2.478,75 2,2%
6.2 :ﬁg;‘:ﬁ:‘;?/ Amortizagdo/Baixade | ;1) 357 14(.134.959,17 | - 83.016,13 |- 61.836,81 |-  64.582,15 344.394,26 238,6% 344.394,26 | 238,6%
6.2.1 Depreciacio ~|-125572,02 | - 81.485,03 |- 60.202,54 |- 51.405,38 318.664,97 318.664,97 -

6.2.2 Amortizacio |- 1s31,10]- 1531,10]-  1531,10|- 153110 6.124,40 6.124,40 -

6.2.3 Baixa de ativo imobilizado - - 727,08 - - - 727,08 727,08 -

6.2.4 Outros (especificar) - 144357,14 |- 7.12897 - 103,17 |-  11.645,67 18.877,81 13,1% 18.877,81 | 13,1%
6.2.4.1 Voluntarios/Servigos Gratuitos - 144.357,14 |- 7.128,97 - |- 103,17 | - 11.645,67 18.877,81 13,1% 18.877,81 13,1%

RIBEIRAO PRETO

Relatério Gerencial de Orcamento Previsto x Realizado - Exercicio 2025 - RIBEIRAO

Contrato de Gest3o CG 02/2020 - FABRICAS DE CULTURA SETOR A

CATAVENTO CULTURAL E EDUCACIONAL - ORGANIZAGCAO SOCIAL DE CULTURA
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_ ST Realizado % Realizado Realizado %
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO 2025 JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL 12 12 acumulado Realizado
quadrimestre | quadrimestre Anual Ano 2025
6 Total de Despesas -11.334.994,98 | - 256.539,94 | - 256.416,03 | - 307.084,63 | - 318.394,13 | -1.138.434,73 10,0% 1.138.434,73 10,0%
6.1 Subtotal Despesas -11.333.494,98 | - 256.078,78 | - 256.083,81 | - 306.613,99 | - 316.295,86 | -1.135.072,44 10,0% 1.135.072,44 10,0%
6.1.1 E:f‘:;?zz:“ma"“'Sa'a"°s' ENCArgosS € | 5.457.208,14 | - 155.250,94 | - 153.960,29 | - 194.448,05 | - 189.084,03 |- 692.743,31 28,2% 69274331 | 28,2%
6.1.1.1 Diretoria - 187.499,52 | - 12.748,93 | - 12.885,58 | - 14.366,21 | - 13.528,23 |- 53.528,95 28,5% 53.528,95 28,5%
6.1.1.1.1 | Area Meio - 91.284,53 | - 6.390,62 |- 6.433,80 |- 7.056,55 |- 6.757,90 |- 26.638,87 29,2% 26.638,87 29,2%
6.1.1.1.2 | Area Fim - 96.214,99 | - 6.358,31 |- 6.451,78 |- 7.309,66 | - 6.770,33 |- 26.890,08 27,9% 26.890,08 27,9%
6.1.1.2 Demais Funcionarios - 2.262.301,78 | - 142.342,21 | - 140.904,32 | - 179.921,69 | - 175.372,20 |- 638.540,42 28,2% 638.540,42 28,2%
6.1.1.2.1 | Area Meio - 1.135.606,50 | - 80.997,34 |- 75.916,24 |- 94.787,09 | - 91.224,55 |- 342.925,22 30,2% 342.925,22 30,2%
6.1.1.2.2 | Area Fim - 1.126.695,28 | - 61.344,87 |- 64.988,08 | - 85.134,60 |- 84.147,65 |- 295.615,20 26,2% 295.615,20 26,2%
6.1.1.3 Estagiarios - 7.406,84 | - 159,80 | - 170,39 | - 160,15 | - 183,60 | - 673,94 9,1% 673,94 9,1%
6.1.1.3.1 | Area Meio - 2.251,84 | - 159,80 | - 170,39 | - 160,15 | - 183,60 | - 673,94 29,9% 673,94 29,9%
6.1.1.3.2 | Area Fim - 5.155,00 - - - - - 0,0% - 0,0%
6.1.1.4 Aprendizes - - - - - - |- - -
6.1.1.4.1 | Area Meio - - - - - - - - -
6.1.1.4.2 | Area Fim - - - - - - |- - -
Prestadores de servicos - area meio
6.1.2 (Consultorias/Assessorias/Pessoas - 1.014.532,45 | - 66.028,30 | - 67.889,32 |- 71.812,92 |- 84.050,36 |- 289.780,90 28,6% 289.780,90 28,6%
Juridicas)
6.1.2.1 Limpeza - 435.042,84 |- 31.335,67 |- 31.335,67 |- 31.335,67 |- 31.335,67 |- 125.342,68 28,8% 125.342,68 28,8%
6.1.2.2 Vigilancia / portaria / seguranga - 362.221,44 |- 28.794,35 |- 28.794,35 |- 31.575,89 |- 30.185,12 |- 119.349,71 32,9% 119.349,71 32,9%
6.1.2.3  |Juridica - 10.262,17 |- 870,00 | - 870,00 | - 907,50 | - 832,50 |-  3.480,00 33,9% 3.480,00 | 33,9%
6.1.2.4 Informatica - 101.007,46 |- 1.828,45 |- 2.033,98 |- 4.558,03 |- 767,32 | - 9.187,78 9,1% 9.187,78 9,1%
6.1.2.5 Administrativa / RH - 42.761,96 |- 684,84 | - 998,71 | - 741,56 | - 793,34 | - 3.218,45 7,5% 3.218,45 7,5%
6.1.2.6 Contabil - 32.331,89 |- 2.487,07 |- 2.487,07 |- 2.487,07 |- 2.487,07 |- 9.948,28 30,8% 9.948,28 30,8%
6.1.2.7 Auditoria - 15.218,65 - |- 1.282,79 - - - 1.282,79 8,4% 1.282,79 8,4%
6.1.2.8 Outras Despesas (especificar) - 15.686,04 |- 27,92 |- 86,75 | - 207,20 |- 17.649,34 |- 17.971,21 114,6% 17.971,21 | 114,6%
6.1.3 Custos Administrativos e Institucionais - 555.455,81 | - 28.841,98 | - 28.807,76 | - 29.242,74 | - 32.502,05 |- 119.394,53 21,5% 119.394,53 21,5%
6.1.3.1 Locagdo de Imoveis - - - - - - |- - -
6.1.3.2 Utilidades publicas - 146.838,64 | - 2.529,01 |- 3.160,80 | - 3.443,00 | - 3.356,33 |- 12.489,14 8,5% 12.489,14 8,5%
6.1.3.2.1 |Agua - 20.400,00 |- 1.876,23 |-  853,04|- 85504 |- 366,82 |-  3.951,13 19,4% 3.951,13 | 19,4%
6.1.3.2.2 | Energia Elétrica - 50.400,00 - - - - - 0,0% - 0,0%
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6.1.3.2.3 | Gas - - - - - - - -
6.1.3.2.4 |Internet 56.298,80 | - 183,15 |- 2.083,15 |- 2.083,14 2.194,97 |- 6.544,41 11,6% 6.544,41| 11,6%
6.1.3.2.5 | Telefonia 19.739,84 |- 469,63 | - 224,61 | - 504,82 794,54 | - 1.993,60 10,1% 1.993,60| 10,1%
6.1.3.3 Uniformes e EPIs 6.300,00 - - |- 117,80 23,70 | - 141,50 2,2% 141,50 2,2%
6.1.3.4 Viagens e Estadias 19.375,00 |- 70,00 |- 984,03 | - 483,64 1.249,90 | - 2.787,57 14,4% 2.787,57 | 14,4%
6.1.3.5 Material de consumo, escritério e limpeza 39.993,75 |- 521,68 | - 860,81 | - 617,28 316,48 | - 2.316,25 5,8% 2.316,25 5,8%
6.1.3.6 Despesas tributarias e financeiras 94.717,80 |- 14.570,65 |- 14.203,36 |- 12.788,24 15.635,13 |- 57.197,38 60,4% 57.197,38 60,4%
Despesas diversas (correio, xerox,
6.1.3.7 - 6.723,78 7,9% 6.723,78 7,9%
motoboy, etc.) 85.032,15 |- 716,04 - 2.598,86 |- 2.955,11 453,77 ’ 77 ’ 27
6.1.3.8 Treinamento de funcionarios 3.000,00 - - |- 559,65 249,76 | - 809,41 27,0% 809,41 27,0%
6.1.3.9 Prevengao Covid 19 - - - - - - - -
6.1.3.10 | Outras Despesas (especificar) 160.198,47 | - 10.434,60 | - 6.999,90 | - 8.278,02 11.216,98 |- 36.929,50 23,1% 36.929,50 23,1%
6.1.3.10.1 | Equipamentos e Mobilidrio 88.303,47 |- 3.155,76 - |- 1.048,50 3.757,00 | - 7.961,26 9,0% 7.961,26 9,0%
6.1.3.10.2 | Outras Despesas - - - - - - - -
6.1.3.10.3 | ProvisGes Judiciais 9.375,00 |- 3.754,39 |- 3.773,15 |- 3.792,02 3.910,98 |- 15.230,54 162,5% 15.230,54 | 162,5%
6.1.3.10.4 | Locacgdo de veiculos 62.520,00 |- 3.524,45 |- 3.226,75 |- 3.437,50 3.549,00 |- 13.737,70 22,0% 13.737,70 22,0%
6.1.3.11 | Pesquisa de Publico - - - - - - - -
6.1.4 Programa de EdificagGes: Conservagdo, 5.847.117,78 | - 3.114,00 |- 5.091,23 |- 5.327,91|- 10.019,59 |- 23.552,73 0,4% 23.552,73 | 0,4%
Manutengdo e Seguranga
Conservagdo e manutengado de
6.1.41 | Cdificactes (reparos, pinturas, limpeza 80.400,00 |- 1.011,17 |-  506,15|- 2.759,10 6.372,91 |- 10.649,33 13,2% 10.649,33 | 13,2%
de caixa de agua, limpeza de calhas,
etc.)
Sistema de Monitoramento de Seguranca o o
6.1.4.2 o AVCB 20.000,00 i i i i 0,0% 0,0%
6.1.4.3 Equipamentos / Implementos 150.000,00 - - - 1.611,63 |- 1.611,63 1,1% 1.611,63 1,1%
6.1.4.4 Seguros (predial, incéndio, etc.) 25.200,00 |- 2.102,83 |- 1.899,37 |- 2.102,81 2.035,05 |- 8.140,06 32,3% 8.140,06 | 32,3%
6.1.4.5 Outras Despesas (especificar) 5.571.517,78 - |- 2.685,71 |- 466,00 - |- 3.151,71 0,1% 3.151,71 0,1%
6.1.4.5.1 | Projetos/Obras Civis/Benfeitorias 4.980.966,67 - |- 2.685,71 - - |- 2.685,71 0,1% 2.685,71 0,1%
6.1.4.5.2 | Outras Despesas (Investimentos) 590.551,11 - - - 466,00 - - 466,00 0,1% 466,00 0,1%
6.1.5 Programas de Trabalho da Area Fim 1.372.306,37 | - 61,35 | - 5,50 | - 2.114,75 - |- 2.181,60 0,2% 2.181,60 0,2%
6.1.5.1 Biblioteca 281.055,60 - - - - - 0,0% - 0,0%
6.1.5.1.1 | Aquisicdo de Acervo - - - - - - - -
6.1.5.1.2 | Programacao Cultural - - - - - - - -
6.1.5.1.3 | Outras Despesas - - - - - - - -
6.1.5.1.4 | Investimentos 281.055,60 - - - - - 0,0% - 0,0%
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6.1.5.2 Servigo Educativo - 1.068.812,52 - - - - - 0,0% - 0,0%
6.1.5.2.1 | Projeto Espetaculo - - - - - - - -
6.1.5.2.2 | Material e Servigos para Ateliés - - - - - - - -
6.1.5.2.3 | Lanches (Formagdo Cultural) - - - - - - - -
6.1.5.2.4 | Lanches (Saidas Pedagdgicas) - - - - - - - i
6.1.5.2.5 | Transportes (Saidas Pedagodgicas) - - - - - - - i
6.1.5.2.6 | Projetos Especiais - - - - - - - -
6.1.5.2.7 Formacgdo Continuada Educadores i i i i i i ) )
(Palestras)
6.1.5.2.8 | Investimentos - 1.068.812,52 - - - - - 0,0% - 0,0%
6.1.5.2.9 | Servicos Profissionais Educadores - - - - - - - -
6.1.5.2.10 | Bolsista - - - - - - - -
6.1.5.3 Fabrica Aberta - 22.438,25 | - 61,35 | - 5,50 | - 2.114,75 - 2.181,60 9,7% | - 2.181,60 9,7%
6.1.5.3.1 |Lanches - - - - - - - -
6.1.5.3.2 | Transporte - - - - - - - -
6.1.5.3.3 | Servicos Profissionais - - - - - - - -
6.1.5.3.4 | Bolsistas - - - - - - - -
6.1.5.3.5 |Instrumentos e Equipamentos - - - - - - - -
6.1.5.3.6 | Eventos Esporadicos - - - - - - - -
6.1.5.3.7 | Programacdo Cultural (Fabrica Aberta) - - - - - - - -
6.1.5.3.8 | Outras Despesas - |- 61,35 | - 5,50 - - 66,85 - 66,85 -
6.1.5.3.9 | Investimentos - 22.438,25 - - |- 2.114,75 - 2.114,75 9,4% | - 2.114,75 9,4%
6.1.5.4 Programas Especificos - - - - - - - -
6.1.5.4.1 | Projeto de Itinerancia - - - - - - -
6.1.5.4.2 | Parceria Fundagdo Casa - - - - - - -
6.1.6 Comunicac¢ao e Imprensa - 86.874,43 | - 2.782,21 |- 329,71 |- 3.667,62 |- 639,83 7.419,37 8,5% | - 7.419,37 8,5%
6.1.6.1 Plano de Comunicagdo e Site - 11.107,70 |- 303,46 | - 329,71 | - 592,17 | - 592,19 1.817,53 16,4% | - 1.817,53| 16,4%
6.1.6.2 | roletos graficos e materiais de - 5.321,55 - |- 3045]- 47,64 78,09 1,5% | - 78,09 | 1,5%
comunicagdo
6.1.6.3 Publicagdes - 3.638,45 - - |- 3.045,00 - 3.045,00 83,7% | - 3.045,00| 83,7%
6.16.4 Asse§§oria de imprensa e custos de i 41.100,00 i i i i i 0,0% i 0,0%
publicidade
6.1.6.5 Outras Despesas - 25.706,73 | - 2.478,75 - - - 2.478,75 9,6% | - 2.478,75 9,6%
6.2 :2:2;‘;’;;23?/ Amortizagio/Baixa de - 1.500,00 |- 461,16 |- 332,22 |- 470,64 |-  2.098,27 3.362,29 224,2% | - 3.362,29 | 224,2%




Depreciagao

cultural e educacional

or

2Catave nt

- 1.484,55 -
6.2.2 Amortizagdo - - - - - i i
6.2.3 Baixa de ativo imobilizado - - - - - - R
6.2.4 Outros (especificar) 1.500,00 128,94 103,17 1.645,63 | - 1.877,74 125,2% | - 1.877,74 | 125,2%
6.2.4.1 Voluntarios/Servigos Gratuitos 1.500,00 128,94 103,17 1.645,63 | - 1.877,74 125,2% | - 1.877,74 | 125,2%
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REALIZACAO ORCAMENTARIA DO 12 QUADRIMESTRE DE 2025

Contrato de Gestio n° 02/2020 - FABRICAS DE CULTURA SETOR A

Apresentamos abaixo um breve relato quanto a execugao orcamentaria do 1° quadrimestre de 2025,
dos custos vinculados ao Contrato de Gestdo n°® 02/2020 das Fabricas de Cultura Setor A. E
importante destacar que a planilha orcamentaria apresentada se refere a minuta enviada a Unidade
Gestora para a elaboragao do 7° Termo de Aditamento, que se encontra em tratativas.

Em novembro de 2021, firmamos com a Secretaria de Cultura, Economia e Industria Criativas, o 2°
Termo de Aditamento, incorporando ao Contrato de Gestao as Fabricas de Cultura 4.0 de Santos e
Ribeirao Preto.

A Fabrica de Santos foi inaugurada no dia 29 de setembro de 2022, no entanto, temos ainda o
desafio de finalizar a obra de reforma/restauro do telhado. Lembrando que o edificio onde esta
abrigada a Fabrica foi construido ha 184 anos e boa parte do madeiramento que compde a sua
cobertura ainda é original.

A Fabrica de Ribeirdo Preto ndo foi inaugurada em 2022 conforme previsto inicialmente, sua
abertura e operagéo estavam condicionadas a entrega do prédio, que foi reformado pela Prefeitura
de Ribeirdo Preto. Em 24 de maio de 2024 o prédio foi entregue pela Prefeitura de Ribeirdo Preto
para a Secretaria da Cultura, Economia e Industria Criativas e a partir dessa data comecou a ser
ocupado pela OS Catavento Cultural e Educacional. Em 12 de julho de 2024 foi concedido pelo
Poder Executivo o direito de uso do imével ao Estado de Sao Paulo.

Posteriormente a OS Catavento contratou empresa especializada para executar o laudo de
recebimento e inconformidades das obras, onde foram apontadas diversas necessidades de
ajustes. No inicio de 2025 recebemos o aval da Secretaria da Cultura, Economia e Industria
Criativas para darmos prosseguimento no processo de implantagao.

Foi aberto edital para contratacdo de escritério de arquitetura para desenvolvimento dos projetos
de arquitetura e infraestrutura complementar para implantagao da Fabrica de Cultura 4.0 de Ribeirao
Preto. A contratagdo da empresa e inicio dos projetos, esta prevista para o inicio do segundo
quadrimestre.

REPASSES, RECEITAS E OUTROS RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATO DE GESTAO

RECURSOS VINCULADOS AO
CONTRATO DE GESTAO

Orgamento
2025

Realizado
12 quadrimestre

% Realizado
12 quadrimestre

Realizado
acumulado
Anual

%
Realizado
Ano 2025

Recursos Liquidos para o
Contrato de Gestao

111.695.542,15

62.598.774,48

56,04%

62.598.774,48

56,04%

1.1

Repasse Contrato de Gestdo

59.603.000,00

16.086.171,00

26,99%

16.086.171,00

26,99%

1.2

Movimentagdo de Recursos
Reservados

4.459.980,45

(160.861,72)

-3,61%

(160.861,72)

-3,61%
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Reversio de R d
122 eversdo de Recursos de 5.056.010,45 ; 0,00% ; 0,00%
Reservas
Constituicdo R d
123 cg::n::;i?a ecursos de (596.030,00) (160.861,72) 26,99% (160.861,72) 26,99%
1.3 Outros Receitas 47.632.561,70 46.673.465,20 97,99% 46.673.465,20 97,99%
131 ii'ii;:’c?ctg'mes para utilizagdo 44.134.315,87 44.139.315,38 100,00% | 44.139.315,38 100,00%
132 Outros saldos 3.498.245,83 2.534.149,32 72,44% 2.534.149,32 72,44%
1321 | Receitas Financeiras 2.956.722,01 1.988.798,76 67,26% 1.988.798,76 67,26%
1322 | Outras Receitas 541.523,82 545.350,56 100,71% 545.350,56 100,71%
3 Recursos de Captagdo 1.000.000,00 894.425,17 89,44% 894.425,17 89,44%
3.1 :iﬁ:’;‘:z de Captagdo voltados 1.000.000,00 894.425,17 89,44% 894.425,17 89,44%
Captagdo de Recursos
3.1.2 D e 1.000.000,00 894.425,17 89,44% 894.425,17 89,44%
RECEITAS APROPRIADAS Realizado %
Reali Reali
VINCULADAS AO CONTRATO DE Ortfor;:nto 10 ueaad:::i:tre 1 °%u:daril:::;re acumulado Realizado
GESTAO -9 -9 Anual Ano 2025
Total de Receitas vincul
4 P:::Ot T‘::E':;o‘""cu adas ao 113.166.018,35 28.061.923,78 24,80% | 28.061.923,78 24,80%
4.1 Receita de Repasse Apropriada 108.197.296,34 25.738.337,11 23,79% 25.738.337,11 23,79%
4.2 Receita de Captagao Apropriada 2.012.000,00 328.850,56 16,34% 328.850,56 16,34%
422 Captagdo de Recursos 1.000.000,00 ; 0,00% ; 0,00%
Incentivados
423 Trabalho Voluntario 12.000,00 2.902,41 24,19% 2.902,41 24,19%
424 Parcerias 1.000.000,00 325.948,15 32,59% 325.948,15 32,59%
4.3 Total das Receitas Financeiras 2.956.722,01 1.994.736,11 67,46% 1.994.736,11 67,46%
43.1 Receitas financeiras 2.956.722,01 1.988.798,76 67,26% 1.988.798,76 67,26%
4.3.2 Outras Receitas - 5.937,35 - 5.937,35 -

A rubrica 1.1 — Repasse Contrato de Gestao foi realizada no 1° quadrimestre, com base no valor do
repasse previsto no 6° TA assinado, uma vez que o 7° TA se encontra em processo de aprovagao
pela Unidade Gestora.

A rubrica 1.2.2 — Reversao de Recursos de Reservas nao foi realizada no quadrimestre, pois o 7°
TA esta em analise pela Unidade Gestora. Conforme e-mail recebido em 12 de fevereiro de 2025,
a Unidade autorizara a reverséo e utilizacao do saldo do Fundo de Reserva para operacionalizagao
das Fabricas de Cultura Setor A, por se tratar do ultimo ano do contrato.

A rubrica 1.2.3 - Constituicdo Recursos de Contingéncia foi realizada no 1° quadrimestre dando
cumprimento a clausula sétima do Contrato de Gestao, sendo constituida em 1% do valor de cada
parcela do repasse.

60



\=Catavento

-
- ') cultural e educacional

organizacio social/de cultura

As Receitas Financeiras (rubricas 1.3.2.1 € 4.3.1) ficaram acima do previsto no quadrimestre, devido
principalmente a verba destinada para a implantacdo de Ribeirdo Preto, que ainda permanece na
conta de investimento do Contrato de Gestdo N° 02/2020, contribuindo para o aumento dos nossos
rendimentos. Além disso, ha outros valores vinculados a a¢des programadas para execugao ao
longo de 2025, os quais também impulsionam esse crescimento das receitas, tais como: verba para
substituicido de equipamentos roubados, restauragao do telhado da Fabrica de Santos, instalagao
de cameras de seguranga, entre outros.

Importante destacar que reavaliamos constantemente nossas aplicagbes, buscando melhores
rentabilidades dentro das permitidas hoje pelo contrato de gestdo, sendo a taxa atualmente
praticada de aproximadamente 97% do CDI.

Em 01 de dezembro de 2023, foi publicado no Diario Oficial a aprovacdo do Plano Bianual de
Atividades das Fabricas de Cultura Setor A (Pronac n® 237284), projeto de manutencao das
atividades culturais das Fabricas Vila Curuca, Sapopemba, Itaim Paulista, Parque Belém, Cidade
Tiradentes, Sdo Bernardo do Campo e Santos, no montante de aproximadamente R$ 31 milhdes.

A rubrica 3.1.2 - Captagdo de Recursos Incentivados, foi realizada acima do previsto no
quadrimestre analisado devido ao aporte realizado pela IBM Brasil no valor de R$ 894 mil. Vale
destacar que, com esse aporte, os recursos captados via lei de incentivo, incluindo o saldo existente
em conta desde 2023, foram desbloqueados e agora estéo livres para utilizagao.

A rubrica 4.2.3 — Trabalho Voluntario ficou um pouco abaixo do previsto no quadrimestre,
principalmente devido a baixa frequéncia das reunides do conselho no periodo analisado, porém
serao realizadas ao longo do ano.

Na rubrica 4.3.2 — Outras Receitas, a realizacdo do quadrimestre refere-se, principalmente, a
créditos provenientes do programa Nota Fiscal Paulista e ao reembolso efetuado por um funcionario
em razao de um equivoco no processamento da folha de pagamento.

DESPESAS ATRELADAS A EXECUGAO DO CONTRATO DE GESTAO

Anualmente a OS Catavento atualiza o critério de rateio das despesas da area meio, levando em
conta a proporcdo dos valores repassados pela Secretaria da Cultura, Economia e Industria
Criativas para os Contratos de Gestao, dessa forma, algumas despesas serdo rateadas conforme
memoria de calculo abaixo:

Meméria de calculo, conforme repasse operacional para 2025 Valor %

Museu Catavento (i) 12.732.923,00 13%

Fabricas de Cultura Setor A (ii) 82.136.250,00 87%
94.869.173,00 100%

(i) valor do repasse operacional, referente ao 5° Termo de Aditamento do CG 07/2022

(ii) valor previsto para o repasse operacional do 7° Termo de Aditamento do CG 02/2020, onde foi considerado 5% de
reajuste sobre o repasse do exercicio de 2024.
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Orgamento Realizado % Realizado Realizado %
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO ¢ . ) acumulado Realizado
2025 12 quadrimestre 12 quadrimestre
Anual Ano 2025

Recursos Humanos -
6.1.1 Salarios, encargos e (56.507.550,81) (16.449.066,60) 29,11% (16.449.066,60) 29,11%

beneficios
6.1.1.1 Diretoria (1.499.996,72) (428.230,49) 28,55% (428.230,49) 28,55%
6.1.1.1.1 | Area Meio (730.276,38) (213.111,68) 29,18% (213.111,68) 29,18%
6.1.1.1.2 | AreaFim (769.720,34) (215.118,81) 27,95% (215.118,81) 27,95%
6.1.1.2 Demais Funcionarios (54.252.982,86) (15.771.290,03) 29,07% (15.771.290,03) 29,07%
6.1.1.2.1 | Area Meio (9.736.003,16) (2.533.669,16) 26,02% (2.533.669,16) 26,02%
6.1.1.2.2 Area Fim (44.516.979,70) (13.237.620,87) 29,74% (13.237.620,87) 29,74%
6.1.1.3 Estagiarios (59.255,00) (5.391,16) 9,10% (5.391,16) 9,10%
6.1.1.3.1 | Area Meio (18.015,00) (5.391,16) 29,93% (5.391,16) 29,93%
6.1.1.3.2 | AreaFim (41.240,00) - 0,00% - 0,00%
6.1.1.4 Aprendizes (695.316,23) (244.154,92) 35,11% (244.154,92) 35,11%
6.1.1.4.2 | AreaFim (695.316,23) (244.154,92) 35,11% (244.154,92) 35,11%

As despesas com Recursos Humanos, de forma geral, foram realizadas dentro do previsto para o
1° quadrimestre de 2025, com excec¢ao do item justificado a seguir:

» Estagiarios area fim: ndo houve despesas nesta rubrica, porém sera realizada ao longo dos
préximos quadrimestres.

Demonstramos a seguir a quantidade de colaboradores ativos na data-base de 30 de abril de 2025,
segregados entre area meio e area fim:

Descrigao Quantidade
Diretoria 02
Area Meio 01
Area Fim 01
Demais Funcionarios 542
Area Meio 67
Area Fim 475
Estagiarios 01
Area Meio 01
Area Fim 00
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No quadro abaixo, demonstramos em quais programas os colaboradores estdo alocados, cabe
ressaltar, que em alguns casos, alguns funcionarios atuam em mais de um programa.

Descrigao Quantidade
Biblioteca 33
Servigo Educativo 277
Fabrica Aberta 58
Programa de Comunicagao 09
Programa de Edificagdes 107
Demais colaboradores 61

Importante destacar que, os salarios de todos os colaboradores foram estabelecidos conforme os
padrdes utilizados no Terceiro Setor para cargos com responsabilidades semelhantes, baseando-
se em pesquisa salarial realizada por empresa especializada no mercado.

2) Prestadores de Servigos

. Realizado % Realizado Realizado %
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO s . 1° acumulado Realizado
2025 12 quadrimestre |
quadrimestre Anual Ano 2025

Prestadores de servigos - area meio
6.1.2 (Consultorias/Assessorias/Pessoas (9.126.184,42) (2.877.342,92) 31,53% (2.877.342,92) 31,53%

Juridicas)
6.1.2.1 Limpeza (3.446.154,24) (992.376,72) 28,80% (992.376,72) 28,80%
6.1.2.2 Vigilancia / portaria / seguranga (3.965.656,80) (1.272.479,29) 32,09% (1.272.479,29) 32,09%
6.1.2.3 Juridica (82.097,40) (27.840,00) 33,91% (27.840,00) 33,91%
6.1.2.4 Informatica (692.060,85) (221.287,87) 31,98% (221.287,87) 31,98%
6.1.2.5 Administrativa / RH (425.472,68) (129.741,12) 30,49% (129.741,12) 30,49%
6.1.2.6 Contabil (258.655,18) (79.586,20) 30,77% (79.586,20) 30,77%
6.1.2.7 Auditoria (121.749,27) (10.262,38) 8,43% (10.262,38) 8,43%
6.1.2.8 Outras Despesas (especificar) (134.338,00) (143.769,34) 107,02% (143.769,34) 107,02%

As despesas totais com Prestadores de Servicos tiveram suas realizagdes dentro do esperado para
0 1° quadrimestre, com excegao das rubricas a seguir:

» Auditoria: a realizagdo orcamentaria foi abaixo do previsto, pois a despesa ocorre em
periodos especificos do ano, sendo que a maior parte ocorrera no 2° semestre; e
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servicos de captacao de recursos e de coordenacgao administrativa relacionados a captacao
de recursos do Projeto PRONAC.

Demonstramos a seguir a relagdo dos prestadores de servigos que atuaram no 1° quadrimestre, o
valor realizado no periodo por linha orgamentaria, uma breve descricao do servigo e a quantidade
de pessoas alocadas nas unidades das Fabricas de Cultura.

o o
5| = g T e |8
q 2 s
Linha Realizado L o @ £ = ~¢E, £ o =
- o Prestadores Descrigao do = o S 3 - @ c [
Orgamentaria 1 de Servico Servico 5 g = ® a m 3 2
Quadr/25 ¢ ¢ « = 9 e
”n
n
Quantidade de pessoas alocadas nas unidades
Quanta
6.1.21 - R$ Sewlgqs Pres.tagao de
Limpeza 992 376.72 Terceirizados | servigo de 6 6 6 6 6 6 6 6
P 319, LTDA - R$ limpeza
992.376,72
MS Servigos
de Seguranga | Prestagao de
Privada LTDA | servigo de 6 6 6 6 9 6 9 6
-R$ vigilancia
6.1.2.2 -
L R$ 1.012.811,17
V'%'t'ar’.’c'f / 1.272.479,2
portaria 9 Quanta ~
segurancga Servicos Pres_tagao de
Terceirizados cs:ixlricl)afiir de 2 2 2 2 2 2 - -
LTDA - R acesso
259.668,12
Notariano Prestacao de
6.1.2.3 - R$ Advogados servigo de ) ) ) ) ) ) )
Juridica 27.840,00 Associados - assessoria
R$ 27.840,00 | juridica
Servigos de
hospedagem,
opaa | loncenee
LTDA - R$ ¢ - - - - - - -
11.412.30 datacenter do
' ’ sistema ERP
(Sistema
Integrado)
Visimax Implantagéo,
6.1.2.4 - R$ Tecnologia e treinamento e
Informatica 221.287,87 | Gestao gestéo do ) ) ) ) ) ) )
Empresarial sistema ERP
LTDA - R$ (Sistema
34.338,11 Integrado)
Dalla - Servigos de
Comeércio e hosting
Servigos em gerenciados ) ) ) ) ) ) )
Informatica para o site e e-
LTDA - R$ mails do
1.030,31 Catavento
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WK Sistemas
de WK Sistemas
Computagao de Computagéo -
LTDA - R$ LTDA
216,38
Asteriks Servigo de
Tecnologia suporte técnico
LTDA - R$ em sistema de )
2.757,10 telefonia
Locagéo com
instalacao,
Gomaq gerenciamento
Maquinas e manutengao
para Escritério | de - - - - -
Limitada - R$ | equipamentos
105.269,58 de digitalizagéo,
impressao e
copias
Simples - Gerenciamento
Casa de de software
Software "GEO: sistema - - - - -
LTDA - R$ de gestao
20.219,84 escolar online"
Microsoft do
Brasil
Importagao e Plano de
Comercio de . )
licengas office - - - - -
Software e 365
Video Games
Ltda - R$
30.641,95
Surveymonke Licenca de
y Brasil software para -
Internet Eireli )
-R$ 2.448,00 pesquisas
Targetware .
. Licenga
Informatica anvdesk } } } ) )
Lida - R$ stayndard anual
12.954,30
Yield Consult Processamento
Servigos de folha de
Contabeis - pagamento e - - - - -
R$ obrigagdes
105.773,00 acessorias
Controlid
Industria,
Comércio de Suporte técnico
6.1.2.5- Hardware e
e . R$ : do ponto - - - - -
Administrativa Servigos de o
129.741,12 . eletrénico
/RH Tecnologia
Ltda - R$
8.988,00
Centro de Contribuigao
integragéo institucional
Empresa destinada a
Escola CIE- manutenc&o do . . . . .
E-R$ CIEE -
14.980,12 Estagiarios

65



=\

\=Catavento

cultural e educacional

de cultura

Quality
Associados Prestacao de
6.1.2.6 - R$ Servigos servico de ) ) ) ) ) ) ) )
Contabil 79.586,20 Empresariais contabilidade
S/S LTDA -
R$ 79.586,20
KPMG
6.1.27- RS | ldepencerte | semgode | - | - | | -| -| -| -| -
Auditoria 10.262,38 sLTDA - R$ auditoria
10.262,38
Ribeiro Prestacao de
Noronha servigos de
Produgbes captagéo de
Artisticas e recursos e de
Captagdode | coordenagao . . . . . . . .
Recursos administrativa
LTDA - R$ para projeto
99.442,51 PRONAC
Prestacao de
FK Fazedoria | servigos de
Cultural LTDA | captagéo de
-R$ recursos para ) ) . . . . . .
40.000,00 projeto
6.1.28 - RS PRONAC
Outras 14376934 | Cassia Maria
Despesas Rita Vianna
Bittens Servigo
Consultoria Contratado de
em Recursos | Aconselhament ) ) . . . . . .
Humanos o Psicolégico
LTDA - R$
4.139,17
Prestacao de
servigos para
ol il I N A S S
R$ 187,66 . )
financeira,
cadastral e de
risco de CNPJs

3) Custos Administrativos

R, Realizado Realizado %
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO ‘2 o 12 % Realizado acumulado Realizado
quadrimestre 1¢ Anual Ano 2025
quadrimestre

6.1.3 Custos Administrativos e Institucionais (5.183.583,00) (2.065.371,46) 39,84% (2.065.371,46) 39,84%
6.1.3.2 Utilidades publicas (2.081.468,36) (692.734,77) 33,28% (692.734,77) 33,28%
6.1.3.2.1 Agua (456.600,00) (136.472,67) 29,89% (136.472,67) 29,89%
6.1.3.2.2 Energia Elétrica (917.400,00) (340.832,65) 37,15% (340.832,65) 37,15%
6.1.3.2.4 Internet (607.401,04) (186.319,03) 30,67% (186.319,03) 30,67%
6.1.3.2.5 Telefonia (100.067,32) (29.110,42) 29,09% (29.110,42) 29,09%
6.1.3.3 Uniformes e EPIs (50.400,00) (582,87) 1,16% (582,87) 1,16%
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6.1.3.4 Viagens e Estadias (155.000,00) (5.693,00) 3,67% (5.693,00) 3,67%

6.1.3.5 Material de consumo, escritério e limpeza (618.150,00) (224.882,50) 36,38% (224.882,50) 36,38%
6.1.3.6 Despesas tributarias e financeiras (757.742,40) (460.711,45) 60,80% (460.711,45) 60,80%

Despesas diversas (correio, xerox,

6.1.3.7 motoboy, etc.) (237.740,44) (57.488,69) 24,18% (57.488,69) 24,18%
6.1.3.8 Treinamento de funciondrios (28.000,00) (6.475,20) 23,13% (6.475,20) 23,13%
6.1.3.10 Outras Despesas (especificar) (1.255.081,80) (616.802,98) 49,14% (616.802,98) 49,14%
6.1.3.10.1 Equipamentos e Mobilidrio (679.921,80) (73.786,30) 10,85% (73.786,30) 10,85%
6.1.3.10.3 Provisdes Judiciais (75.000,00) (404.758,18) 539,68% (404.758,18) 539,68%
6.1.3.104 | Locacdo de veiculos (500.160,00) (138.258,50) 27,64% (138.258,50) 27,64%

A realizagdo orgamentaria do grupo de Custos Administrativos estd de acordo com o previsto para
0 1° quadrimestre, no entanto, tivemos algumas variagdes que estao justificadas a seguir:

» Uniformes e EPls: a realizagdo orgcamentaria foi abaixo do previsto, pois grande parte dos
itens serdo adquiridos nos proximos quadrimestres;

» Viagens e estadias: a realizagao orgamentaria foi abaixo do previsto, pois a previsédo é de
que ocorram gastos principalmente quando da execug¢ao da obra do prédio da Fabrica de
Ribeirdo Preto e parte esta relacionada a internacionalizacao cultural;

» Despesas fributarias e financeiras: o aumento nas despesas tributarias esta diretamente
relacionado ao aumento nas receitas financeiras, conforme justificado acima;

» Despesas diversas: a realizacdo orgcamentaria ficou um pouco abaixo do previsto no
quadrimestre, em razao do periodo de férias, quando ha uma reducdo no numero de
aprendizes circulando pelas Fabricas;

» Treinamento de funcionarios: a realizagao orgamentaria ficou um pouco abaixo no periodo,
pois os treinamentos estao previstos para ocorrerem nos préoximos quadrimestres;

» Equipamentos e Mobiliario: a realizagcao foi abaixo do previsto no 1° quadrimestre, pois a
previsao refere-se principalmente a aquisicdo de bens para a abertura da nova Fabrica de
Ribeirao Preto e reposi¢do dos equipamentos roubados em 2022. Estamos aguardando a
autorizacao da Unidade Gestora para efetuar a reposi¢ao. A ultima correspondéncia sobre
o assunto foi enviada em 17 de janeiro de 2025, por meio do oficio CATAVENTO DE N°
08/2025; e

» Provisbes Judiciais: a realizacdo foi acima do previsto no quadrimestre, devido
principalmente a contabilizacao de dois novos processos trabalhista de numeros 1000165-
51.2025.5.02.0041, reclamante Tadeu José de Santana da Fabrica de Sio Bernardo do
Campo, no montante de R$ 298 mil e 1002433-45.2024.5.02.0613, reclamante Alex da Silva
Coimbra da Fabrica Vila Curuga, no montante de R$ 64 mil. Cabe lembrar que o valor
mencionado neste momento nao é financeiro e sim contabil por se tratar de uma provisao
com probabilidade de perda provavel.

4) Programa de Edificagoes: Conserva¢ao, Manutencao e Seguranga.
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% Realizado

- - S
DESPESAS DO CONTRATO DE Realizado Realizado %
GESTAO Orgamento 2025 12 1e acumulado Realizado
quadrimestre quadrimestre Anual Ano 2025
Programa de Edificagdes:
6.1.4 Conservagdo, Manutengao e (24.137.442,07) (1.362.931,18) 5,65% (1.362.931,18) 5,65%
Seguranga
Conservagdo e manutengdo de
6141 | edificactes (reparos, pinturas, (8.055.471,10) (560.442,04) 6,96% |  (560.442,04) 6,96%
limpeza de caixa de agua,
limpeza de calhas, etc.)
6.1.4.2 Sistema de Monitoramento de (494.507,04) (12.919,13) 2,61% (12.919,13) 2,61%
Segurancga e AVCB
6.1.4.3 Equipamentos / Implementos (3.010.968,58) (39.772,70) 1,32% (39.772,70) 1,32%
6.1.4.4 Seguros (predial, incéndio, etc.) (201.600,00) (65.120,20) 32,30% (65.120,20) 32,30%
6.1.4.5 Outras Despesas (especificar) (12.374.895,35) (684.677,11) 5,53% (684.677,11) 5,53%
6.1.4.5.1 Projetos/Obras Civis/Benfeitorias (9.973.087,98) (654.288,47) 6,56% (654.288,47) 6,56%
6.1.4.5.2 Outras Despesas (Investimentos) (2.401.807,37) (30.388,64) 1,27% (30.388,64) 1,27%

A realizacdo orcamentaria do programa de Edificagcbes ocorreu abaixo do previsto no 1°
quadrimestre. Apresentamos as justificativas das variagées ocorridas no periodo:

>

Conservacao e manutencao das edificacbes: a realizagao ficou abaixo do previsto no 1°
quadrimestre, pois as execucgdes de diversas agdes estdo programadas para os proximos
quadrimestres e grande parte esta sob analise da Unidade Gestora para aprovacao, tais
como: a pintura interna nas Fabricas da Zona Leste, impermeabilizagdo nas unidades de
Curuga, ltaim e Tiradentes, manutencao das lajes e empenas da Fabrica de Sao Bernardo
do Campo e a instalagao de piso elevado na unidade de Santos, entre outras acoes;

Sistema de monitoramento: a realizagdo orcamentaria ficou abaixo do previsto no
quadrimestre, devido ao processo de regularizagdo do AVCB da Fabrica de Cultura Parque
Belém, que esta previsto ser executado no préximo quadrimestre; e

Equipamentos e Implementos: a realizagdo ficou abaixo do previsto no periodo, pois as
execugodes de algumas agbes estdo programadas para os proximos quadrimestres e parte
esta sob analise da Unidade Gestora para aprovagao, tais como: instalagéo de 7 geradores,
aquisicdo de mesas de iluminagao e substituicado de poltronas do Teatro, temos também a
implantacdo do Espaco Brincar, sendo que a instalacdo dos equipamentos esta prevista
para ser realizada até o final do segundo quadrimestre.

A seguir, apresentamos as principais justificativas para a baixa realizagdo nas rubricas 6.1.4.5.1
Projetos / Obras Civis / Benfeitorias e 6.1.4.5.2 Outras Despesas:

e Implantagdo da Fabrica de Cultura 4.0 em Ribeirdo Preto: apds autorizacdo da
Secretaria da Cultura, Economia e Industria Criativas do Estado de Sdo Paulo, foi aberto
edital para contratagdo de escritorio de arquitetura para desenvolvimento dos projetos
de arquitetura e infraestrutura complementar para implantagao da Fabrica de Cultura 4.0
de Ribeirdo Preto. A contratagdo da empresa e inicio dos projetos, esta prevista para o

inicio do segundo quadrimestre, onde teremos gastos expressivos;
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boa parte do madeiramento que compde a sua cobertura ainda é original, devido a tal

fato, tem sido complexo o processo do restauro e recuperagao do telhado, sendo que

atualmente estamos com o edital aberto; e

Aquisicao e instalacao das cameras de seguranca: parte fundamental da implantagao do

modelo 4.0 nas Fabricas de Cultura, esta prevista para os proximos quadrimestres, no

entanto, ressaltamos que estamos aguardando a autorizagdo da Unidade Gestora para

sua execugao.

5) Programas de Trabalho Area Fim

: Orcamento Realizado % Realizado Realizado %

DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO 2025 12 12 acumulado Realizado
quadrimestre quadrimestre Anual Ano 2025

6.1.5 Programas de Trabalho da Area Fim (15.035.293,57) (1.978.012,58) 13,16% | (1.978.012,58) 13,16%
6.1.5.1 Biblioteca (1.914.014,31) (57.781,22) 3,02% (57.781,22) 3,02%
6.1.5.1.1 Aquisi¢do de Acervo (154.000,00) (31.421,57) 20,40% (31.421,57) 20,40%
6.1.5.1.2 Programacdo Cultural (67.200,00) (9.920,00) 14,76% (9.920,00) 14,76%
6.1.5.1.3 Outras Despesas (81.500,00) (7.095,11) 8,71% (7.095,11) 8,71%
6.1.5.1.4 Investimentos (1.611.314,31) (9.344,54) 0,58% (9.344,54) 0,58%
6.1.5.2 Servico Educativo (6.741.456,88) (867.812,56) 12,87% (867.812,56) 12,87%
6.1.5.2.1 Projeto Espetaculo (420.000,00) (20.094,60) 4,78% (20.094,60) 4,78%
6.1.5.2.2 Material e Servigos para Ateliés (1.282.000,00) (370.202,09) 28,88% (370.202,09) 28,88%
6.1.5.2.3 Lanches (Formagdo Cultural) (1.009.800,00) (277.734,80) 27,508% (277.734,80) 27,50%
6.1.5.2.4 Lanches (Saidas Pedagdgicas) (63.700,00) (13.268,00) 20,83% (13.268,00) 20,83%
6.1.5.2.5 Transportes (Saidas Pedagogicas) (238.000,00) (33.850,00) 14,22% (33.850,00) 14,22%
6.1.5.2.6 Projetos Especiais (208.000,00) (832,30) 0,40% (832,30) 0,40%
6.15.2.7 (F;’;g:ti:)c"ntm”ada Educadores (139.000,10) (11.499,80) 8,27% (11.499,80) 8,27%
6.1.5.2.8 Investimentos (3.380.956,78) (140.330,97) 4,15% (140.330,97) 4,15%
6.1.5.3 Fabrica Aberta (4.223.822,38) (978.205,80) 23,16% (978.205,80) 23,16%
6.1.5.3.1 Lanches (255.702,02) (98.065,60) 38,35% (98.065,60) 38,35%
6.1.5.3.2 Transporte (1.079.550,01) (262.220,02) 24,29% (262.220,02) 24,29%
6.1.5.3.7 Programagdo Cultural (Fabrica Aberta) (2.115.916,95) (437.648,10) 20,68% (437.648,10) 20,68%
6.1.5.3.8 Outras Despesas (464.239,98) (121.046,08) 26,07% (121.046,08) 26,07%
6.1.5.3.9 Investimentos (308.413,42) (59.226,00) 19,20% (59.226,00) 19,20%
6.1.5.4 Programas Especificos (2.156.000,00) (74.213,00) 3,44% (74.213,00) 3,44%
6.1.5.4.1 Projeto de Itinerancia (1.799.000,00) (62.732,00) 3,49% (62.732,00) 3,49%
6.1.5.4.2 Parceria Fundagdo Casa (357.000,00) (11.481,00) 3,22% (11.481,00) 3,22%
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A realizagdo orgamentaria para os Programas de Trabalho da Area Fim foi abaixo do previsto no 1°
quadrimestre, a seguir justificamos as principais variagdes ocorridas:
» Biblioteca
o Aquisicdo de Acervo, Programacdo Cultural e Outras Despesas: a realizagdo foi
abaixo do previsto no quadrimestre, pois esses valores serao utilizados no decorrer
do 2° e 3° quadrimestre, uma vez que estdo em fase de planejamento para sua
execucgao; e
o Investimentos: a realizacao foi abaixo do previsto no 1° quadrimestre, pois a previsédo
refere-se principalmente a aquisicao de bens para a abertura da nova Fabrica de
Ribeirdo Preto. Além disso, ha uma meta condicionada a parceria com a IBM para a
implantacdo do Laboratério de Inteligéncia Artificial, bem como a reposi¢ao dos
equipamentos roubados em 2022. Estamos aguardando a autorizagdo da Unidade
Gestora para efetuar a reposi¢cdo. A ultima correspondéncia sobre o assunto foi
enviada em 17 de janeiro de 2025, por meio do oficio CATAVENTO DE N° 08/2025.
» Servico Educativo
Projeto Espetaculo: a realizagdo orgamentaria foi abaixo do previsto, pois os gastos
para a realizagdo do Projeto Espetaculo ocorrem majoritariamente nos dois ultimos
quadrimestres, durante o 1° quadrimestre as turmas estao elaborando / discutindo /
criando todo o roteiro que sera executado no decorrer do ano;

Lanches e Transportes (Saidas Pedagdgicas): a execugéo ficou abaixo do previsto no 1°
quadrimestre, devido a realizagdo de um numero menor de saidas pedagogicas em
comparagao com os demais periodos do ano. Estavam previstas 4 saidas por unidade
nesse 1° quadrimestre, enquanto para o 2° e 3° quadrimestres estio previstas 7 saidas por
unidade, com excec¢ao da Fabrica de Santos, que sao 4 e 6 saidas respectivamente;

o Projetos Especiais: a realizagdo foi abaixo do previsto no quadrimestre, pois

esses valores serao utilizados no decorrer do 2° e 3° quadrimestre, uma vez que
estdo em fase de planejamento para sua execugado. Ademais sao utilizados para
eventos dos quais somos convidados pela Secretaria da Cultura, Economia e

Industria Criativas;

o Formacgao Continuada Educadores (Palestras): a realizagdo or¢gamentaria foi
abaixo do previsto, pois no inicio do ano, projetamos todas as Formacgobes
Continuadas que serao realizadas no ano dentro da meta pré-estabelecida no
Contrato de Gestao e, para o 2° e 3° quadrimestre, contrataremos palestrantes

para a realizagdo das metas;

o Investimentos: a realizagéo foi abaixo do previsto no 1° quadrimestre, pois a

previsao refere-se principalmente a aquisicdo de bens para a abertura da nova
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apresentagdes circenses nas Fabricas de Curugca, Sapopemba,

tos de ancoragem nos teatros para

Itaim e

Tiradentes e reposicdo dos equipamentos roubados em 2022. Estamos

aguardando a autorizagdo da Unidade Gestora para efetuar a reposicao. A ultima

correspondéncia sobre o assunto foi enviada em 17 de janeiro de 2025, por meio
do oficio CATAVENTO DE N° 08/2025.

e Fabrica Aberta

A realizacdo orcamentaria do Programa Fabrica Aberta foi abaixo do previsto no 1°

quadrimestre de 2025, conforme justificativas a seguir:

o Transporte: a realizacdo ficou abaixo do previsto devido ao periodo de férias

escolares, entre janeiro e fevereiro, quando o uso de transporte é reduzido. No

entanto, para os proximos quadrimestres, utilizaremos os valores conforme a

previsdo orgamentaria;

o Programacéo Cultural (Fabrica Aberta): a realizacao ficou abaixo do previsto, pois

recebemos apresentagcdes de companhias viabilizadas por leis de incentivo, como o

espetaculo “Esse Mosquito Vai Dancar”, aprovado pelo PROAC, que contou com um

total de 76 apresentagbes em nosso espaco, resultando no uso reduzido dos

recursos alocados;

o Investimentos: a realizacao foi abaixo do previsto no 1° quadrimestre, pois a previsédo

refere-se principalmente a aquisicdo de bens para a abertura da nova Fabrica de

Ribeirdo Preto e reposicdo dos equipamentos roubados em 2022. Estamos

aguardando a autorizagdo da Unidade Gestora para efetuar a reposi¢do. A Ultima

correspondéncia sobre o assunto foi enviada em 17 de janeiro de 2025, por meio do
oficio CATAVENTO DE N° 08/2025.

» Programas Especificos

o Projeto de ltinerancia e Parceria Fundagdo Casa: a realizagao orgamentaria ficou

abaixo do previsto, devido ao fato de que as agbes estao programadas para iniciar

no segundo quadrimestre. Nesse periodo realizamos apenas a aquisicdo dos

equipamentos necessarios para sua execugao.

6) Comunicacao e Imprensa
Realizado % Realizado Realizado %
- Org¢amento .
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO 2025 10 12 acumulado Realizado
quadrimestre quadrimestre Anual Ano 2025
6.1.6 Comunicagdo e Imprensa (2.163.964,48) (174.397,67) 8,06% (174.397,67) 8,06%
6.1.6.1 Plano de Comunicagdo e Site (88.861,60) (16.077,15) 18,09% (16.077,15) 18,09%
6.1.6.2 Projetos graficos e materiais de comunicagdo (470.418,42) (93.530,52) 19,88% (93.530,52) 19,88%
6.1.6.3 Publicagbes (29.107,60) (24.360,00) 83,69% (24.360,00) 83,69%
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6.1.6.4 | oSessoriadeimprensa e custosde (328.800,00) (20.600,00) 6,27% (20.600,00) 6,27%
publicidade

6.165 | Outras Despesas (1.246.776,36) (19.830,00) 1,59% (19.830,00) 1,59%

A realizacdo orcamentaria do programa de Comunicagao e Imprensa foi abaixo do previsto no 1°
quadrimestre, a seguir justificamos as variagdes ocorridas:

» Plano de Comunicacao e Site: a realizagao ficou abaixo do esperado devido a ndo execugao
do Plano de Marketing para redes sociais neste quadrimestre. Estamos aguardando a
aprovacgao da despesa, pela Unidade Gestora para dar inicio a execugao desse servigo;

» Projetos graficos e materiais de comunicacao: a realizacao orgamentaria foi abaixo do
previsto no quadrimestre, pois tivemos uma concentragdo menor de agdes nesse periodo,
devido as férias escolares, onde a frequéncia de aprendizes € menor. Para os proximos
quadrimestres o numero de eventos sera aumentado e consequentemente o gasto com
materiais graficos e de divulgacgao;

» Publicagdes: a realizagao ficou acima do previsto neste quadrimestre devido a publicacédo
das Demonstracdes Financeiras e do Relatério de Atividades do exercicio de 2024, que
ocorre regularmente no primeiro quadrimestre. No entanto, considerando o orgamento
anual, os valores estdo dentro do previsto;

» Assessoria de imprensa: a execucao orcamentaria no quadrimestre ficou abaixo do previsto,
pois a contratacdo da empresa para a divulgagcdo nas midias sociais esta prevista para os
proximos quadrimestres;

» Outras despesas: a realizacdo orcamentaria no quadrimestre ficou abaixo do previsto, pois
0s principais gastos previstos nessa rubrica estdo em analise pela Unidade Gestora, tais
como: compra e instalagao dos totens de led nas Fabricas de Cultura da Zona Leste e
aquisicao de equipamentos de comunicacdo e audiovisual.

7) Depreciacao / Amortizagao / Baixa de Imobilizado

: O TETE Realizado % Realizado Realizado %
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO 2025 12 12 acumulado Realizado
quadrimestre quadrimestre Anual Ano 2025
6.2 ::::I:?I?z\zi()/l\mortiza;ﬁomaixa e (1.012.000,00) (3.154.801,37) 311,74% (3.154.801,37) 311,74%
6.2.1 Depreciacdo - (2.792.927,98) - (2.792.927,98) -
6.2.2 Amortizagdo - (32.521,49) - (32.521,49) -
6.2.3 Baixa de ativo imobilizado - (3.394,49) - (3.394,49) -
6.2.4 | Outros (especificar) (1.012.000,00) (325.957,41) 32,21% (325.957,41) 32,21%
6.2.4.1 | Voluntarios/Servigos Gratuitos (1.012.000,00) (325.957,41) 32,21% (325.957,41) 32,21%
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O subgrupo 6.2 Depreciacdo/Amortizacdo/Baixa de Imobilizado, referem-se a contabilizacdes de
itens nao financeiros, trata-se exclusivamente de um registro contabil para refletir a perda de valor
dos ativos ao longo do tempo.

A realizacdo de tais rubricas ocorre devido ao atendimento ao Comité de Pronunciamentos
Contabeis, conforme descrito a seguir:

CPC 27 - Ativo Imobilizado

e adepreciacdo é a alocagao sistematica do valor depreciavel de um ativo ao longo da sua
vida util, ou seja, a perda de valor dos ativos ou bens ao longo do tempo. No 1°
quadrimestre tivemos o total de R$ 2,8 milhdes de depreciagdo, sendo R$ 1,9 milhdes
na conta de benfeitorias, que tem sua vida util estimada em 2 anos;

e 0 valor contabil de um item do ativo imobilizado deve ser baixado: (a) por ocasido de sua
alienagéo; ou (b) quando nao ha expectativa de beneficios econémicos futuros com a
sua utilizacdo ou alienagdo. No 1° quadrimestre tivemos R$ 3,3 mil de baixa de
imobilizado, devido a obsolescéncia dos itens.

CPC 04 - Ativo intangivel, a amortizacao € a alocacgao sistematica do valor depreciavel (amortizavel)
de ativos intangiveis (é um ativo ndo monetario identificavel sem substancia fisica) durante sua vida
util, ou seja, amortizacéo € a reducao gradual do valor contabil de um ativo intangivel ao longo do
tempo. No 1° quadrimestre tivemos R$ 32,5 mil de amortizagéo de softwares.

Essas contabilizagdes nao afetam diretamente o caixa da organizagao, no entanto, sdo cruciais
para garantir que os registros contabeis estejam em conformidade com as normas contabeis.
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CONCLUSAO

A Organizacao Social Catavento Cultural e Educacional tem como compromisso a busca para a
realizacao integral com exceléncia de todas as acbées e metas constantes no Plano de Trabalho
pertencente ao Contrato de Gestdo N° 02/2020, especialmente, com foco no atendimento e
conteudos disponibilizados ao publico frequentador das Fabricas de Cultura, o que reforca a nossa
gestdo e expertise ao longo desses anos a frente do Programa.

As acdes e o detalhamento de todas as atividades vinculadas aos programas estdo apresentados
nos anexos técnicos que compdem este relatério.

A execucgao orgcamentaria anual ficou um pouco abaixo do previsto, o que se justifica principalmente
pela ndo realizagdo das seguintes ac¢des: implantacdo da Fabrica de Cultura de Ribeirdo Preto, a
obra de restauro do telhado na Fabrica de Cultura de Santos, a finalizacdo da implantagao do
modelo 4.0 nas Fabricas de Cultura da Zona Leste com a compra e instalacido das cameras de
segurancga e outras acdes ja mencionadas neste relatério.

Reafirmamos o compromisso da nossa OS para o cumprimento dessas ag¢des além de estarmos
plenamente empenhados no desafio de angariar recursos incentivados, estabelecendo parcerias
com patrocinadores que compartilham o interesse em contribuir para a sustentabilidade e
manutenc¢ao do Programa Fabricas de Cultura.

Sao Paulo, 10 de maio de 2025.

Assinado de forma digital por
JACQUES JACQUES KANN:01117741877

KANN:01117741877 Dados:2025.05.1417:38:24
-03'00"

Jacques Kann
Diretor Executivo
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